
Név Tisztség, munkakör: (2006. évi IV. tv. 22. §. (2) bekezdés a) pont szerinti jogviszony, valamint a

felügyelőbizottsági tagok esetén)

Megbízási díj Megbízási díjon 
felüli egyéb 

járandóságok

Jogviszony megszűnése 
esetén járó pénzbeli 

juttatások

Dr. Puchner Gábor Felügyelőbizottság elnöke 60.000 Ft/hó -

Nemeskéri János Felügyelőbizottsági tag 40.000 Ft/hó -

Csiga Gergely Felügyelőbizottsági tag 40.000 Ft/hó -

Név Tisztség, munkakör: (munkaviszonyban álló személy 
esetében a munkavállaló 

részére)

Munkaviszonya alapján 
közvetlenül vagy közvetve 

nyújtott pénzbeli juttatások

Kjt. vagy Mt. 
alapján járó 

mértéket 
megjelölve 

végkielégítés, 
illetve felmondási 

idő időtartama

Mt. 3. §. (6) bek. alapján – 
kötelezettségvállalás esetén a 

kikötött id őtartam és a 
kötelezettség vállalásának 

ellenértéke

Dr. Hertzka Péter Ügyvezető igazgató alapbér 800.000 Ft/hó         
prémium 90 %/év

30 nap

Dr. Villányi Ferenc Orvos igazgató alapbér 640.000 Ft/hó ker.kieg.: 
50.000 Ft/hó    prémium 60 %/év

4 hónap -

Dr. Felmérai István Közigazgatási vezető alapbér 510.000 Ft/hó  ker.kieg.: 
50.000 Ft/hó   prémium  45 %/év

45 nap+ 2 hó -

Ottinger Vilmos Gazdasági igazgató alapbér 620.000 Ft/hó  ker.kieg.: 
50.000 Ft/hó    prémium 60 %/év

45 nap+ 2 hó -

Mecseki Nikoletta mb. intézeti vezető főnővér alapbér 165.700 Ft/hó fix összegű 
pótlék 150.000 -Ft/hó  ker.kieg.: 
5.000 Ft/hó    prémium 35 %/év

4 + 5 hónap

Andriska János osztályvezető alapbér 449.400 Ft/hó     
prémium 35 %/év

35 nap + 1 hó

Sillerné Ruzsinki Ágota osztályvezető alapbér 467.200 Ft/hó    prémium 
35 %/év

4 + 5 hónap

Dr. Cserné Bakos Erzsébet Osztályvezető alapbér 450.000 Ft/hó   ker.kieg.: 
38.000 Ft/hó    prémium 35 %/év

4 hónap -

*A Kjt. az intézmény közalkalmazotti 
jogviszonyából a Kht. állományába átjöttek 
esetén (Kollektív  Szerződés)

** felmentési idő és végkielégítés a XIII. ker. 
Eü.Szolgálatnál eltöltött idő alapján (Kollektív 
Szerződés)



Név Tisztség, munkakör: (munkaviszonyban álló személy 
esetében a munkavállaló 

részére)

Munkaviszonya alapján 
közvetlenül vagy közvetve 

nyújtott pénzbeli juttatások

Kjt. vagy Mt. 
alapján járó 

mértéket 
megjelölve 

végkielégítés, 
illetve felmondási 

idő időtartama

Mt. 3. §. (6) bek. alapján – 
kötelezettségvállalás esetén a 

kikötött id őtartam és a 
kötelezettség vállalásának 

ellenértéke.

Dr.Szabó Zilia főorvos alapbér 326.500 Ft/hó   ker.kieg. 
27.000 Ft/hó

45 nap+2 hó

Dobosné Dr.Forrai Katalin főorvos alapbér 255.000 Ft/hó   ker.kieg. 
16.000 Ft/hó

6+8 hónap

Dr.Nyitray Gábor főorvos alapbér 360.000 Ft/hó    ker.kieg. 
27.000 Ft/hó

30 nap + 1 hónap

Dr.Vecsey Gábor főorvos alapbér 366.000 Ft/hó  ker.kieg. 
27.000 Ft/hó

3+3 hónap

Dr.Szász Gabriella főorvos alapbér 371.500 Ft/hó  
ker.kieg.27.000 Ft/hó

45 nap + 2 hó

Dr.Kizman Antal főorvos alapbér: 452.500 Ft/hó 
ker.kieg.32.000 Ft/hó

8+8hónap

Dr.Tóth Ildikó főorvos alapbér: 452.500 Ft/hó 
ker.kieg.32.000 Ft/hó

5+6 hónap

Dr.Kis-Gombos Piroska főorvos alapbér 366.000 Ft/hó  ker.kieg.: 
27.000 Ft/hó

4+5 hónap

Imre Andrásné Dr.Barkóczy Judit főorvos alapbér 366.000 Ft/hó  ker.kieg.: 
27.000 Ft/hó

35 nap

Dr.Siller György főorvos alapbér 363.500 Ft/hó   ker.kieg. 
27.000 Ft/hó

35 nap + 1 hónap

Báthory Jánosné Dr.Esztó Klára főorvos alapbér 118.000 Ft/hó 4 hónap

Dr.Gál István főorvos alapbér 373.000 Ft/hó    ker.kieg. 
27.000 Ft/hó

4 hónap

Dr.Kormos Andor főorvos alapbér 371.500 Ft/hó    ker.kieg. 
27.000 Ft/hó

45 nap+2 hó

Dr.Iring András főorvos alapbér 384.180 Ft/hó    ker.kieg. 
27.000 Ft/hó

7+8 hónap


