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1. SZABALYZAT CELJA

Az egészségligyi adatok és a hozzgjuk kapcsolédo személyes adatok kezelésérdl es
védelmérdl sz616 torvény, az informdaciés onrendelkezési jogrol szolo térvény alapjan az
adatvédelmi kovetelmények betartasahoz sziikséges feltételek és az adatkezelés biztonsaganak
megfeleld szintli biztositdsa érdekében, valamint a kozpénzekbdl nyujtott tamogatdsok
I atlathatosagarol szold torvény, a kozbeszerzésekrél szol6 térvény, az informacioszabadsagrol
sz0l6 torvény, az allamhdztartasrol szolé torvény alapjan a XIII. Keriileti Egészségiigyi
Szolgalat mikodése soran keletkezd kozérdekti adatok és kozérdekbdl nyilvanos adatok
nyilvanossagénak biztositdsa, valamint a kozérdekli és a kozérdekbol nyilvanos adatok
kozzétételével kapcsolatos feladatok meghatirozasa és feleldsségi rend kialakitasa, az
informacio-aramlas naprakészségének biztositasa érdekében az aldbbiakat hatdrozom meg.

2. SZABALYZAT HATALYA KITERJED

I 2.1. SZEMELYI HATALY

a) Egészségiigyi Szolgilat valamennyi munkavallalojara, valamint az eseti jelleggel
munkavégzésre igénybe vett dolgozora,

b) A fentieken kiviil mindazon személyre, aki az Egészségligyi Szolgalattal barmilyen
szerzddéses jogviszonyban all.

2.2. TARGYI HATALY

a) Egészségligyi Szolgalatnal keletkezett valamennyi adatra,

I b) Az informatikai rendszerben kezelt vagy feldolgozott adatra,
¢) Az Egészségiigyi Szolgalatnal alkalmazott valamennyi hardver- €s szoftvereszkozre,

d) Az Egészségiigyi Szolgdlat tevékenységével kapcsolatos, mikddése soran keletkezd
kozérdekii adatra vagy kozérdekbdl nyilvanos adatra.

2.3. SZERVEZESI HATALY
Az adatkezelés és adatvédelem intézményi szintli szabalyozasat hivatott biztositani.
I. FEJEZET

3. ADATKEZELESI FILOZOFIA

Az Egészségiigyi Szolgalat betartja, hogy személyes adatokat csak torvényes cél eléréséhez
sziikséges esetekben és mértékben, kezeljenek.

Alapelvként mondja ki, hogy a betegdokumentaci6 az Intézmény tulajdona, s azt a beteg
javara és érdekében kell karbantartani és meg0rizni.

Az Intézmény vallja azt az elvet, hogy a betegellatas j6 mindsége csak a dokumentacio jo
mindségével egylitt érhetd el.

Az adatkezelés és adatvédelem szabalyozasat, eldirasait minden érintett dolgozonak ismernie
kell.

Kiemelten fontos és specidlis az ,orvosi titoktartdsi” kotelezettség, valamint az, hogy az
egészségiigyi adat, mint kiilonleges adat fokozott biintetdjogi védelem alatt all.

Az adatokat keletkezésiikkor, megfeleld mindségli (hagyomanyos papir, illetve informacié-
technoldgiai) adathordozdra kell rogziteni.

I p—— _ — = ———
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Az adatok olvashatésagaért és pontossagaért az azokat felvevd, illetve 16gzitd (leir6) személy
felel.

Az adatokat az adatfelvételtdl szamitott legalabb 30 évig, a zardjelentést legaldbb 50 évig,
kiilonb6z6 moédon, de rendezett, visszakereshetd formdban, zarhato koriilmények kozott,
illetve megfelel6 feliigyelet mellett kell tarolni.

Az adatok visszakereshet6ségét olyan megoldassal kell biztositani, hogy az ellatashoz
sziikséges optimalis idon beliil, illetve egyéni igény esetén elfogadhaté Patéridével megvalo-
sithatd legyen. |

A dokumentumokat a véletlen megsemmisiiléstol, illetve szdndékos karokozastol 6vni kell,
illetve ezen események megeldzésére a lehetdségek korlatait figyelembe véve mindent el kell
kovetni. A megsemmisiilt, vagy eltlint dokumentumok reprodukalhatésagat — a lehetdségek
figyelembevételével - biztositani kell.

Az adatok, dokumentumok megérzésére elrendelt hatariddn tdli megsemmisitését az
Intézménynek biztonsagos megoldassal kell megvaldsitania.

Az adatkezelésnek ¢és adatvédelemnek a jelen Szabdlyzatban meghatdrozottak szerinti
érvényesiilését megfeleld ellendrzési rendszerrel tAmogatni kell.

4. FOGALMAK

»személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,.érintett™)
vonatkoz6 barmely informéacio; azonosithaté az a természetes személy, aki kézvetlen vagy
kozvetett modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghataroz6 adat,
online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, |
kulturélis vagy szocidlis azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényez0 alapjan azonosithato;

radatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely mivelet vagy miveletek Osszessége, igy a gyijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolés, atalakitds vagy megvaltoztatés, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, k6zlés, tovabbitds, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetévé tétel
utjan, 6sszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

»azZ adatkezelés korlitozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli kezelésiik
korlatozasa céljabol;

»profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formadja,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6d6 bizonyos
személyes jellemzdék értékelésére, kiilonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez,  egészségi  allapothoz, személyes  preferencidkhoz,  érdeklédéshez,
megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodd
jellemzdk elemzésére vagy elorejelzésére hasznaljak;

malnevesités”: a személyes adatok olyan mdédon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informacidk felhaszndldsa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes
adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi
informaciét kiilén taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott,
hogy azonositott vagy azonosithaté természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem
lehet kapcsolni;
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Hhyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkcionalis, vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dallomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;

,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit Ondlldan
vagy masokkal egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkOzeit az unids vagy a
tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijeldlésére vonatkozo
killonos szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

nadatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy
harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids
vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek dltali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

,harmadik fé”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozoval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozé kdzvetlen iranyitasa
alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

,az érintett hozzajaruldsa”: az érintett akaratinak oOnkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmil kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet witjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érinté személyes adatok kezeléséhez;

,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatdsat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

Hgenetikai adat”: egy természetes személy orokolt vagy szerzett genetikai jellemzdire
vonatkoz6 minden olyan személyes adat, amely az adott személy fiziologidjara vagy
egészségi allapotara vonatkozo egyedi informaciot hordoz, és amely els6sorban az emlitett
természetes személybdl vett bioldgiai minta elemzésébdl ered;

,biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzdire
vonatkoz6 minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetdvé
teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy
a daktiloszkopiai adat;

»egészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkozé személyes adat, ideértve a természetes személy szamdra nyujtott egészségiigyi
szolgaltatasokra vonatkozo olyan adatot is, amely informéciét hordoz a természetes személy
egészségi allapotardl;
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»tevékenységi kozpont”:

a) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezeld esetében az Unidn
beliili kézponti tigyvitelének helye, ha azonban a személyes adatok kezelésének céljaira és
eszkodzeire vonatkozd dontéseket az adatkezelé egy Unidn beliilli masik tevékenységi
helyén hozzak, és az utdbbi tevékenységi hely rendelkezik hataskorrel az emlitett dontések
végrehajtatasara, az emlitett dontéseket meghozo tevékenységi helyet kell tevékenységi
kozpontnak tekinteni;

b) az egynél t6bb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatfeldolgozo esetében az
Unidén beliili kdzponti tigyvitelének helye, vagy ha az adatfeldolgozé az Unidban nem
rendelkezik kozponti tigyviteli hellyel, akkor az adatfeldolgozonak az az Unidn beliili
tevékenységi helye, ahol az adatfeldolgozé tevékenységi helyén folytatott
tevékenységekkel Osszefliggésben végzett {6 adatkezelési tevékenységek zajlanak,
amennyiben az adatfeldolgozora e rendelet szerint meghatarozott kotelezettségek
vonatkoznak;,,képvisel6”: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakohellyel

rendelkezé és az adatkezelé vagy adatfeldolgozé altal a 27. cikk alapjan irdasban megjelolt

természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az adatkezel6t vagy adatfeldolgozét
képviseli az adatkezelére vagy adatfeldolgozora az e rendelet értelmében haruld
kotelezettségek vonatkozasaban;

wvallalkozas”: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy, fliggetleniil a
jogi formajatdl, ideértve a rendszeres gazdasigi tevékenységet folytatdé személyegyesitd
tarsasdgokat és egyesiileteket is;

svallalkozascsoport”: az ellendrzo vallalkozas és az altala ellendrzétt vallalkozasok;

»kotelez6 erejit vallalati szabalyok”: a személyes adatok védelmére vonatkozé szabalyzat,
amelyet az Uni6 valamely tagallamanak teriiletén tevékenységi hellyel rendelkez6 adatkezeld
vagy adatfeldolgozo egy vagy tobb harmadik orszagban a személyes adatoknak az ugyanazon
véllalkozascsoporton vagy kozos gazdasagi tevékenységet folytatd vallalkozasok ugyanazon
csoportjdn beliili adatkezelé vagy adatfeldolgozd részérdl torténd tovabbitdsa vagy ilyen
tovabbitasok sorozata tekintetében kvet;

wieliigyeleti hatésag”: egy tagallam altal az 51. cikknek megfeleléen 1étrehozott fliggetlen
kozhatalmi szerv;

»érintett feliigyeleti hatosag”: az a feltigyeleti hatosag, amelyet a személyes adatok kezelése

a kovetkezd okok valamelyike alapjan érint:

a) az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo az emlitett feliigyeleti hatosag tagallamanak teriiletén
rendelkezik tevékenységi hellyel;

b) az adatkezelés jelentds mértékben érinti vagy valdsziniisithetéen jelentds mértékben érinti
a felligyeleti hatosag tagallamaban lakohellyel rendelkezé érintetteket; vagyc) panaszt
nyyjtottak be az emlitett feliigyeleti hatosdghoz;,személyes adatok hatirokon atnyulé

adatkezelése”:

a) személyes adatoknak az Unidban megvalosulé olyan kezelése, amelyre az egynél tébb
tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezelé vagy adatfeldolgozd tobb
tagallamban taladlhaté tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel Osszefiiggésben
keriil sor; vagy
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b) személyes adatoknak az Unidban megvalosulé olyan kezelése, amelyre az adatkezel$ vagy
az adatfeldolgozé egyetlen tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel
osszefiiggésben keril sor ugy, hogy egynél t5bb tagallamban jelentés mértékben érint vagy
valoszintisithetéen jelentés mértékben érint érintetteket;,relevans és megalapozott

kifogas”: a dontéstervezettel szemben benydjtott, azzal kapcsolatos kifogas, hogy ezt a

rendeletet megsértették-e, illetve hogy az adatkezelore vagy az adatfeldolgozéra vonatkozo6

tervezett intézkedés Osszhangban van-e a rendelettel; a kifogasban egyértelmiien be kell
mutatni a dontéstervezet altal az érintettek alapvetd jogaira és szabadsagaira, valamint adott
esetben a személyes adatok Union beliili szabad dramlésara jelentett kockazatok jelentéséget;

,az informaciés tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatis”: az (EU) 2015/1535 eurdpai
I parlamenti és tanacsi irdnyelv (19) 1. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében vett
szolgaltatas;

,nemzetkozi szervezet”: a nemzetkozi kozjog hatdlya ald tartozé szervezet vagy annak
alarendelt szervei, vagy olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb orszdg kozotti
megallapodas hozott 1étre, vagy amely ilyen megallapodas alapjan jott 1étre.

5. ADATKEZELESI ALAPELVEK

Az Egészségligyi Szolgalat adatkezel6i tevékenységét a jelen szabalyzatban foglalt okbol
végzi. Az Egészségiigyi Szolgalat mindenkori ligyvezetd igazgatdja, az Intézmény vezetdivel
egyiittm(ikdésben hatdrozza meg a dolgozok adatkezeléssel kapcsolatos feladatait.
(Munkaszerz6dés kiegészités munkavallalok részére 11. sz. melléklet szerint). Tevékenységiik
célja, hogy térvényes tisztességes és elszamolhaté médon az adatkezelés minden fazisaban
biztositsék az adatok pontossagat, gondoskodjanak az érintett személyes adatainak védelmeérdl
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas, torlés vagy megsemmisiilés esetén. Az I
Egészségiigyi Szolgélattal kapcsolatban 1évo adatkezelésben résztvevd egyéb szervezetek, ill.
vallalkozdsok megbizottjai kotelesek a megismert adatokat orvosi €s fizleti titokként
megdrizni. Ezen szervezetek kotelesek Titoktartsi nyilatkozatot tenni!

I 6. AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGE

(1) A személyes adatok kezelése kizarolag akkor és annyiban jogszertli, amennyiben legalabb
az alabbiak egyike teljesiil:
a) az érintett hozzajaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét c€lbol torténd
kezeléséhez,
b) az adatkezelés olyan szerz8dés teljesitéséhez szitkséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerz6dés megkotését megelézGen az érintett kérésére t6rténd 1épések megtételéhez
sziikséges;c) az adatkezelés az adatkezelore vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
sziikséges;d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy I€tfontossagt
érdekeinek védelme miatt sziikséges;e) az adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezelOre
ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges;f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szitkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az
F érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét
teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.Az elsd albekezdés f) pontja nem
alkalmazhat6 a kézhatalmi szervek altal feladataik ellatasa soran végzett adatkezelésre.
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(2) Az e rendeletben foglalt, adatkezelésre vonatkozé szabélyok alkalmazasanak kiigazitdsa
érdekében, a tagdllamok az (1) bekezdés c) és e) pontjanak valé megfelelés céljabdl
fenntarthatnak vagy bevezethetnek konkrétabb rendelkezéseket, amelyekben pontosabban
meghatarozzak az adatkezelésre vonatkoz6 konkrét kovetelményeket, és amelyekben tovabbi
intézkedéseket tesznek az adatkezelés jogszerliségének és tisztességességének biztositasara,
ideértve a IX. fejezetben meghatarozott egyéb konkrét adatkezelési helyzeteket is.

(3) Az (1) bekezdés c) és e) pontja szerinti adatkezelés jogalapjat a kovetkezOknek kell
megallapitania:

a) az unids jog, vagy

b) azon tagallami jog, amelynek hatalya ald az adatkezel§ tartozik.Az adatkezelés céljat e
jogalapra hivatkozassal kell meghatdrozni, illetve az (1) bekezdés €) pontjdban emlitett
adatkezelés tekintetében annak sziikségesnek kell lennie valamely kozérdekii vagy az
adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasdhoz. Ez a jogalap tartalmazhat az e rendeletben foglalt szabalyok alkalmazasat
kiigazité rendelkezéseket, ideértve az adatkezeld 4ltali adatkezelés jogszerliségére iranyadd
altalanos feltételeket, az adatkezelés targyat képezd adatok tipusat, az érintetteket, azokat a
jogalanyokat, amelyekkel a személyes adatok koz6lhetk, illetve az ilyen adatkozlés céljait,
az adatkezelés céljara vonatkozo korlatozasokat, az adattirolas iddtartamat és az adatkezelési
miiveleteket, valamint egyéb adatkezelési eljardsokat, igy a tdrvényes és tisztességes
adatkezelés biztositdsdhoz sziikséges intézkedéseket is, ideértve a IX. fejezetben
meghatarozott egyéb konkrét adatkezelési helyzetekre vonatkozdan. Az unids vagy tagallami
jognak kozérdekii célt kell szolgalnia, és ardnyosnak kell lennie az elérni kivant jogszerti
céllal.

(4) Ha az adatgyijtés céljatol eltérd célbol torténd adatkezelés nem az érintett hozzajaruldsan
vagy valamely olyan uniés vagy tagallami jogon alapul, amely sziikséges és aranyos
intézkedésnek mindsiil egy demokratikus tarsadalomban a 23. cikk (1) bekezdésében rogzitett
célok eléréséhez, annak megallapitidsdhoz, hogy az eltérd célu adatkezelés dsszeegyeztethetd-
¢ azzal a céllal, amelybdl a személyes adatokat eredetileg gy(jtotték, az adatkezeld tobbek
kozott figyelembe veszi:

a) a személyes adatok gy(jtésének céljait és a tervezett tovabbi adatkezelés céljai kdzotti
esetleges kapcsolatokat;

b) a személyes adatok gyljtésének koriilményeit, kiilonds tekintettel az érintettek és az
adatkezeld kézotti kapcsolatokra;c)a személyes adatok jellegét, kiilondsen pedig azt, hogy a 9.
cikk szerinti személyes adatok kiilonleges kategéridinak kezelésér6l van-e sz6, illetve, hogy
biintetdjogi felelosség megallapitasara és biincselekményekre vonatkozo adatoknak a 10. cikk
szerinti kezelésérdl van-e sz0;d) azt, hogy az érintettekre nézve milyen esetleges
kovetkezményekkel jarna az adatok tervezett tovabbi kezelése;e)megfeleld garanciak
meglétét, ami jelenthet titkositast vagy alnevesitést is.
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AZ EGESZSEGUGYI SZOLGALAT AZ ADATKEZELES SORAN AZ
ALABBI JOGSZABALYOK ALAPJAN VEGZI TEVEKENYSEGET

az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad 4ramlasérol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet)

2011.évi CXIL torvény az informacios Onrendelkezési jogrol ¢és az
Informacidszabadséagrol

1997. évi XLVIL torvény az egészségligyrdl és a hozzjuk kapcsolédo személyes adatok
kezelésérol és védelmérdl

1997. évi CLIV. Térvény az egészségligyrol

31/2001. (X. 3.) EiiM rendelet az egészségiigyi szolgaltatasok nyujtasa soran ionizalo
sugérzasnak kitett személyek egészségének védelmérdl

33/1998. (VL. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmasséag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol

1991. évi XI. torvény az egészségiigyi hatdsagi és igazgatasi tevékenységrol

487/2015. (XII. 30.) Korm. Rendelet az ionizalé sugarzas elleni védelemrdl és a
kapcsolodd engedélyezési, jelentési és ellendrzési rendszerrél

2005.évi CXXXIIL torvény a személy és vagyonvédelmi, valamint a magénnyomozoi
tevékenység szabalyairol

2013.évi V. torvény a Polgéari Térvénykonyvrol

2000.évi C. térvény a szamvitelrél

2066.6vi IV. torvény a gazdasagi tarsasagokrol

1995.évi CXVIL. torvény a személyi jévedelemadorol

1993. évi XCIIL térvény a munkavédelemrol

2012. évi I. térvény a munka torvénykonyvérdl

2007.évi CLXXXL. torvény a kdzpénzekbdl nytjtott allami tAmogatasok atldthatosagéarél
2015.évi CXLIIL torvény a kozbeszerzésekrol

2011.évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol

62/1997. (XI1.21.) NM rendelet az egészségiigyi és a hozzdjuk kapcsoldédo személyes
adatok kezelésének egyes kérdéseirdl
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8. ADATBIZTONSAGM ES INFORMACIOBIZTONSAGRA
VONATKOZO SZABALYOK

Az Egészségiigyi Szolgalat papiralapon, ill. szamitégépes halézaton végzi a személyes adatok
tarolasat. A papiralapi adattiroldas megfeleléen zarhatd helyiségben és azon beliil zarhat6
szekrényben térténhet oly modon, hogy az illetéktelen személy altal ne legyen hozzaférhetd
vagy megismerhetd.

Szamitogép alapu adattarolast a XI1/40-3/2025. ( 1.03.) szdmu Polgarmesteri Utasitas a
Budapest Fdvaros XIII. Keriileti Onkormanyzat Felhasznaléi Informéacié Biztonsagi
kézikonyv tartalmazza.

9, SZEMELYES ADATOK KEZELESE AZ EGESZSEGUGYI
SZOLGALATNAL

9.1. BETEGADATOK/ PACIENS ADATOK

9.1.1. Adatkezelés célja

a) Az egészség megOrzésének, javitasanak, fenntartidsanak elémozditdsa, a betegell4to
eredményes gyogykezelési tevékenységének elésegitése, az érintett egészségi allapotanak
nyomon kovetése.

b) Munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag megallapitasa

9.1.2. Kezelt adatok kore

Név

Sziiletési név

sziiletési hely, id6

anyja neve

neme

Lakcim

TAJ szam

Telefonszdm

k6zgyodgyaszati igazolvany szama, érvényessége.

EU-s allampolgarnal EU kartya szdma

Biztositd azonositd szdma

Biztositasi kotvény szama

Orszag megnevezése, ahol a biztositasat k6totte, amennyiben nem magyar allampolgar

AN NN N N N Y N U U NN
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.1.3.  Adatkezelés jogalapja

— 1997. évi XLVIL torvény az egészségligyrdl és a hozzajuk kapcsolédd személyes adatok
kezelésérol és védelmérdl

— 62/1997. (XII.21.) NM rendelet az egészségiigyi és a hozzdjuk kapcsolodd személyes
adatok kezelésének egyes kérdéseir6l

— 1997. évi LXXX. Torvény a tarsadalombiztositas ellatdsaira és a magannyugdijra
jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérol
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— 33/1998 (VI24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérdl

9.1.4. Hozzaférési jogosultsagi korok meghatarozasa

o fbigazgato
orvosigazgato;
kézigazgatasi vezetd |
intézeti vezetdé fondvér
kezelést végzb orvos;
az ellatasért felelds, abban résztvevd Intézményi egészségligyi szakszemélyzet;
az ellatashoz kézvetleniil kapcsolddd Intézményen kiviili egészségligyi szakszemélyzet
(pl. haziorvos, konzultaciét végzd orvos, diagnosztikat és terapidt végz6 orvos, hazi
apolas) az ellatasért felelds Intézményi kezelborvos jelenlétében és az Egészségligyi
Adatvédelmi Torvény figyelembevételével;
e az adatfeldolgozast végzé Informatika és finanszirozasi eléadd az Egészségiigyi
Adatvédelmi Torvény figyelembevételével;
mindségiigyi vezet, belsé auditorok;
o Az Egészségiigyi Adatvédelmi Torvényben meghatérozott szervezetek, személyek.

9.1.5. Az adatkezelés idétartama

Az adatokat az adatfelvételtl szamitott legalabb 30 évig, a zardjelentést legalabb 50 évig,
képalkot6 felvételt 10 évig kell megdrizni!

10. A BETEG, VAGY HOZZATARTOZOJA KERESERE KESZITETT
I MASOLAT A BETEGDOKUMENTACIOROL

A beteg, vagy kozeli hozzatartozéja - kérésre - a beteg dokumentécidjaba betekintést nyerhet,
valamint a vizsgalati leletekrdl és a zardjelentésrél, ambulanslaprél masolatot kaphat.

A beteg ellatasanak idStartama alatt az altala irasban felhatalmazott személy, az ellatas
befejezését kovetden az dltala teljes bizonyitderejii magéanokiratban felhatalmazott szemely
jogosult a mésolat kiadasdnak kérésére, illetve dtvételére.

A beteg kezelésének lezdrdsat koveten barmely dokumentdcié kiadasa — a hivatalos I
| megkeresések kivételével - elsd esetben ingyenes, minden tovabbi masolat kizarolag a téritési

dij megfizetése mellett torténhet.

A dijazas osszegét és megfizetésének modjat az Intézmény Téritési Dijszabalyzata, illetve a
Dijszabés tartalmazza. A dij befizetésének igazoldsa a pénztari bevételi bizonylaton torténik.

Az egészségiigyi dokumenticié kiaddsa esetén a kért dokumentumokat az Osztdly allitja
ossze, majd ezt tovabbitja az iigyviteli csoporthoz. A dokumentumok kiadasaért az
osztalyvezetd féorvos, illetve hivatalos iigyekben a féigazgatd felel. A kiadas tényét a
dokumentaciéban  rogziteni kell. A  kiaddst megelézéen az atvevd  személy
személyazonossagat, valamint a téritési dij befizetését igazolni koteles. Az igazolas tény¢ét az
atvevo személyi adatainak rogzitésével kell igazolni.
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Az egészségiigyi dokumentacid kiaddsa kizdrdlag a Féigazgatd engedélyével torténhet az
alabbi esetekben:

- Renddrhatésag, vagy mas hatosagi szerv megkeresése,

- Ugyvédi megkeresés,

- Integralt Jogvédelmi Szolgalat (Betegjogi képviseld),

- Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld,

- Az egészségiigyi ellatassal 6sszefliggd kartéritési igénnyel kapcsolatos megkeresés.

11. A]’)AT:I‘OVABBiTAS MAS EGESZSEGUGYI INTEZMENY
RESZERE

Az Intézmény egészségligyi adatot kiilsé egészségiigyi szolgaltatd részére kizardlag a beteg
irasbeli hozzdjaruldsa mellett adhat at kivéve, ha az adat kozlése a korisme megallapitasa
vagy az érintett tovabbi gyogykezelése érdekében torténhet.

A fentieken kivill egészségiigyi adat hozzajarulas nélkiil kizarélag a beteg haziorvosa,
valamint az igazsagligyi szakért6 részére adhato 4t.

Stirgls sziikség esetén a kezelborvos altal ismert, a gyogykezeléssel dsszefiiggésbe hozhatd
minden egészségligyi-€s személyazonositd adat tovabbithat az érintett hozzajarulasa nélkiil
is.

11.1. ELEKTRONIKUS EGESZSEGUGYI SZOLGALTATO TERBE (EESZT) TOVABBITOTT
SZEMELYES ADATOK

1997. évi XLVII térvény az egészségligyr6l és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok
kezelésérol és védelmér6l. III/A. Fejezet tartalmazza az Elektronikus egészségiigyi
szolgaltatast. A szolgaltatishoz a haziorvosoknal, szakrendeléseken, korhazakban,
gybgyszertarakban az arra felhatalmazott személyek azonosits utan férhetnek hozza.

Ebben a szolgaltaté térben a kezelGorvos szamara elérhet6vé valnak a beutaldk, leletek,
ambulanslapok, zérdjelentések, felirt receptek. Az egészségiigyi adatok nagy része, siirgdsségi
ellatas esetén hamarabb all a kezel6orvos rendelkezésére.

A digitélis 6nrendelkezés keretében mindenkinek lehetdsége nyilik, hogy a lakossagi portalon
(www.eeszt.gov.hu) keresztlil vagy barmely kormanyablak iigyintéz6jénél nyomon kdvesse,
hogy ki, mikor kért hozzaférést az Egészségiigyi Térben rogzitett adataihoz és szabalyozhatja
azt. Alapesetben ezeket csak haziorvosok és kezelborvosok lathatjak.

Amennyiben jelen tajékoztatonal szélesebb korii tajékoztatast kivan kapni az EESZT
muikodésérdl és az adatok kezelésérol, kérjiik, 1atogasson el a hitps://e-egeszegugy.gov.hu
inform4cids portalra, ahol az Adatvédelem meniipontra kattintva elolvashatja az EESZT
adatkezelési tdjékoztatdjat, az oldalt bongészve pedig tovabbi hasznos informacidk birtokaba
juthat az EESZT mukodésével kapcsolatban.

11.2. ADAT TOVABBITAS AZ EGESZSEGUGYI ELLATO HALOZATON KiVvULI SZERV
MEGKERESESERE

A kovetkezd szervek irasbeli megkeresésére a kezelést végzd orvos az érintett egészségligyi
€s a megkeresd szerv altal térvény alapjan kezelhetd, az azonositdshoz sziikséges
személyazonosité adatait atadja a megkeresd szervnek. A megkeresésben fel kell tiintetni a
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megismerni kivant egészségiigyi és személyazonosité adatokat. A megkeresd szervek a

kovetkezok lehetnek:

a) biintetéiigyben a nyomozo hatésdg, az ligyészség, a birdsdg, az igazsagligyi orvos
szakértd, polgari és kozigazgatasi hatdsagi tigyben a kozigazgatasi hatdsag, az ligyészség,
a birdsag, az igazsagligyi szakérto,

b) szabalysértési eljaras sordn az eljarast lefolytatd szervek,

¢) potencialis hadkételes és hadkoteles személy esetén az illetékes jegyzo, a hadkiegészitd
parancsnokség, illetve a katonai egészségiigyi alkalmassagot megallapito bizottsag,

d) anemzetbiztonsagi szolgalatok, a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz6l6 1995. évi CXXV.
torvényben meghatarozott feladatok ellatdsa érdekében, az abban kapott felhatalmazas
korében, a Magyar Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve, a
kiképzett tartalékosok békeiddszakban torténé hadi beosztasra torténd kiirdsa ¢s a
kiképzett tartalékosok gyors és differencidlt behivasa érdekében, a honvédelemrdl és a
Magyar Honvédségrodl szol6 térvényben meghatarozott korben,

e) az egészségiigyi dolgozoval szemben folyamatban 1év0 etikai eljaras sordn az eljras
lefolytataséara hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 kamarai szerv,

/) a renddrségrol szold torvényben meghatdrozott belsé blinmegel6zési €s blinfelderitési
feladatokat ellatd, valamint a terrorizmust elhdritd szervek a torvényben meghatdrozott
feladatok ellatasa érdekében, az abban kapott felhatalmazas korében,

g) halottvizsgalat soran a halottvizsgalatot végz0 orvos.

A megkeresés akkor teljesithetd, ha az tartalmazza az adatkezelés pontos céljat és a kért
adatok korét.

A kezelést végzé orvos a nyomoz6 hatésagot a ,halaszthatatlan intézkedés” jelzéssel ellatott,
killsn jogszabalyban eldirt tigyészi jovahagyast nélkiil6z6 megkeresésére is koteles
tajékoztatni az altala kezelt, az adott tiggyel Osszefliggd egészségligyi €s személyazonosit6
adatokrol.

Az érintett elsé izben torténd ellatdsakor, ha az érintett 8 napon til gyogyuld sériilést
szenvedett és a sériilés feltehetden blincselekmény kovetkezménye, a kezel6orvos a
rendbrségnek haladéktalanul bejelenti az érintett személyazonosito adatait.

A kiskoru érintett elsd izben torténd egészségiigyi ellatasakor - a gyermekek védelmérdl €s a

gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 17. §-4ra is tekintettel - az ellatast

végzd egészségligyi szolgaltatd ezzel megbizott orvosa koteles az egészségligyi szolgaltato

telephelye szerint illetékes gyermekjoléti szolgalatot haladéktalanul értesiteni, ha

a) feltételezhetd, hogy a gyermek sériilése vagy betegsége bantalmazas, illetve elhanyagolas
kovetkezménye,

b) a gyermek egészségligyi ellatdsa soran bantalmazasara, elhanyagoldsara utalo
koriilményekrol szerez tudomast.

11. és 11.1. pontokban megjelslt adattovabbitashoz az érintett, illetve az adattal kapcsolatosan
egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem sziikséges.

Egészségiigyi és személyazonositd adatot kozigazgatasi hatosagi eljarés, illetve az érintettnek
intézményi elhelyezése, gondozasa céljabdl akkor lehet tovabbitani, ha arra az érintett jogai
érvényesitéséhez vagy kotelezettségei teljesitéséhez van sziikség.
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Amennyiben az érintett egészségiigyi adatai mds személyt is érintenek, az egészségiigyi és
személyazonositd adatok tovabbitasahoz e harmadik személy (t6rvényes képvisel6je) irasbeli
hozzajarulasat be kell szerezni. Nincs sziikség a hozzajarulasra, ha az adat fert6z6
megbetegedéssel, az, EATV. 13. §, a 20. § (3) bekezdése és a 23. § (1) bekezdés a) pont
szerinti esetekben azzal, hogy polgari peres eljards sordn a harmadik személyt érintd -
szexualis tton terjedd fert6z6 betegségre vonatkozo - egészségligyi adat nem adhaté ki.

Az ¢{rintett (torvényes képviseldje) koteles az Intézmény felhivasara egészségligyi és
személyazonositd adatait atadni,

a) ha valdszinisitheté vagy beigazolodott, hogy az EATV. 1. szamu mellékletében felsorolt
valamely betegség korokozdja altal fertézodott, vagy fertézéses eredetli mérgezésben,
illetve fert6zd betegségben szenved, kivéve az anonim HIV sziirdvizsgalaton torténd
részvételt,

b) ha arra az EATV. 2. szdmu mellékletben felsorolt szlir6- €s alkalmassagi vizsgalatok
elvégzéséhez van sziikség,

¢) heveny mérgezés esetén,

d) ha valdszintsithet6, hogy az érintett az EATV. 3. szamt melléklet szerinti foglalkozasi
eredetli megbetegedésben szenved,

e) ha az adatszolgdltatdsra a magzat, illetve a kiskori gyermek gyogykezelése, egészségi
allapotanak megoérzése vagy védelme érdekében van sziikség,

S ha bilniildozés, biinmegelézés céljabdl, tovabba ligyészségi, birdsagi eljaras, illetve
szabalysértési vagy kozigazgatdsi hat6sagi eljaras soran az illetékes szerv a vizsgalatot
elrendelte,

g) ha az adatszolgéaltatdsra a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz6ld torvény szerinti
ellendrzés céljabol van sziikség.

Az Intézmény haladéktalanul tovabbitja az egészségiigyi allamigazgatdsi szervnek az
adatfelvétel soran tudomasara jutott egészségiigyi és személyazonositd adatot, ha az EATV. 1.
szamu mellékletének A4) pontjdban szereplo, fert6zo betegséget észlel, vagy annak gyantja
mertil fel.

Az 1. szamu mellékletben nem szerepld, fert6zo, illetve az 1. szdmu melléklet B) pontjaban
felsorolt betegségek el6fordulasa esetén a betegellatd személyazonositdé adatok nélkiil csak az
egészségligyi adatokat jelentheti az egészségiigyi allamigazgatasi szervnek. Az egészségligyi
allamigazgatasi szerv kdzegészségiigyi vagy jarvanyiigyi kozérdekre hivatkozva - az anonim
szlirovizsgalat keretében vizsgalt HIV fertézott és AIDS beteg kivételével - kérheti az érintett
személyazonosito adatait.

12. BELEP’!‘ET(") RENDSZER - DOLGOZOK  JELENLEKT
NYILVANTARTASARA

12.1. ADATKEZELES CELJA

Az adatkezelés célja a jelenlét nyilvantartasi célon tal az €let €s vagyonvédelem megovasa,
melynek Kkritériuma a teriileten tartézkoddé dolgozok, létszamanak pontos ismerete. Az
Egészségligyi Szolgalat az elektronikus létszamnyilvantarté rendszer lizemeltetése soran a
munkavallalok részére beléptetd kartyat biztosit.
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12.2. A KEZELT ADATOK KORE MUNKAVALLALOK ESETEN

Név, fénykép, és munkakdr megnevezese.
Elektronikus beléptetd rendszer adatkezelésével kapcsolatos munkavillaloi tdjékoztato a 7. sz.
melléklet tartalmazza.

12.3. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA

Jogos érdek jogalapja az 1993.évi XCIIL torvény a Munkavédelemrol.
12.4. AZ ADATKEZELES IDOTARTAMA

Az érintett személyazonosité adatait a belépésre vald jogosultsig megszlintekor
haladéktalanul, a rendszer miikddtetése soran keletkezett adatokat a hivatkozott jogszabalyban
meghatarozottak szerint (3 év).

13. KAMERAS MEGFIGYELORENDSZER UZEMELTETESE

13.1. AZ ADATKEZELES CELJA

Az Egészségiigyi Szolgdlat, mint adatkezel6 a balesetek megelézése, a testi €pség védelme
érdekében, valamint az esetleges szabalysértések, vagyon elleni blincselekmények
megeldzése céljabol intézményeiben elektronikus megfigyelérendszert lizemeltet. Az
Egészségiigyi Szolgalat nem iizemeltet elektronikus megfigyelérendszert a munkavallaldinak
megfigyelése céljabol, €s nem célja a munkavallalo munkahelyi viselkedésének befolyasolasa.
fgy nem taldlhaté kamerarendszer a munkakozi sziinet eltdltésére hivatott helyiségekben,
illemhelyen, o6ltéz0kben. Az iizemeltetett kamerarendszer hangot nem 10gzit. Az
Egészségiigyi Szolgalat vezetése elkotelezett amellett, hogy kizarélag a dolgozok, ill. a
betegek / péciensek altal is megismerhetd, nyilvanos pozicioval rendelkezd kamerdk
izemeljenek az Egészségligyi Szolgalat teriiletén.

A Térsasag ingatlanjaira kiviilre elhelyezett kamerak, vagyonvédelmi okbol lettek elhelyezve,
de az ingatlan vagyonvédelme kdzben kozteriileten torténd adatrogzitést is végez. A rogzitett
felvételeket a Szegedi 1iti, illetve a Visegradi utcai telephelyen taroljuk, és 3 munkanap utan
torlésre keriilnek. A felvételek megtekintésére egy arra megbizott munkatarson kiviil mas
személy jogosultsaggal nem rendelkezik! A kamerdk elhelyezésérol és irdnyairdl az aldbbi
tdblizat tdjékoztat, ill. a munkavéllalok elektronikus megfigyeldrendszerrel kapcsolatos
tdjékoztatdjdt jelen adatkezelési tajékoztato 1. sz. melléklete tartalmazza

Szegedi tton 31 kamera van elhelyezve, ebbdl 9 kamera kiiltéri, Visegradi utcai rendel6ben
21 kamera van elhelyezve ebbdl 8 kiiltéri.
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A kamerak elhelyezése és iranya az alabbi tablazatban talalhato: I
Kamera elhelyezése Kire irdnyul
V.a rot(irlrnekben Minden személyre, aki a nevezett helyiségekben
Lift el6térben tartézkodik ideiglenesen, vagy hosszabb idei
Foldszinti el6térben g » VAgY g
Gazdasagi bejaratnal Ki- és beszallitisokra iranyul
Igazgatésagon az el6terekben Vendégforgalmakra irdnyul
Parkol6ban Orvosi, illetve betegek jarmiiforgalomra irdanyul
Visegradi utcai szakrendeld Alig utca egy szakaszian a jarda és a parkolé
oldalian 3 kamera hasznaléira iranyul
Visegradi utcai szakrendelé Visegradi utca egy szakaszin a jairda hasznaléira,
oldalin 1 kamera és az uttesten kozlekeddékre iranyul
Visegradi utcai szakrendel Rontgen utca egy szakaszin a jarda és a parkolé
oldalan 2 kamera hasznaildira iranyul
Szegedi uti szakrendel6 oldalan 2 | Az épiilet bejaratat és az épiilethez tartozé
kamera parkolé hasznaléira irdnyul
Szegedi 1iti szakrendel6 oldalan 1 | Sorompés belépteté rendszert hasznalokra, és a
kamera sorompo elétti Lehel utca egy szakaszara iranyul

13.2. A KEZELT ADATOK KORE

Az Egészségligyi Szolgalat teriiletére beléps személyek kamerarendszeren 1atszodd
arcképmasa, és egyéb a megfigyelérendszer 4ltal rogzitett felvételekbdl levonhatd
kovetkeztetések.

13.3. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA

Betegek/ paciensek esetében az érintett személy onkéntes hozzajaruldsa a teriiletre torténd
belépéssel, munkavallalok esetében a személy €s vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi
tevékenység szabalyairdl szO0ld 2005.6vi CXXXIIL tv rendelkezései, valamint a munka
torvénykonyvérdl szolo 2012.évi 1. tv. rendelkezései.

13.4. AZ ADATKEZELES IDOTARTAMA

A személy és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabilyairdl szolo
2005.évi CXXXIIIL. térvény rendelkezései alapjan 3 munkanap.

Az Egészségiigyi Szolgalat digitalis kamera rendszere a jogszabaly altal rogzitett hataridd
elteltével felhasznélds hidnyaban a kamerafelvételt automatikusan torli. Felhasznalas soran, 3
munkanapon tuli mentése akkor térténhet, ha azt hatdsag a bizonyitasi eljards sordn a
kamerafelvétel mentését elrendeli, ha az érintett személy jogos érdekének bizonyitasdval kéri,
hogy az adatkezel6 a ra vonatkozd felvételt mentse. A beérkezett kérelem jogossagat az
Egészségiigyt Szolgéalat adatvédelmi tisztviselje elbirdlja, és a kérelem jogossiga esetén
gondoskodik a felvétel kimentésérdl, és a térvényi elbirdsok szerinti zdroldsardl. Hatosagi
megkeresés esetén az Egészségligyi Szolgalat a mentett felvételt haladéktalanul 4tadja az
igényld szervezetnek. Amennyiben a zarolt felvétellel kapcsolatosan megkeresés nem
torténik, a felvételt 30 nap elteltével az megsemmisitésre keriil. (Lasd 10. sz. melléklet)
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Kamerarendszer iizemeltetésére és karbantartasara, képfelvételek tarolasara, mentésére,
torlésére az Egészségiigyi Szolgalat adatfeldolgozot bizott meg! (Budapest Fovaros XIIIL
Keriileti Kozteriilet-feltigyelet)

14. HONLAPON TORTENO ADATKEZELES
14.1. TAJEKOZODAS AZ INTEZMENY HONLAPJAN

A Téarsasag mikodteti a htip:/www.euszolgl3.hu/ honlapot, melyen lehetéség van

kapcsolatba 1épni a Tarsasaggal.

14.1.1. Az adatkezelés célja

Az Egészségiigyi Szolgalat honlapjahoz és a kozolt informaciokhoz barmely kilso latogatd
hozzaférhet. A honlap latogatésa soran a honlap tarhely szolgaltatdja, a latogatasardl adatot
nem gyjt.

Adatkezelés célja:

- a honlap miikodtetése, kapesolat felvételi lehetdség biztositdsa az érintetteknek,

- betegeldjegyzés

14.1.2. Adatkezelés jogalapja

Honlapon talalhatoé dolgozok személyes adatait (szakrendelénként €s korzetenkent ahol ez
lehetséges) az orvos neve iizleti érdekbél, betegek pontos tajékoztatasa érdekében kerl fel.
Az intézmény vezetinek neve, céges email cime, céges telefonszama kozérdekd
adatszolgaltatési kotelezettség miatt kertilt fel a honlapra!

14.1.3. Adatkezeléssel érintett személyes adatok kategoridit a Tarsasag altal vezetett
adatkezelési tevékenységek nyilvantartiasa részletesen tartalmazza.

A kezelt személyes adatokat a Tarsasag elektronikus formaban tarolja.

14.1.4. Az egyes adatkezelési tevékenységekkel kapesolatban eldirdanyzott adattarolasi
hataridok az alabbiak

- Betegel6jegyzés iddpontjat az eléjegyzés idejéig.
- Szakorvosok nevét a foglalkoztatas idejéig.
- Intézményvezetdk nevét, email cimét, telefonszamat a munkakor betoltéséig.

15. BELSO NYILVANTARTAS AZ EGESZSEGUGYI SZOLGALAT
ALTAL TORTENO ADATKEZELESROL ES
ADATTOVABBITASROL

Az Bgészségiigyi Szolgalat az informéacios onrendelkezési jogrol és informécidszabadsagrol
sz616 2011.évi CXIIL. torvény 15. § alapjan az adatkezelésekrol és a hozzajuk kapesolddd
adattovabbitasi folyamatrol adatkezelési és adattovabbitasi nyilvantartast vezet.

Az adatkezelési és adattovibbitdsi nyilvdntartds dokumentdcidjdt az adatvédelmi szabdlyzat
2. sz. melléklete tartalmazza.
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16. MUNKAVISZONY LETESITESEVEL KAPCSOLATOS
ADATKEZELESEK

16.1. AZ ADATKEZELES CELJA

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a munkaviszony Iétesitése, ill. fenntartasa.
A munkéra val6 jelentkezés soran személyes adatkezelés kizardlag az érintett személy irasbeli
tajékoztatdsa utan /3. sz. melléklet/, a Munkatiigyi osztalyvezetd kizarolagos feladatkére. Ezen
személyes adatokat a felvételre jelentkezd személy alkalmassdganak elbirdlasa céljabdl a
Munkatigyi osztalyvezetdn kivil kizarélag a szakigazgatdk ismerheti meg. Az Egészségiigyi
Szolgéltatonal a rendelkezésre allo poziciok betsltését (kivéve az anyaggazdalkodasi
csoportvezetd, miszaki adminisztrator, kézbesitd, gépkocsivezetd, recepcids, miitdssegéd
munkakoroket) erkélesi bizonyitvany bemutatdséhoz koti, és a munkaviéllald felvételével
kapcsolatos dontés meghozatalat ezen igazolas megléte befolyasolja.

Az Egészségiigyi Szolgalat a munkavallal6irdl bér- és munkatigyi nyilvantartast vezet, mely a
munkavallalé6 munkaviszonnyal kapcsolatos adatait bérszamfejtésre, tArsadalombiztositdsi és
statisztikai adatszolgéltatasra, valamint az 1995.¢vi CXVII. t6rvény alapjan munkaltatoi ado
megallapitassal kapcsolatosan hasznélja fel.

Tovébbi cél: munkavallalé6 megnevezése kapcsolattartoként szerzédésekben, honlapon.

16.2. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA

Az érintett személy hozzijaruldsa a személyes adatainak kezeléséhez, a hivatkozott
tajékoztatd alairdsaval, ill. a munka térvénykonyvérdl szolo 2012.évi . térvény, valamint az
1995.évi CXVIL. toérvény.

A fentieken tal az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) f) pontja, a Tarsasidg jogi
érdekeinek érvényesitése. Egyrészt a Tarsasag jogos érdeke, hogy a munkavallalo személyes
adatait sziik korben a munkaviszony megsziinését kovetden is kezelje. Masrészt a Tarsasag
jogos érdeke, hogy a munkavallalét harmadik személyekkel kotott szerzodésekben, illetve a
honlapjan kapcsolattartoként feltiintesse a kapcsolattartas megkonnyitése érdekében.

Az adatkezeléssel érintett személyes adatok kategériait a Tarsasag altal vezetett
adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa részletesen tartalmazza.

A kezelt személyes adatokat a Tarsasag elektronikus formaban és papir alapon is tarolja.
16.3.  AZ ADATKEZELES IDOTARTAMA

Kizarélag a munkavallal6 foglalkoztatdsaig, azt kévetd (munkajogi eléviilési id6 3 év) ill. ha
az adatkezelést térvény, ill. 6nkormanyzati rendelet rendeli el, a 7. sz. pontban feltiintetett
torvények elbirdsainak (2012, évi L. térvény a munka torvénykonyvérdl és a 2011.évi CXII.
torvény az informdciés Onrendelkezési jogrol és az Informacidszabadsagrol)
figyelembevételével.

Az egyes adatkezelési tevékenységekkel kapcsolatban eldiranyzott adattarolasi hataridék az
alabbiak:

- a munkaviszony létesitésével, megsziintetésével kapcsolatos személyes adatokat a
Tarsasdg a munkaviszony megsziinésétdl szamitott a volt biztositottra irdnyadéd Gregségi
nyugdijkorhatar betoltését kovetd 5 €vig tarolja,
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- a munkabérfizetéssel, barszamfejtéssel kapcsolatos adatokat a Tarsasdg annak a naptari
évnek az utolsé napjatol szamitott 5 évig tarolja, amelyben az adorol bevallast, bejelentést
kell, tenni vagy az adét be kell fizetni,

- a munkaidb nyilvantartdsaval kapcsolatos adatokat a Tarsasdg a tdrgyhonapot kovetd
hénap utols6 napjatol szamitott 3 évig tarolja,

- az lizemorvosi vizsgilattal, a munkavallalé munkakéri alkalmassdgival kapcsolatos
adatokat a T4rsasag a munkaviszony megsziinését6l szamitott 5 évig tarolja,

I - a munkavallal6 kapcsolattartoként t6rténé megnevezésével kapcsolatos személyes adatokat
a Térsasag addig tarolja, ameddig az adott szerzddést tarolni kell a Szamviteli tv. és mas
ado jogszabalyok elbirdsa szerint.

A Térsasag a munkavallalok személyes adatait az alabbi cimzettek (adatfeldolgozok) részére
tovabbithatja:

- Nemzeti Ad6- és Vamhivatal,
- aTérsasag részére a bérszamfejtést végzo tarsasag,
I - a Tarsasag altal megbizott lizemorvos,
- munkavallal6 kapcsolattartoként torténd megnevezése esetén a masik szerz6do fel,
- aTérsasag jogi képviseletét ellato tigyvédi iroda.

16.4. Az EGESZSEGUGYI SZOLGALAT A MUNKAVISZONY LETESITESEVEL
KAPCSOLATOSAN KEZELT SZEMELYES ADATOKAT KEZELI A MUNKAVALLALOVAL
KAPCSOLATOSAN

v Munkavallald neve
v’ Sziiletési neve

v’ Sziiletési hely, id6

v Allampolgarsag

v Edesanyja neve

v' Lakhelye

v’ Adébazonosité jele

v' TAJ szdma

v’ Bankszdmla szima

v Magén nyugdijpénztéri tagsag

v Nyugdijas torzsszam

v Munkaviszony kezdete

v' Heti munkadrak szama

v Iskolai végzettséget igazold bizonyitvany adatai

v Munka alkalmassagi igazolas

v' Munkakdr megnevezés

v Gyermekek adatai, szdma

v’ Kamarai tagsag meglétét igazol6 kartya adatai

v’ Ervényes miikodési engedély igazolasa

v’ Felel6sségbiztositasi kotvény- €s befizetési bizonylat adatai vallalkoz6 munkatérsaknal

v’ Vallalkozas adatai egyéni illetve céges munkatarsaknal
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16.5. POSTAI UTON, E-MAIL-BEN VAGY SZEMELYES UTON BEJUTTATOTT ONELETRAJZOK
ADATAINAK KEZELESE

16.5.1. Az adatkezelés célja

Az Egészségligyi Szolgalat lehetdséget biztosit arra, hogy az egyéb reklam, promécio soran
az aktudlis allasajanlatokrdl értesiild leendd munkavallald elektronikus, levélpostai, vagy
személyes uton is beadhassa jelentkezését az Egészségligyi Szolgalat Munkaligyi osztalyara.
Az adatkezelés célja a munkavallaléi 1étszdm optimalizdlasa megfeleld kompetencidkkal
rendelkezé munkavallalok foglalkoztatasaval.

16.5.2. Az adatkezelés jogalapja

E-mail-en, vagy levélpostai uton bekiildott onéletrajz esetén: Az Eurdpai parlament és a
tandcs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad &ramlésarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) I1.
fejezet 7. cikk.

16.5.3. Az adatkezelés idotartama

A jelentkez6 hozzajarulasdnak visszavondsaig, de maximum az Onéletrajz beérkezésétol
szamitott 1 évig, amennyiben kiilon hozzajarul. Jelentkezé az 6néletrajz taroldsahoz adott
hozzdjarulasat barmikor, az adatvédelmi szabalyzatban megadott elérhet6ségeken
visszavonhatja.

16.6. EGESZSEGUGYI ALKALMASSAGGAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

Az egészségligyi alkalmassaggal kapcsolatos szenzitiv adatot az Egészségligyi Szolgdalat
kizarolag a céleléréséhez sziikséges mértékig kezel. Az Egészségiigyi Szolgilat az
egészségligyl alkalmassag eldontése céljabdl az intézmény Foglalkozds Egészségiigyi
Szolgalata a munkavallal6 részletes egészségiigyi adatait nem, csak az alkalmassdg meglétét,
vagy a leend6 dolgozo alkalmatlansagardl sz616 dontéssel kapcsolatos dokumentumot kezel.
Amennyiben a munkaviszony a jelentkezé személy egészségiigyi alkalmatlansdga miatt i
meghiusul, az Egészségligyi Szolgdlat az érintett adatait késedelem nélkiil torli.

16.7. MUNKARA ALKALMAS ALLAPOT VIZSGALATA
16.7.1. Az adatkezelés célja

Az FEgészségligyi Szolgalat altal kezelt intézmények teriiletén a munkavallalé csak
biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapotban, a munkavédelemmel kapcsolatos utasitasok
¢s eldirasok betartasaval tartézkodhat és végezhet munkdt. A munkavallalo koteles a
munkatarsaival egyiittm{ikodni, és munkajat Ggy végezni, hogy az masok, vagy sajat testi
épségét ne veszélyeztesse.

Az Egészségligyi Szolgalat altal kezelt intézmények teljes teriiletén tilos a munkavallaloknak
alkoholos befolyasoltsag, vagy egyéb tudatmodositd szer hatdsa alatt tartézkodniuk. Mivel
ezen tudatmédositd szerek hatasa alatt a munkaképesség nem biztosithatd, a Munka
torvénykonyvérdl szold 2012.évi 1. tv, valamint a munkavédelemrdl sz616 1993.évi XCIIIL. Tv
alapjan a munkaltaté koteles meggy6z6dni rola, hogy a munkavallalok betartjdk-e az

alkoholfogyasztas tilalmaval kapcsolatos szabalyokat. A munkdltato ellendrzési gyakorlata
——————
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nem jdrhat ay emberi mélidsig megsértésével, igy a vizsgdalat csak az Egészségiigyi
Szolgdlat munkavédelmi szabdlyzatdval oOsszhangban megvalosithatd. A munkavillalo
alkoholszondds ellenérzésével kapcsolatos jegyzokonyvet az adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabdlyzat 4. sz. melléklete tartalmazza

16.7.2. A kezelt adatok kore
Munkavallal6 neve, anyja neve, szilletési helye, ideje, beosztasa, ellendrzés eredménye.
16.7.3. Az adatkezelés jogalapja

I A munkavédelemrdl sz616 1993.évi XCIIL. tv 60. § valamint a munka torvénykdnyvérdl szo6lo
2012.évil. tv 52. §

16.7.4. Az adatkezelés idétartama

Az ellenérzés tényébdl szarmaztatott jogok és kotelességek altal megalapozott igények
érvényesitési lehetdségeibol fakado hatarido (3 év).

17. AZ INFORMACIOSZABADSAGROL ES A KOZERDEKU |

ADATOK  KOZZETETELI KOTELEZETTSEGENEK
I TELJESITESEROL SZOLO RENDELKEZESEK
17.1 A KOZERDEKU ADATOK NYILVANOSSAGARA ES KEZELESERE VONATKOZO
RENDELKEZESEK
1. A kozérdekit adatok megismerésének altalinos szabalyai

1.1. Az Egészségligyi Szolgalat, mint kozszolgaltatdsi szerzodés alapjan meghatarozott
egyéb kozfeladatot ellatd szerv lehetévé teszi, hogy a kezelésében 1év6 kozérdekil adatot és
kozérdekbdl nyilvanos adatot - az Infotv.-ben meghatarozott kivétellel - erre irdanyulo igény
alapjan barki megismerhesse.

I 1.2. Az Egészségiigyi Szolgalat a feladatkorébe tartozé ligyekben - igy kiillondsen az

onkorményzati vagyon kezelésére, a kozpénzek felhasznildsara és az erre kotott
szerzédésekre vonatkozéan — eldsegiti és biztositja a kozvélemény pontos €s gyors
tajékoztatasat. |

2. A Kkozérdekit adat megismerésére iranyulé igény és teljesitése

2.1. Az Egészségiigyi Szolgalat honlapjan kzértheté formaban tdjékoztatd szol a kozérdeki
adat igénylésének rendjérdl, igy kiilonosen a jogorvoslati rendrél.

2.2. Kozérdekil adatot barki igényelhet.

2.3. Az adatkérd igényét irasban, foszabalyként az e célra rendszeresitett nyomtatvanyon -
igénybejelenté lap kitsltésével - nyujthatja be, mely igénybejelent6 lap jelen Szabélyzat
mellékletét képezi. /5. sz. melléklet/ Az igény teljesitésének nem akadalya, ha az igény nem
az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon torténik. A széban elbterjesztett igényt a
megkeresett munkavallalo irasba foglalja a Szabalyzat 5. sz. mellékletét képezd
igénybejelentd lap kitoltésével.

2.4. Az igénybejelentd lap az Egészségiigyi Szolgilat belsé adatvédelmi felelsétol
igényelhetd, valamint az Egészségiigyi Szolgalat honlapjardl is let6ltheto.
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2.5. A kozérdekli adat megismerésére iranyuld eljaras elektronikus levél kiildésével is

indithat6 a titkarsag@euszolg13.hu e-mail cimen keresztiil.

2.6. A kérelmezd igénylésében az 4ltala igényelt kozérdekli adatot egyértelmiien és

konkrétan megjeloli.

2.7. A nem egyértelml vagy nem kelléen konkrét igényt - melynek elbirdlasa a belsd

adatvédelmi felelds feladata - a kérelmet benyujtonak pontositds céljabol visszajuttatja.

2.8. Az igény elsddlegesen irasban teljesitends. Az elbterjesztett igényt akkor lehet szdban

teljesiteni, ha

a) az igényelt adat a honlapon vagy mas modon jogszerlien mar nyilvanossagra keriilt, és az
igy, az igénylonek irasos formaban is elérhetd,

b) azigényld szdban kéri a valaszt,

¢) azigény altalanos tajékoztatassal teljesithetd, vagy

d) szoban azonnal teljesithetd és az igénylé szamara kielégito.

2.9. A kozérdekl adat megismerésére irdnyuld igénynek a kotelezett az igény tudomdsra
jutasat kovetd legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 15 napon beliil tesz eleget.

2.10. Ha az adatigénylés jelent6s terjedelmii vagy nagyszamu adatra vonatkozik, a hatarid6
egy alkalommal 15 nappal meghosszabbithatd. Err6l az adatigényldt a kotelezett az igény
kézhezvételét kovetd 8 napon beliil tajékoztatja.

2.11. A koézérdekl adatot tartalmazé dokumentumrdl vagy dokumentumrészrol, annak
tarolasi modjatdl fliggetleniil az igényl6 masolatot kaphat.

2.12. A kiilonféle adathordozdkrdl t6rténé masolat készitéséért a beszerzésrdl szolo szamlan
meghatarozott Osszeget az igénylé koltségként megfizeti, amelyr6l az igénylét az igény
teljesitését megelézden az igény teljesitdje tijékoztatja. Amennyiben a koltség, jelentds az
igény teljesitésére kotelezett személy a vonatkozé térvényi eldirasok figyelembevételével az
adatigényl6t tajékoztatja annak mértékér6l és az adatszolgaltatds mds modon vald
lehetdségérdl, annak koltségével egyiitt.

2.13. Ha a kozérdek(i adatot tartalmazé dokumentum az igényld 4ltal meg nem ismerhetd
adatot is tartalmaz, az igény teljesitdje a madsolaton a meg nem ismerhetd adatot
felismerhetetlenné teszi.

2.14. Az igény teljesitdje az adatigénylésnek kozérthetd formdban és - ha az aranytalan
koltséggel nem jar - az igényld altal kivant technikai eszkdzzel vagy modon tesz eleget. Ha a
kért adatot kordbban mar elektronikus forméban nyilvanossagra hozték, az igény teljesithetd
az adatot tartalmaz6 nyilvanos forras megjelslésével is. Az adatigénylést nem lehet elutasitani
arraval6 hivatkozéssal, hogy annak kézérthet6 forméaban nem lehet eleget tenni.

2.15. Az igény teljesitésének megtagaddsardl, annak indokaival, valamint az igénylét az
Infotv. alapjdn megillet6 jogorvoslati lehetdségekrdl vald tdjékoztatdssal egyiitt, az igény
tudomasara jutasat kéveté 8 napon beliil irasban vagy - ha az igényl6 elektronikus levelezési
cimét kozolte - elektronikus Gton a belsé adatvédelmi tisztvisel6t értesiti.

2.16. Az adatszolgaltatas teljesitésére illetékes belsé adatvédelmi felelés az érintettektdl
érkez0 kéréseket a személyes adatok védelmére vonatkozd szabalyok figyelembevételével
nyilvantartja.

3. Adatvédelem a kiozérdekii adatigénylés teljesitése sordn
Ha torvény masként nem rendelkezik, az adatigényld személyes adata csak annyiban
kezelhet6, amennyiben az az igény teljesitéséhez és a madsolatkészitésért megallapitott
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koltségtérités megfizetéséhez sziikséges. Az igény teljesitését és a koltségek megfizetését
kovetden az adatot kezeld munkavallald, vagy az adatot kezeld €s a megismerésre irdanyuld
igény teljesitésére jogosult munkavallalo haladéktalanul torli az igényl személyes adatait.

18. EGYEB ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEK

18.1. Adatkezelés céljai az alabbiak

I - a Téarsasag részére szolgdltatast nyujto cégekkel torténé kapcsolattartas, ennek érdekében a
kapcsolattarté adatainak kezelése,

- a Térsasag részére szolgaltatast nydjto természetes személyek adatainak kezelése,

- szamlazas (szamla kidllitdsa, befogadasa), a szdmlak tarolasa.

18.2. Az adatkezelés jogalapja I

Az adatkezelés jogalapja elsédlegesen a GDPR 6. cikk (1) f) pontja, a Térsasag jogos

érdekeinek érvényesitése, figyelemmel arra, hogy a Térsasdg jogos érdeke, hogy a vele
I szerz6dé jogi személy kapesolattartojanak adatait kezelje a kapcsolattartds megkdnnyitése
¢rdekében.

Az adatkezelés jogalapja a természetes személy szolgéltatasnyujtokkal kotott szerzodések
esetén a GDPR 6. cikk (1) b) pontja, az érintettel kotott szerz0dés teljesitése.

A szamlazassal kapcsolatban az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) ¢) pontja, a
Tarsasigra vonatkozd, a Szamviteli tv-ben 4s mas addé jogszabalyokban meghatarozott
kotelezettség teljesitése.

I 18.3. Adatkezeléssel érintett személyes adatok kategéridit a Tarsasag altal vezetett J
adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa részletesen tartalmazza.

A kezelt személyes adatokat a T4rsasag elektronikus formaban és papir alapon is tarolja.
Az egyes adatkezelési tevékenységekkel kapcsolatban eldirdnyzott adattarolasi hataridék az
alabbiak

- a Térsasag a személyes adatokat addig tarolja, amig az adott szerzOdést, szamlat a
Szamviteli tv. és mas addjogszabalyok rendelkezései szerint tarolni kell.

A Téarsasag az érintettek személyes adatait az aldbbi cimzettek (adatfeldolgozok) részére
tovabbithatja:

- a Tarsasag részére a bérszamfejtést végzo tarsasag,
- a Tarsasag jogi képviseletét ellatd tigyvédi iroda

19. A KOZERDEKU ADAT ELEKTRONIKUS KOZZETETELERE
VONATKOZO RENDELKEZESEK

19.1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. Az Egészségiigyi Szolgalat az Infotv. alapjan kotelezben kozzéteendd kdzérdeki adatot
internetes honlapon, digitdlis formaban, barki szdméra, személyazonositdas nélkiil,
korlatozasté]l mentesen, kinyomtathatd és részleteiben is adatvesztés és torzulas nélkiil
kimasolhaté modon, a betekintés, a letdltés, a nyomtatas, a kimésolas és a halozati adatatvitel
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szempontjabdl dijmentesen hozzaférhet6vé teszi. A kozzétett adat megismerése személyes
adat kozléséhez nem kothet6.

1.2. Az Egészségiigyi Szolgélat honlapja: www.euszolg13.hu.

1.3. Az Egészségiigyi Szolgalat honlapjan kételezéen kozzéteendé kdzérdekii adatot és
kozérdekbodl nyilvanos adatot a honlap nyitdlapjarol kozvetleniil elérhetd, ,Kozérdeki
adatok™ hivatkozas alatt teszi k6zz¢.

1.4. A ,Ko6zérdekii adatok” hivatkozas alatt , Kozbeszerzési informdaciokat” is elhelyez,
amely hivatkozas alatt a kozbeszerzésekr6l szolé 2015. évi CXLIIL. torvényben (a
tovabbiakban: Kbt.) meghatarozott adatokat teszi kozzé.

1.5. Az Infotv.-ben meghatarozott kozzétételi listakban szerepld adatok koézzététele nem
érinti az Egészségligyi Szolgalatnak a kozérdekii adat kozzétételével kapcsolatos, mas
jogszabalyban meghatarozott kitelezettségét.

1.6. A kotelezden kozzéteendd adaton kiviil elektronikusan kdzzéteheté mas kozérdekil adat
is.

1.7. A gazdasagi igazgaté feladata a www.euszolgl3.hu honlap zavartalan miikodése
technikai feltételeinek biztositasa.

19.2. AZ ADATKOZLORE VONATKOZO RENDELKEZESEK

2.1. A gazdasagi igazgatdé a kozérdekii adatok elektronikus kozzétételével kapcsolatos

adatkezeldi feladatait az adatk$zl6é (honlap szerkesztd) Gtjan latja el.

2.2. Az adatkozl6 feladatai:

a) gondoskodik a néla keletkezett vagy a hozzd megkiild6tt adatoknak a honlapon torténéd
kozzétételérol, folyamatos elérhetségérdl, frissitésérdl, valamint eltdvolitasardl, tovabba
az adatkozlés kovethetdségérol az adatfelel6sok kozremiikodésével,

b) folyamatosan gondoskodik arrél, hogy a honlapon valamennyi, az 4ltalanos, kiilonos és
egyedi kozzétételi listak szerint kitelezben kézzéteendd kdzérdekil adat elérhetd legyen,

¢) biztositja, hogy az elérhetdvé tett kozérdekli adatok megegyezzenek az adatfelelds altal
kozzététel végett atadott kozérdekli adatokkal (a kozzétett kozérdeki adatok
hitelességének biztositasa),

d) az adatk6zlé az adatfeleléstél kapott adatokat az adatfelelds és a kozzététel idejének
megjelolésével kozzéteszi. Az adatfelelds minden esetben, igy kiiléndsen ujadat kézlése,
pontositasa esetében, az eljuttatott €s a kozzétett adatok egyezdségét ellendrzi,

2.3. A honlapszerkeszt6 az adatk$z16i feladatokon tdl

a) gondoskodik jogszabalyoknak megfeleléen a honlap kozérdekli adatok kozzétételére
alkalmassa tételérol, adatstrukturajanak, formajanak, tartalmanak kialakitasardl.

II. FEJEZET

1. AZ ADATKEZELESI RENDSZER KORNYEZETENEK VEDELME

e A papir- ¢és filmalapu manudlisan kezelt betegdokumentaciot (pl. leletek, ambuldns- és
jarobeteg ellatasi dokumentacios formék, stb.) el6fordulasi helyeiken el kell zarni.

e A kommunilis térben torténé kényszertirolds esetében a tarolok zarhatosigat és a
rendszeres zaras ellendrzését biztositani kell. Mindemellett torekedni kell arra, hogy ilyen
helységekben betegdokumentacioé ne keriiljon tarolasra.

e A kozlekedd terekben (pl. folyosé, alagsor) vagy egyéb tarolo térben kialakitott
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I dokumentaciotarban a kommunalis terek esetében leirtak az irdnyadok.

o Dokumentaciés anyag tarolasi helyein a tlizvédelmi eldirdsok és 6vé rendszabalyok
betartasa kotelezd. Az intézmény vezetésének kell meghatarozni azokat a helységeket,
melyek esetében a betorés megelézésére a lehetéségek hatdrait figyelembe vevo
beruhédzast meg kell valositani.

o Az elektronikus alapon rogzitett adatok kezelésére, védelmére, biztonsigi mentésére,

i valamint tdrolasiara a XI/ 40-3 /2025 (1.03.) szamu Polgarmesteri utasitds Budapest
Févaros XIII. Keriileti Onkorményzat Felhasznal6i Informacié Biztonsagi Kézikdnyv az
iranyado.

e Ennek megismerésérdl a 9. sz. mellékletén teszi meg nyilatkozatat a dolgozd.

1.1. AZ ADATOK SERULESENEK, ILLETVE ELVESZTESENEK MEGELOZESERE, A
KOVETKEZMENYEK FELSZAMOLASARA TERVEZETT INTEZKEDESEK

Alapelv: az adatok, dokumentumok esetében a sériilés, elvesztés vonatkozasaban a f6
I hangsily ezen problémak megelézésén van. Ennek biztositdsara a Szabalyzatban foglaltak

betartdsa, betartatdsa, azok ellenérzése egyarant fontos. A dokumenticié megfeleld
biztonsagos tarolasanak targyi feltételeit, az archivalas feltételeit az Intézmény Vezetésének -
a kérdés jelentdségének és a lehetdségek mérlegelésével - kell biztositania.

PapiralapG dokumentumok esetén:

o A teljes dokumentum duplikaldsa id6-, koltség-, munka-, technikai hattér-, valamint
helykorlatok miatt gyakorlatilag megoldhatatlan. Ennek kévetkeztében a sériilt, vagy
eltint manualis dokumentumok visszaallitasa csak korlatozott szdmban és csokkent
tartalommal valdsithaté meg.

e A visszaallitist és annak mértékét - a lehetdségek felmérésével, indoklasaval és
mérlegelésével - az adatvédelmi tisztviseld rendeli el irdsban. Amennyiben a visszaallitas
- redlis médon - nem valdsithaté meg, arrdl az adatvédelmi tisztviseld irdsos feljegyzést
készit, melyet az Irattarban az ,,Adatvédelem” iktatési jelzéssel archivalnak.

e A visszadllitasrél - amennyiben az méltanyos és megoldhato -, a mulasztasért felel6s
koteles gondoskodni. A méltanyossag és a személyes felelosség eldontése az adatvédelmi
tisztviseld hataskorébe tartozik.

Elektronikus dokumentumokra a X1/ 40-3/ 2025 ( 1.03.) szamu Polgarmesteri utasitas
Budapest Févaros XIII. Keriileti Onkormanyzat Felhasznaléi Informéci6 Biztonsagi
Kézikonyv az iranyado.

1.2. AZ ADATOK ELTULAJDONITASA ELLENI VEDEKEZES SZABALYAI

o A beteg személyes és betegségére vonatkozd adatait tartalmazo betegdokumentacio a
gybgyito-megelézé munkat timogato eszkoz, elsésorban ennek a célnak kell alarendelni.
A beteg gyogyitasi folyamata soran mindazon helyeken jelen van, ahol az ellatassal
kapcsolatos gyogyito-, ezekhez tarsul6 kapesolt-, illetve kiegészitd tevékenység zajlik (pl.

finanszirozas).
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Minden Intézményi dolgozé feladata az eltulajdonités ellen az aldbbi alapelvek betartdsa,

illetve ezek elésegitése:

e Az ¢rintett munkatarsak megfeleld tdjékoztatasa a jogszabalyi hattérrdl és az Intézmény
Adatkezelési Szabalyzatarol. |

o Az cllatas alatti, illetve azzal kapcsolatos dokumentaciot kovetden a dokumentumot olyan
modon kell tartani, ahol vagy az egészségiigyi dolgozok allandé jelenléte biztositott, vagy
azok tavollétében az el6fordulasi hely zarhat6 és ilyen esetben be is zart.

e A beteg, illetve az altala megjeldlt személyek (hozzatartozd, hivatalos személy) a
dokumentumba csak a kezel6orvos jelenlétében tekinthetnek be.

e A beteggel kapcsolatos dokumenticidk, adatok eltulajdonitdsianak gyanuja esetén az
adatvédelmi tisztvisel6t kell értesiteni. Tényleges adat eltulajdonitisakor jegyzokdnyvet
kell felvenni és az adatvédelmi tisztvisel6t t4jékoztatni kell az eseményrdl, a jegyz6konyv
egy példanyanak eljuttatiasa mellett.

1.3. A FELHASZNALOK AZONOSITASA, AZ INFORMATIKAI RENDSZERBE TORTENO BELEPES,

ILLETVE KILEPES ESETEN

e Az elektronikus rendszerhez valé hozzaférés kizardlag a bejelentkezési eljards sikeres ]
végrehajtasa utdn lehetséges. Ennek sordn a felhasznalé azonositja magat az adatkezelési
rendszerben.

e A bejelentkezés soran a rendszer bekéri a felhasznildi azonositét, és a hozzatartozd
Jelszdt. A bejelentkezés akkor sikeres, ha a felhasznald érvényes azonosito-jelszé part
adott meg. Az adatkezelési rendszer ennek alapjan azonositja a felhasznélét, ettél fliggden
hatdrozza meg a felhasznalé hozzaférési jogosultsigat, és ezzel a névvel jegyzi be a
végrehajtott miiveleteket a betegdokumentacioba.

* A munka végeztével a felhasznal6 kilép a rendszerbdl, ezaltal a tovabbi adathozzaférés
nem lehetséges.

1.4. JOGOSULTSAGOK MEGHATAROZASA A FELHASZNALOI RENDSZEREN BELUL

e A Finanszirozisi el6ad6 kezeli az egyes beosztasokhoz tartozo jogosultsagi szinteket, a
hozzaférés modjat és korét.

1.5. A FELHASZNALOK JOGOSULTSAGANAK NYILVANTARTASA

e A felhasznalok jogosultsagait a Windows rendszerre az informatikai, a Fénix rendszerbe a
jogosultsagot a finanszirozasi eldado kezeli.

1.6. AZ ADATOKAT ES AZ ADATKEZELESI RENDSZERT FENNTARTO, ILLETVE FEJLESZTO

FELADATKOROK ELVALASZTASA

e Az adatkezelési rendszer tulajdonsagabol kifolydlag minden felhasznalé csak a
jogosultsdgi rendszeren keresztiil férhet hozza barmilyen adathoz.

1.7. AZ ADATKEZELESI RENDSZER ADMINISZTRALASANAK SZABALYOZASA

e A rendszer adminisztraciojat a célszeriiségre kell minimalizalni. Ennek értelmében az
adminisztracié elemei az aldbbiakban foglalhatok ssze:

e Betegdokumentaciorol kért maésolatoknak a jelen szabalyzat 10. pontjaban foglaltak
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szerinti nyilvantartasaért az tigyviteli csoport felelds.

o Ugyviteli csoport mitkodése: 7 téritési dij ellenében kiadott dokumentum masolata az
adott osztalyon marad, még a N téritési dij nélkiil kiadott (hivatalos) dokumentum
masolata az {igyviteli csoportndl marad!

e Uj dolgozé adatkezelési, adatvédelmi oktatdsaért a dolgozo kozvetlen felettese felel, aki
az oktatas megtorténtének tényét az oktatasi naploban rogziteni koteles.

2. AZ ADATOK EREDETENEK AZONOSITHATOSAGA

A beteg dokumentécidjanak azonosithat6sagit a jelenlegi gyakorlat biztositja (pl. beteg neve,
betegazonosito, ellatas datuma, sziiletési datum, TAJ szam).

Az azonosithatésigot tamogatja az ambuldnslapot lezaré orvos aldirdsa. Hasonlo elvek
érvényesiilnek a diagnosztikus vizsgélatokndl és a konziliumokndl. Az azonositast tamogatja
tovabba a vizsgalatokba, kezelésekbe, miitétekbe adott tdjékoztaté ¢&s beleegyezd
nyilatkozatok alairasa, melyek papir alapon vagy elektronikusan tdrténnek! Elektronikusan
torténd tajékoztatd és beleegyezd nyilatkozat a Fonix medikai rendszerben keriil tarolésra,
megorzésre! [
A zarbjelentés, ambulanslap, orvosi igazolas esetében fentieken kiviil még bélyegzd egésziti
ki az azonosithatosagot.

2.1. AZ ADATOK PONTOSSAGANAK, VALODISAGANAK MERESE

Az adatok pontossagaért az adatokat szarmaztaté és rogzitd munkatérs a felelés. Ebben a
korben az egység vezetdje folyamatos ellenérzést koteles végezni, s amennyiben
hidnyossagot, illetve a felvett adatokban pontatlansagot észlel, koteles a sziikseges
feleldsségre vonast megtenni.

Az adatok bevitelekor az egészségiigyi dokumentacié vezetésére vonatkozd utasitds, valamint
a szakmai el6irasok és protokollok rendelkezéseit maradéktalan be kell tartani.

2.2. AZ ADATKEZELESI RENDSZER, MUKODESI MEGBIZHATOSAGA
Az aktudlis rendszer mitkodési megbizhatésaganak alapja:

az aktualis helyzet és feltételrendszer ismerete

A dokumentalast végzé dolgozok munkafegyelme (felelds: kozvetlen munkahelyi felettes)
A szabélyozas megfeleldsége és széleskorii ismertsége (felelds: adatvédelmi tisztviseld)

A nélkiilszhetetlen feltételek biztositasa (felelds: orvosigazgato)

Rendszeres és hatékony ellendrzés (felelds: adatvédelmi tisztviseld)

A mikodéssel kapcsolatos visszajelzések, problémak hatékony kezelése (felelds:
orvosigazgato)

A miikodési megbizhatosag éves mindsitését a targyévet kovetd éves jelentések iddszakaban |
az adatvédelmi tisztvisel végzi.

A mindsités szempontjai:

e Valtozasok a jogszabalyi hattérben és a Szabalyzatban

e Valtozasok az Intézmény adatkezelési rendszerében: személyi, targyi, szervezési

o FEllendrzések (szamuk, problémalista, Osszegz$ tapasztalat, varhaté kovetkezmények,

javaslatok)
Tz o= = === = = e — |
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e Panaszok, bejelentések (szamuk, problémalista, 06sszegzd tapasztalat, varhat6
intézkedések, javaslatok)
e Javasolt valtoztatasok. I

2.3. AZ ADATKEZELESI RENDSZER FENNTARTASANAK MUSZAKI SZABALYOZASA

A manudlis adatkezelési rendszer fenntartdsdval kapcsolatban a rendszer beinditasakor,
valamint annak mikodtetésekor az alabbi f& szempontok figyelembevétele és kezelése
szilkséges:

o Az archiv tarolas helyigényének, a rendezett tdrolds feltételeinek, a tliz - és fizikai
megsemmisiilés elleni védelem miiszaki feltételeinek biztositdsa és tervszer(
karbantartasa (felel6s: Miiszaki osztaly).

e Az archiv tdrolds munkafolyamatdhoz sziikséges munkakoriilmények biztositasa (pl.
megfeleld vilagitas, kozlekedés) (felelds: javaslattételi szinten a Munkavédelmi felelds). I

2.4. AZ ADATKEZELESI RENDSZER KARBANTARTASANAK SZABALYOZASA

e Az Adatkezelési Szabalyzat karbantartasa:
Az id6szakos feliilvizsgalat eredménye, észrevételek és problémadk, panaszok, illetve a
jogszabalyi hattér véltozasa teheti sziikségessé a rendszer, illetve a Szabalyzat
modositasat, korszeriisitését. A karbantartast az adatvédelmi tisztviseld végzi.

2.5. AZ ADATKEZELESI RENDSZER DOKUMENTALASARA VONATKOZO ELOIRASOK
SZABALYOZASA

rrey

rendszer felépitésének ¢&s miikddésének leirdsi szintjén, és kapcsolodik mas intézeti
szabdlyzatokhoz. Az eldirasok részét képezik kiilonb6z6 atmeneti rendelkezések, igazgatoi
utasitasok, az adatkezeldkre vonatkozé szabalyok, az oktatds-képzés rendje, a jelentési I
kotelezettségek teljesitése, dokumentacidtarolasi szabalyok.

2.6. AZ ADATKEZELESI RENDSZER MEGVALTOZTATASANAK SZABALYAI, ATMENETI
RENDELKEZESEK A MUSZAKI VALTOZTATAS ES FEJLESZTES IDOSZAKARA

A valtoztatas kezdeményezésének 0 okai:

e Jogszabalyi hattér megvaltozésa;
e Bels6 mitkddési, vagy feltételrendszer probléma, hianyossag;
e A jelenleginél hatékonyabb, jobb, gyorsabb, gazdasigosabb javaslat.

A valtoztatast barki kezdeményezheti. A javaslatot az adatvédelmi tisztvisel biralja el és
ennek alapjén a Szabdlyzat megfeleld médositasat elvégzi.

Atmeneti miiszaki problémak (helyiség, tarol6 rendszer, berendezés, bezarhatésag, stb)
esetére az idészakos intézkedések feldl az adatvédelmi tisztviseld dont, illetve jar el az
atmeneti szabélyozas érvényesitése érdekében (pl. szigndl, jovahagy, visszajelez, hatarid6t
szab, id6tartamot és feleldst jelsl meg, feltételekrdl intézkedik). Az idészakos valtozdsokra
vonatkoz6 dokumentéciot az adatvédelmi tisztviseld irattarozza.

2.7. AZ ADATVEDELMI KEPZES SZABALYZASA

Az Uj belépok adatvédelemmel kapcsolatos tajékoztatasat a teriilet vezetdje végzi.
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Az uj belépdk a részére ezen Adatvédelmi Szabalyzat a szémitogépes halozaton elérhetd, a
benne foglaltak tudomasulvételét dokumentalt formaban igazoljak. Valtozasok esetén az
adatvédelmi tisztviseld irdsos tajékoztatd formajaban értesit minden érintett dolgozot.

Az alapismeretekro] valo téjékoztatds megtdrténtét és tudomasulvételét frasban kell rogziteni.
Valtoztatas esetén a valtozas jellegétol, terjedelmétodl fiiggden korlevél, vagy szervezett
tajékoztatas alkalmazandé, ennek koordinlasa, szervezése az adatvédelmi tisztviseld feladata.
Jelentdsebb jogi valtoztatasok esetén, atfogd tajékoztatast jogi szakembernek kell tartania.

2.8. AZ ADATOK ARCHIVALASANAK RENDJE 1
Az elektronikus forméban tarolt adatok archivéldsardl az iratkezelési Szabalyzat rendelkezik.

A papir alapi betegdokumentéciét a betegellaté osztalyok 6rzik. Az osztalyvezetd féorvos
felel az 6rzés biztonsagaért és a jelen Szabalyzatban foglaltak betartaséért.

3. AZ ADATKEZELESSEL ERINTETT SZEMELY

I ADATBIZTONSAGRA  VONATKOZO JOGOSULTSAGAL,
JOGORVOSLATI LEHETOSEGEI

3.1. ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

Az Egészségiigyi Szolgalat tudomasul veszi, hogy az adatvédelmi incidens megfeleld €s kell6
idejti intézkedés hidnyaban fizikai vagyoni, vagy nem vagyoni kért okozhat természetes
személyeknek. Az adatvédelmi incidensek kezelése érdekében adatvédelmi incidens
nyilvantartast vezet, melybe az adatvédelmi incidens koriilményeit az adatvédelmi megbizott
I az incidens jelentését koveté maximum 72 Oran belil jegyzokonyvezi. Az adatvédelmi

incidens nyilvéntartasa 6. sz. melléklet szerint torténik. (GDPR IV. Fejezet 33-34. cikk szerint
kell eljarni). Adatvédelmi incidenst a NAIH felé¢ a NAIH Incidensbejelenté Rendszeren
keresztiil lehet megtenni.

3.2. ALTALANOS JOGORVOSLATI LEHETOSEGEK

Az érintett személy személyesen, el6zetes bejelentkezés utdn hétf6tél péntekig, 9-16 ora

koz6tt hangrogzités nélkiil kaphat tajékoztatast adatai kezelésérdl, tovabba kérheti személyes

adatai helyesbitését, valamint torlését vagy zarolasat. Az adatkezeld az igénybejelentéstdl

szamitott legrovidebb idén, de legfeljebb 15 napon beliil a panaszt kivizsgdlja, és irasos

tajékoztatdt nyujt. |

Amennyiben az adatkezelé éltal a valosidgnak nem megfeleld személyes adat keril

nyilvéntartisba vételre, az adatkezeld modositja, amennyiben a valésagnak megfeleld

személyes adat all rendelkezésre.

Az adatkezel6 a személyes adatot torli ha:

* kezelése jogellenes

* az hidnyos vagy téves, és ez az allapot jogszerlien nem orvosolhatd

* az érintett kéri

e az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tarolasanak torvényben meghatérozott ideje
lejart

* ezt bir6sag vagy hatdség elrendelte

e ————— e = == —
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A torlési kotelezettség ala esé személyes adatot az adatkezeld a térlés helyett zarolja, ha az

érintett ezt kéri, vagy a rendelkezésre all6 informaciok alapjan feltételezhetd, hogy a torlés

sértené az érintett jogos érdekeit. Az igy zarolt személyes adat kizdrdlag akkor kezelhetd,

amig fennall a személyes adat t6rlését kizard adatkezelési cél.

Adatkezeld a jogszerfien kezelhetd adatok koziil azokat, melyek az adatkezelés céljahoz

sziikségesek atadhatja:

* jogvitak rendezésére, a jogszabaly alapjan jogosult szervek részére

* a nemzetbiztonsdgi, a honvédelem és a kozbiztonsdg védelme, a kozvadas
biincselekmények tildztetése céljabol az arra hataskérrel rendelkezd hatsag részére

* egyéb torvényi rendelkezések értelmében

Ha az érintett személy az adatkezel6ének a személyes adatainak kezelésérdl sz6lo dontésével

vagy tajékoztatdsdval nem ért egyet, ill. ha az adatkezel6 a torvényben meghatarozott

valaszadasi hataridét elmulasztja az érintett a dontés kozlésétdl, illetve a hatdridd

elmulasztdsatdl szamitott 30 napon beliil birdsaghoz, vagy a Nemzeti Adatvédelmi és

Informéciészabadsag Hatdsaghoz fordulhat. A per elbirdlasa a torvényszék hataskorébe

tartozik. Ha a bir6sag a kérelemnek helyt ad, az adatkezel6t a tajékoztatds megadasara, az adat

helyesbitésére, zaroldsara, torlésére, az automata adatfeldolgozdssal hozott dontés

megsemmisitésére, az érintett tiltakozéasi joganak figyelembevételére, ill. adat kiadasara

kotelezheti.

Az érintett jogainak megsértése, ill. észrevétel esetén az adatvédelmi tisztviseldhoz fordulhat.

Jogorvoslati lehetdséget részletesen a GDPR VIII. Fejezet 77-82. cikk tartalmazza!

II1. FEJEZET

1. ADATVEDELMI TISZTVISELO
Elérhetdsége az Adatvédelmi szabalyzatban és az Adatvédelmi tdjékoztatoban talalhaté.
2. AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO KIJELOLESE

(1) Az adatkezel6 és az adatfeldolgozé adatvédelmi tisztvisel6t jelsl ki minden olyan esetben,

amikor:

a) az adatkezelést kozhatalmi szervek vagy egyéb, kozfeladatot ellatd szervek végzik, kivéve
az igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben eljar6 birdsagokat;

b) az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd f6 tevékenységei olyan adatkezelési miiveleteket
foglalnak magukban, amelyek jellegiiknél, hatokoriiknél és/vagy céljaiknal fogva az
¢rintettek rendszeres €s szisztematikus, nagymértékli megfigyelését teszik sziikségessé;

¢) az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd 6 tevékenységei a személyes adatok kiilénleges
kategoridinak €s a biintetdjogi felel6ésség megallapitdsara vonatkozé hatdrozatokra és
blincselekményekre vonatkozé adatok nagy szdmban torténd kezelését foglaljak
magukban.

(2) A vallalkozascsoport kdzos adatvédelmi tisztvisel6t is kijelolhet, ha az adatvédelmi

tisztvisel6 valamennyi tevékenységi helyrol konnyen elérhet6.

(3) Ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo6 kdzhatalmi szerv vagy egyéb, kozfeladatot ellatd

szerv, kozos adatvédelmi tisztvisel6 jellhetd ki tobb ilyen szerv szdmdra, az adott szervek

szervezeti felépitésének és méretének figyelembevételével.
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(4) Az (1) bekezdésben foglaltaktol eltéré esetekben az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo,
illetve az adatkezel6k vagy adatfeldolgozok kategéridit képviseld egyesiiletek €s egyéb
szervezetek adatvédelmi tisztvisel6t jelslhetnek ki, vagy ha ezt unids vagy tagallami jog irja
eld, kotelesek kijelolni. Az adatkezel8ket vagy adatfeldolgozokat képviseld ilyen egyesiiletek
és egyéb szervezetek nevében az adatvédelmi tisztviseld eljarhat.

(5) Az adatvédelmi tisztvisel6t szakmai ritermettség €s kiilonosen az adatvédelmi jog és
gyakorlat szakértdi szintli ismerete, valamint az adatvédelmi feladatok ellatasara vald i
alkalmassag alapjan kell kijelolni.

(6) Az adatvédelmi tisztvisel$ az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo alkalmazottja lehet, vagy
szolgaltatasi szerzodés keretében lathatja el a feladatait.

(7) Az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé kozzéteszi az adatvédelmi tisztviseld nevét €s
elérhetdségét, és azokat a feliigyeleti hatosaggal kozli.

3. AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO JOGALLASA

(1) Az adatkezeld és az adatfeldolgozo biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes
adatok védelmével kapcsolatos Osszes ligybe megfelelé modon és idében bekapesolddjon. §
2016.5.4. L 119/55 Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja HU
(2) Az adatkezel6 és az adatfeldolgozé tdmogatja az adatvédelmi tisztvisel6t a feladatai
ellatasaban azaltal, hogy biztositja szamdara azokat az forrdsokat, amelyek e feladatok
végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez vald hozzaféréshez,
valamint az adatvédelmi tisztviseld szakértéi szintli ismereteinek fenntartdsdhoz sziikségesek.
(3) Az adatkezeld és az adatfeldolgozé biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a feladatai
ellatasaval kapcsolatban utasitdsokat senkitél ne fogadjon el. Az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozd az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai ellatdsaval Osszefiiggésben nem
bocsathatja el és szankciéval nem sijthatia. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az
adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo legfelsé vezetésének tartozik felelosséggel.
I (4) Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerinti jogaik
gyakorlasahoz kapcsolddé valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztviselohoz fordulhatnak.
(5) Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban unios vagy tagallami
jogban meghatarozott titoktartasi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkoz6
kotelezettség koti.
(6) Az adatvédelmi tisztviseld6 mds feladatokat is ellathat. Az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozo biztositja, hogy e feladatokbol ne fakadjon 6sszeférhetetlenség.

4. AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO FELADATAI

(1) Az adatvédelmi tisztvisel6 legalabb a kovetkezo feladatokat ellatja:

a) tajékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezel¢ vagy az adatfeldolgozd, tovabba az
adatkezelést végzé alkalmazottak részére az e rendelet, valamint az egyéb uniés vagy
tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapesolatban; |

b) ellendrzi az e rendeletnek, valamint az egyéb uniés vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovdbba az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé személyes adatok
védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkorok
kijelolését, az adatkezelési miveletekben vevé személyzet tudatossag-ndvelését ¢s
képzését, valamint a kapcsolddé auditokat is;
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c) kérésre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatasvizsgilatra vonatkozéan, valamint
nyomon koveti a hatdsvizsgalat elvégzését; (8. sz. melléklet szerint)

d) egytttmiikodik a feliigyeleti hatosaggal; és

¢) az adatkezeléssel Osszefliggd tigyekben — ideértve az adatvédelmi hatésvizsgalat eldzetes
konzultaciét is — kapcsolattartd pontként szolgal a feliigyeleti hatosag felé, valamint adott
esetben barmely egyéb kérdésben konzultacidt folytat vele.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatait az adatkezelési miiveletekhez fiiz6d6 kockazat

megfeleld figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilményére és céljara

is tekintettel végzi.

Adatkezeléssel kapcsolatos észrevétel és bejelentést a kovetkezd elérhetéségeken tehet:

A XIII. kertilet Egészségiigyi Szolgélat. adatvédelmi tisztviselbje:
Név: Berger Bernadett
e-mail: bergerbernadett@euszole13.hu

Hatdsag felé torténd bejelentést a kovetkez6 elérhetoségeken tehet:
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsidg Hatosag

1125 Bp., Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.

tel.: 06-1-391-1400

e-mail: ugyfelszolgalati@naih.hu
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I 1. sz. melléklet

Elektronikus megfigyelérendszerrel kapesolatos tdjékoztato

Munkavallaléi tajékoztatéo kamerarendszer iizemeltetésérol

I Munkavallald DEVE:,., ssueemnsnsnsssssnsisss saissmiisssdiins cosoonsssnaiampmsssioiriionisiosssvnseinisinises
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Tisztelt Munkavallalonk!

A munka torvénykényvérdl szolo 2012. évi L. tv. 9-11.§- a, az Eur6pai parlament és a tandcs
(EU) 2016/679 rendelete (2016. 4prilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet), valamint az
I informaciés dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél szolo 2011. évi CXIL tv. 20.
§ értelmében tajékoztatom, hogy a XIII. Keriileti Egészségiigyi Szolgalat intézményeiben
kameras megfigyel6rendszert lizemeltet.

Az elektronikus megfigyelérendszer iizemeltetésének célja: az emberi €let, a testi épség,
valamint a vagyon védelme érdekében a jogsértések megelézése, észlelése és bizonyitasa,
valamint az esetlegesen eléfordulé munkahelyi balesetek koriilményeinek vizsgalata.

Az adatkezelés jogalapja: a munka tSrvénykonyvérél sz6l6 2012. évi 1. tv, valamint a
I személy és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairol szo16 2005.

évi CXXXIIL tv.
A Kkezelt adatok kore: az Egészségiigyi Szolgélat teriiletére belépd személyek arcképmasa €s l

cselekvése

Az adatkezelés idétartama: a személy és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi
tevékenység szabalyairdl sz616 2005. évi CXXXIIL tv alapjan 3 nap.

Az adatok tarolasianak helye: a Egészségiigyi Szolgalat szerverhelyiségben.

T4jékoztatjuk, hogy amennyiben jogat vagy jogos érdekét a kamerarendszerrel rogzitett
képfelvétel érinti a felvétel keletkezésétdl szamitott 3 munkanapon beliil jogos érdekének
igazolasaval kérheti, hogy a felvételt az Egészségligyi Szolgalat ne semmisitse meg, illetve ne
t6r6lje. Birosag vagy mas hatosag kérésére a rogzitett képfelvételt haladektalanul atadjuk.

Az Egészségiigyi Szolgalat az elektronikus megfigyelérendszer hasznalatdval kapesolatos
adatok kezelésér6l adatvédelmi szabdlyzatot készitett, mely a tarsasdg intranetes hal6zatan,
valamint az intézmény honlapjan megtekinthet. A szabalyzat alapjan On az Egészségiigyi
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Szolgélat adatvédelmi tisztségviseldjéhez, irasbeli megkereséssel fordulhat, melyben jogosult
az informdcios o6nrendelkezési jogrdl és az informdcidszabadsagrol sz6ld 2011, évi CXII.
torvény az Eurdpai parlament és a tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasérél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
(4ltalanos adatvédelmi rendelet) rendelkezéseinek megfeleléen személyes adatainak
kezelésérol tajékoztatast, valamint adatainak helyesbitését, torlését, ill. zarolasat kérni.
T4jékoztatjuk, hogy jogainak sérelme esetén az adatvédelmi szabalyzatban megtalalhat6
elérhetéségeken jogosult tiltakozni, birésadghoz, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és
Informéciészabadsag Hatdsaghoz fordulni.

Budapest, 20.. s
A tajékoztatast megkaptam
Budapest, 20. . ixsissssmmmeneimives
Munkavallal6
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2. sz. melléklet

Bels6 nyilvantartas az adatkezelésekrol és adattovabbitisokrol

Az adatkezelé megnevezése

Adatkezelé cime

Adatkezelés célja | Adatkezelés jogalapja Az adatok kezelése soran Adatkezelés

érintett személyek kore idotartama

Adatfeldolgozo Adatfeldolgozo Adatfeldolgozas soran Adatfeldolgozas
megnevezése cime végzett tevékenység | helyénck megnevezése
Tovabbitott adatok felsorolasa Tovabbitas Tovabbitas jogalapja

cimzettjének
megnevezése
p——— =
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3. sz. melléklet |

Munkaviszony létesitésével kapcsolatos munkavallaloi tajékoztaté

Munkavaillaléi tajékoztaté a munkaviszonnyal kapcesolatos
személyes adatok kezelésérol

MUBKAVAIIALO DIEVE: ... et ettt e e e e e e et et e e e aeae e e eaannns
SZUIEtESI NEVE:. ... ... oy i o e s e s s S S s s
Sziiletési helye, ideje mesins s s A T s e P

Anyja neve:..............

Tisztelt Munkavallalonk!

A munka torvénykonyveérol szolé 2012.€vi 1. tv. 9-11.§ - a, az Eurdpai parlament és a tanacs
(EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében toérténd védelmérol és az ilyen adatok szabad aramldsarol, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) értelmében
tajékoztatom, hogy a XIII. Keriileti Egészségiigyi Szolgalat (munkavallalassal kapcsolatos
személyes adatait adatvédelmi szabalyzatanak megfeleléen kezeli. On a szabalyzat alapjén
tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérdl, kérheti adatainak médositdsat, vagy — a
jogszabdlyban meghatarozott adatkezelési kotelezettségek kivételével - torlését a
szabalyzatban feltiintetett elérhet6ségeken.

Téjékoztatjuk, hogy jogainak sérelme esetén az adatvédelmi szabalyzatban megtaldlhatd
clérhetdségeken jogosult tiltakozni, birdsaghoz, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és

Informécidszabadsag Hatdsaghoz fordulni.

Budapest, 20...... o

Egészségiigyi Szolgalat képviseletében

Az Egészségligyi Szolgélat adatvédelmi szabélyzatat megismertem, a benne foglaltakat
tudomasul vettem

Budapest, 20uussssisnmnsinis

....................................

Munkavallalo
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4. sz. melléklet
Munkdra alkalmas allapot vizsgalata jegyz6konyv

JEGYZOKONYV ALKOHOLSZONDAS ELLENORZES

EREDMENYEROL
Az ellen6rzés ideje: 20...covvneee e e Vit hoénap............. nap I

AZ ClIENOIZES NELYE: .. .o eociisiasrsnnsrsssismssissssisnsssssisasisssammsssonssassts o sassosssnsssashosssstossonsanssestssniasonines

Ellendrzott munkavallald neve, DEOSZEASA:. .....cveererrerersenssssisssssssrsaseesssrssssnnsesssassssansassbsssesnssssnss

ANIYJA NEVE..cv.vvevereeenseerrnessastsaesererensasmssiasasmstssssssasessissssssas shesssasstsissasinssststssssssinsssassasesssasasisisssanes

SZULEtEST NELYE, 1AEJE.cvrvevenerrecriertiitrsisis ettt e

Az alkoholszondés ellenérzés véralkoholszintjének, illetve eredményének meghatarozasa:

Ellenérzott személy: Az alkoholszondas ellen6rzés eredményét elfogadom — nem fogadom
el*

A szondazast fegyelmi felelésség mellett megtagadd személy indoka, a szonddztat6

véleménye:

A szondézassal kapcsolatos esetleges egyéb koriilmények, elézmények, tett intézkedések

leirasa:

— = e =
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A jegyzOkonyv 2 példanyban késziilt, amelybdl 1 példany az ellenbrzott személyt illeti.

Ellendrzott személy tudomdsul veszi, hogy az alkoholszondas ellendrzés vizsgélati
eredményének kétségbe vondsa esetén a munkaltatd kalibralt alkoholszonda altal készitett
nyomtatott formatumu vizsgalati jegyzOkonyvet készit, melyet az alkoholszondas ellendrzési

jegyzokonyv mellékleteként kezel.

A szondaztatast végzd személy alAirasa: it

Az ellendrzott személy alAirasa: ........cceceveviiiiiisiicesensecerieeese e ereseeas e

LaKCIMIE . tiviiiriiiiiiieiesieeesas e eeees e seansaeeseesesentaeesnsesssseeesansesssneas

TanQ 2.:.caumnmaunsss s S S mars ys siis vt ssvideiveies

LaKCIME fnusmissanssursiveivsmsseniss i st s oss

e — e e
Dokumentum kédja: SZAB-ADATVEDELEM Oldal: 41/48
Hatalybalépés idépontja:  2026.04.01

Valtozat szama: 03
= ——————— = ——————————




ADATVEDELMI SZABALYZAT

5. sz. melléklet

Kozérdekii adatigénylés igénybejelenté nyomtatviny

Kozérdekii adat megismerésére iranyulo
igénybejelenté lap

Az igénylé személy vagy szervezet neve: (Nem kell megadni, ha széban terjeszti el6 igény¢t,

és az igény teljesitése azonnal lehetséges.)

Az igényelt kozérdekii adat(ok) konkrét megjeldlése:

Az adatkérés idépontja: ............ccoeviiiiimniinniiniis

Az adatkérés teljesitésének modja: I
I Az adatokrol szobeli tajékoztatast kérek: O

Az adatokat megtekintésre kérem rendelkezésre bocsatani: O

Az adatokrol mésolat készitését igényelem: O

Csak masolatok igénylése esetében kell kitolteni az alabbi rovatokat!
(A masolatok dtadaséra csak egyféle — On 4ltal valasztott médon — van lehet6ség!)

Az elkészitett masolatot.

Személyesen, O
postai ton, O
e-mail cimen keresztiil O

veszem 4t, kérem biztositani, a kovetkezd cimen, illetbleg személyes atvételkor a kovetkezod
elérési helyen kérek értesitést:
TElefONSZANL: .vevvvvieeeivieiirereeeeeereciibinnreeses s ssbassessaeeas

egyet sziikséges kit6lteni!)

Budapest, 20. . cocsmmsmmimsnmssmmemes e s s oo
Igényld alairasa
—, e ———— |
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6. sz. melléklet

Nyilvantartési szam................../20........

XIII. Keriileti Egészségiigyi Szolgilat adatkezelési incidens nyilvantartasa

1.) Incidens bekdvetkeztének idOPONLIa: .......cocveeeuieiveiiirieececeecist e enreneenenen
2.) Adatvédelmi tisztviseld felé torténd incidens jelentés idOpontja: .........oeeeeevevvvicveeeresieiennnns

3.) Adatvédelmi InCidens JEILEGE: .....eveirevirieurirerieriereseseersere e ees e ersesseeses e esesaareensenens

5.) Adatvédelmi incidensbél eredd / valdsziniisithetd kovetkezmények:

6.) Adatvédelmi incidens orvoslésara tett/ tervezett intézkedések:

Budapest, 20.......cccceevvinnnn..

..............................................................................................

Adatvédelmi incidenst bejelentd alairasa Adatvédelmi tisztvisel6 alairdsa
e — = e o
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7. sz. melléklet

Elektronikus belépteté rendszer adatkezelésével kapcsolatos
munkavallaléi tajékoztato

Munkavaillaléi tajékoztaté beléptetd — létszamnyilvantarté rendszer iizemeltetésérol

MUNKAVALLALG DOV . oovireetieeeesereeeteeeeeaeseterassssasssersessssarsaesenssenasaesansesaeasessiasaraisiaanstesnasarsiasnnnesssnnass

ATLIYJA DEVET vuvereeveirencsseissaisinsssssiisisesersnssssassssssonsssssssonstsssesssssssessiassssssssssssssasssrsarssssesssstsssasassssass

Tisztelt Munkavallalonk!

I A munka torvénykonyvérdl széld 2012. évi I tv. 9-11.§-a, valamint az informdci6s
onrendelkezési jogroél és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIL tv. 20. §, Az
Eurépai parlament és a tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad 4ramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél (altalanos
adatvédelmi rendelet) értelmében tdjékoztatom, hogy az Egészségligyi Szolgalat beléptetd
jelenlét nyilvantarté rendszert lizemeltet.

I A belépteté— 1étszamnyilvantarté rendszer iizemeltetésének célja: jelenlét nyilvantartas

Az adatkezelés jogalapja: a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. tv, és az1993. évi
XCIII. térvény a Munkavédelemrdl

A kezelt adatok kore: név, munkakor, munkahely

Az adatkezelés id6tartama: Az érintett személyazonosito adatait a munka torvénykonyvérol
sz616 2012. évi L. tv, Vagyonvédelmi tv. 32. §. értelmében 3 évig Orizziik meg.

Az adatok tarolasanak helye: XIII. Keriilet Egészségligyi Szolgalat . 1139 Budapest,
Szegedi Gt 17. sz. alatt talalhato.

A Térsasag az elektronikus jelenlét nyilvantartd rendszer haszndlatdval kapcsolatos adatok
kezelésérol adatvédelmi szabélyzatot készitett, mely a tarsasag intranetes feliiletén az ISO
mappaban megtekintheté. A szabalyzat alapjan On a Tarsasag adatkezelésre jogosult
vezet6jéhez megkereséssel fordulhat, melyben jogosult az informécios onrendelkezési jogrol
és az informécidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL torvény, Az Eurdpai parlament €s a
tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsardl,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet),
rendelkezéseinek megfelelden személyes adatainak kezelésérdl tajékoztatast, valamint
adatainak helyesbitését, torlését, ill. zarolasat kérni. Tajékoztatjuk, hogy jogainak sérelme
esctén az adatvédelmi szabalyzatban megtalalhatd elérhetdségeken jogosult tiltakozni,
birésaghoz, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag Hatosaghoz fordulni.

| — - ——— ==
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Budapest, 20......ccoviiiiiiiiieiienennn.

Egészségligyi Szolgalat képviseletében
A tajékoztatast megkaptam!
Budapest, 20.... cumsmmmammmmmmsmeis weessseni e S i s v s e

Munkavallalo I
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8. sz. melléklet

Felhasznaloi Informaci6 Biztonsagi Kézikonyv Felhasznaldi nyilatkozat

Felelosségi vallalds nyilatkozat

A nyilatkozat alafrasaval felhaszndlok kinyilvanitjak, hogy munkdjuk soran a lehetd
legnagyobb gondossaggal jarnak el az IT rendszerek hasznalata soran. Ismerik X1/ 40-3/2025
(I 03.) szama Polgarmesteri utasitds Budapest Fovéros XIIIL Keriileti Onkorményzat
Felhasznaléi Informacié Biztonsagi Kézikonyv (tovabbiakban: Kézikonyv) lefektetett IT §
biztonsagi kontrollokat, kovetelményeket és a velitk kapcsolatos feleldsségeiket. Mindent
megtesznek azért, hogy szandékos vagy gondatlan magatartasukbol eredéen az Egészségiigyi
I Szolgalat érdekei és Informatikai rendszerei ne szenvedjenek el sériiléseket, karokat.

Felel6sségi nyilatkozat

Az Egészségiigyi Szolgalat munkavallaldja kijelenten, a feladataim ellatasahoz sziikséges

informacio biztonsagi ismeretekkel rendelkezem.

Tudomasul veszem ¢és elfogadom, hogy az Egészségiigyi Szolgélat informacios rendszereiben

kezelt alkalmazasok, fajlok, levelek bizalmasak, az Egészségligyi Szolgdlat tulajdonat

I képezik, igy azokat az IT vezetd ellendrizheti. Az ellenérzés Kiter] edhet az Internet hasznalati
és az elektronikus levelezd rendszer tevékenységek nyomon kovetésére. Jelen nyilatkozat

alairasaval tanusitom, hogy az Egészségligyi Szolgalat IT felhasznélokra vonatkozé szabalyait

ismerem, és betartom.

Kijelentem, hogy a munkavégzés sordn megismert bizalmas személyes, kiilonleges, valamint
a szervezet titkat képezé adatokat, informaciokat meg6rzom, az 4ltalam megismert adatok
kiilsé félnek nem adom ki. Amennyiben tudomasomra jut, hogy a Kézikdnyvben leirt
biztonsagi szabalyokat barki megsérti, azt koteles vagyok irasban jelenteni a kozvetlen I
felettesemnek és az I T vezetdnek. Tudomdsul veszem, hogy amennyiben a jelen ,,Felhasznaloi

Nyilatkozatban" leirtakat megszegem, igy munkajogi, kartéritési ¢s biintetjogi feleldsségem
all fenn.

Budapest, 20......ussmnsssmnnsiinie

Munkavallalo alairasa
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9, sz. melléklet

XIII. Keriileti Egészségiigyi Szolgalat megfigyel6rendszer iizemeltetéséhez kapesolodo
mentési és betekintési joggal rendelkezé személyek nyilvantartisa

Elektronikus megfigyel6rendszerrel késziilt felvételhez betekintési és mentési joggal
rendelkezo személyek nyilvantartisa

Betekintésre és mentésre jogosult Beosztisa | Jogosultsag Jogosultsag
személy megnevezése kezdetének megsziinésének
diatuma datuma
Budapest, 20.........ccceecveieernenennn
[~ —————— ——— > ——— s
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10. sz. melléklet !

Munkaszerzdédés kiegészités munkavallalok részére

A munkaviszony fennallasa alatt munkavallalé az elétte feltart, a XIII. Kerileti Egészségiigyi
Szolgalat (miikodésével kapcsolatos informaciokat az Egészségiigyi Szolgalat adatvédelmi
szabélyzatdban meghatérozott szabalyok szerint kételes kezelni. Amennyiben a munkavallal6
I munkavégzéssel kapcsolatos barmely informaciét nem az adatbiztonsagi és adatvédelmi
szabalyzatnak megfelelden kezel, 6nallo adatkezel6vé vélik, €s alapot adhat a munka

torvénykonyvérdl szolé 2012. évi L. tv. 78. § (1) szerinti azonnali hatdlyt felmondas |

munkaltato altal torténd kezdeményezesére.

Budapest, 20,.,.msiraaimisdsiiiiiviansmes I

...................................................................................

munkaltato alairasa munkavallal6 alairasa
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