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1.1.

I. fejezet
Szervezeti szabalyzat
ALTALANOS SZABALYOK

A Budapest Févaros XIII. keriileti Onkormanyzat — a Képviseld-testiilet 54/2005.
(V.26.) OK hatarozata alapjan — a 2005. jinius 1-jén kelt és 2005. jalius 19-én
modositott Alapité okirattal létrehozta a XIII. keriileti Egészségiligyi Szolgalat
Kozhaszni Térsasagot. A Tarsasagot a Fovarosi Birosdg, mint Cégbirosag 01-14-
000615 cégjegyzekszam alatt a cégnyilvantartasba bejegyezte.

A Budapest Févaros XIII. keriilet Onkormanyzat Képviseld-testiilete 176/2007.
(XI. 15.) OK sz. hatdrozataval dontdtt a Tarsasag Kozhasznii Nonprofit Korlatolt
Felelosségli Tarsasaggd (tovabbiakban: Tarsasag) torténd atalakitdsarol. A Tarsasag
logojat az 1. sz. Fliggelék tartalmazza. A hatarozat alapjan a Tarsasag cégbirdsagi
bejegyzése — a 2007. november 15. napjan kelt Alapitdé okirat alapjan -
01-09-889526/7 cégjegyzeékszam alatt 2008. 02. 13-4n megtortént.

A Tarsasag szervezetére az Alapitd okiratban nem szabalyozott kérdések
vonatkozasaban a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (tovabbiakban:
Ptk.), az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. toérvény, valamint az egyesiilési
jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek muikodeésérol és
tamogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. térvény rendelkezései az iranyadoak.

A Tarsasag neve, székhelye, telephelye
A Tarsasag cégneve:
XIII. Keriileti Egészségiligyi Szolgalat Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Feleldsségli

Téarsasag

A Tarsasag roviditett cégneve:
XIII. Keriileti Egészségligyi Szolgalat K6zhaszni Nonprofit Kft.

A Tarsasag székhelye:
1139 Budapest, Szegedi ut 17.

A Tarsasag telephelyei:

1132 Budapest, XIII.
1139 Budapest, XIII.
1131 Budapest, XIII.
1138 Budapest, XIII.
1132 Budapest, XIII.
1138 Budapest, XIII.
1136 Budapest, XIII.
1137 Budapest, XIII.
1137 Budapest, XIII.
1131 Budapest, XIII.
1139 Budapest, XIII.
1135 Budapest, XIII.

Visegradiu. 47/c.
Pap Karoly u. 10.
Goncol u. 28-30.
Karikas F. u. 1/b.
Bessenyei u. 27.
Révész u. 10-12.
Tatrau. 11.
Katona J. u. 25.
Katona J. u. 27.
Novér u. 19.
Eskiivo koz 1-3.
Béke ut 7.



1133 Budapest, XIII. Ipoly u.3.

1.2 A Tarsasag alapitéja
A Tarsasag alapitoja €s kizardlagos tagja:
Budapest Févaros XIII. keriileti Onkormanyzat (1139 Budapest, Béke tér 1.)
Képviseletében: dr. Toth Jozsef polgarmester

1.3 A Tarsasag feladata és tevékenysége

1.3.1 A Tarsasag feladata

a) A Tarsasag feladata Budapest XIII. keriiletének egészségiigyi alapellatisa és az azt
meghalado jarobeteg szakellatas egészségiigyi biztositasa.
Az ellatando kozfeladat a Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l szolo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bek. 4) pontja alapjan mindsiil 6nkormanyzati feladatnak
az alapellatasra vonatkozdan.

b)  Kozhasznusagi fokozat: kdzhasznl tarsasag

A tarsasag tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait évente legalabb
egy alkalommal a sajt6 Gtjan is nyilvanossagra hozza.

1.3.2 A Tarsasag tevékenysége

Fo tevékenységi kor:

86.21°08 Altalanos jarobeteg-ellatas

Egyéb tevékenységi kor:

58.14°08 Folyoirat, iddszaki kiadvany kiadasa

58.19°08 Egyéb kiadoi tevekenység

68.20°08 Sajat tulajdonti, bérelt ingatlan bérbeadasa, iizemeltetése
68.32°08 Ingatlankezelés

62.02°08 Informaciotechnoloégiai —szaktanacsadas

63.11°08 Adatfeldolgozasi szolgaltatas

63.99°08 M.n.s.egy€b informacios szolgaltatas

70.22°08 Uzletviteli , egyéb vezetési tandcsadas

82.11°08 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas

82.99°08 M.n.s. egyéb kiegészitd iizleti szolgaltatas

85.60°08 Oktatasi kiegészitd tevékenység

86.22°08 Szakorvosi jardbeteg ellatas

86.23°08 Fogorvosi szakellatas

86.90°08 Egyéb human-egészségiigyi ellatas

88.99°08 M.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil
93.29°08 M.n.s. egyeb szdrakoztatds, szabadidds tevékenység
96.04°08 Fizikai kozérzet javitd szolgaltatas

96.09°08 M.n.s. egyéb személyi szolgaltatas

A tarsasag kozhasznu tevékenységei
o cgészségmeglrzes, betegségmegeldzeés, gyogyito-, egészségligyl rehabilitacios
tevékenység
e szocialis tevékenység, csaladsegités



e tudomanyos tevékenység, kutatés
e nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

A Tarsasag alapcél szerinti kdzhasznl tevékenységi korei

86.21°08 Altalanos jarobeteg-ellatas
86.22°08 Szakorvosi jarobeteg ellatas
86.23°08 Fogorvosi szakellatas

86.90°08 Egyéb human-egészségiigyi ellatas

1.4 Egyiittmiikodés a Fovaros XIII. keriilet Onkormanyzataval

A Tarsasag kozhasznli tevékenysége sordn ellitja az Onkormanyzat egészségiigyi
kozszolgalati feladatait. Az Onkorminyzat és a Tarsasag egyiittmiikodését a 2007.
november 22. napjan 2105/3/2007. sz. alatt megkotott és 2010. december 22. napjan,
2013. 4prilis 11., valamint 2015. jinius 17. napjan moédositott Kozszolgaltatasi
szerzOdés szabalyozza.

1.4.1 A Kozszolgaltatasi szerzodés targya

1.5

Az Onkormanyzat a torvényben maghatarozott feladatait a Fdvaros XIII. keriileti
lakossaga egészségiigyi ellatas (a teljes alapellatds és jardbeteg szakellatds) iranti
igényeinek a lehetd leghatékonyabb kielégitése érdekében olyan szervezet
kozremiikodésével valdsitja meg, mely rugalmasan igazodik a piaci viszonyokhoz, de
ugyanakkor alkalmas forma ahhoz, hogy a feladat ellatasért feleldés Onkormanyzat
megfeleld  befolyassal lehessen a  kozszolgaltatdsi feladatok  feltételeinek
meghatarozasaban.

A Tarsasag alaptevékenysége az alap- €s jarObeteg szakellatas kozos sziikséglete
korében — a Budapest FOvaros XIII. keriiletének lakossdga szdmara kotelezOen
biztositanddan — a kovetkezd tevékenységeket foglalja magéaban:

- Jarobeteg szakellatas,

- Fogorvosi (fogaszati) alap- és szakellatas,

- Felndtt hazi, illetve hazi gyermekorvosi ellatés

- Foglalkozas-egészségligyi alapszolgalat,

- Iskola-egészségligyi €s ifjusag-orvosi tevékenység,

- Védonoi ellatas,

- Haziapolasi tevékenység (otthoni szakéapolas),

- Ugyeleti ellatas,

- Kozigazgatasi feladatok,

- Egyéb vallalkozoi tevékenység.

A Tarsasag szervezete

alapitoi dontés
igyvezeto
Feliigyel6 Bizottsag
konyvvizsgalo

1.5.1 Az alapitoi dontés

A Tarsasag legfobb szerve a taggylilés, melynek hataskorét az alapitd gyakorolja.



A Tarsasag ligyeiben a dontés, az utasitas €s az ellendrzés joga els@sorban az alapitot
illeti meg. Az alapitdé minden iigyet magahoz vonhat ¢és abban rendelkezhet, ennek
keretében a vezetd tisztségviseld hataskorét elvonhatja. Az alapitd a vezetd
tisztségviseld részére irasban utasitdst adhat, amelyet a vezetd tisztségviseld koteles
végrehajtani, de ez esetben mentesiil a feleldsség alol.

Az alapito kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) a Szamviteli Torvény szerinti beszamol6 elfogadasa és ennek korében az addzott
eredmény felhaszndldsara vonatkozd dontés

b) osztal¢keldleg fizetésének elhatarozasa

c) azligyvezetd megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa

d) a feliigyeld bizottsdg tagjai megvalasztisa, visszahivasa ¢&s dijazdsanak
megallapitasa

e) konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, €s dijazdsanak megallapitasa

f) olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a tarsasag tligyvezetdjével
vagy annak kozeli hozzatartozojaval, illetve élettarsaval kot

g) az lugyvezetdk, a feliigyeld bizottsagi tagok, illetve a konyvvizsgald elleni
kovetelések érvényesitése

h) a tarsasag beszdmoldjanak, ligyvezetésének, gazdalkodasanak konyvvizsgalod altal
torténd megvizsgalasanak elrendelése

1) elismert vallalatcsoport uralmi szerz6dése tervezetének jovahagyasa

J) a Téarsasag jogutdd nélkiili megsziinésének, atalakulasanak elhatarozasa

k) alapito okirat modositasa

) atorzstoke felemelésének és leszallitasanak elhatdrozasa

m) mindazon iigyek, amelyeket az alapito okirat vagy a torvény a taggyllés
kizarolagos hataskorébe utal.

A dontéshozatalt megeldzéen az alapitd koteles a Feliigyeld Bizottsagot, valamint az
igyvezetdt a dontés targyanak kozlésével, irasban megkeresni és megfeleld hataridd
kitlizésével irasbeli véleményiiket beszerezni. Az irasbeli vélemények nyilvanosak.

Az alapitdo dontéseirdl az ligyvezetét irasban, a hatarozat meghozatalatol szamitott 8
napon beliil kételes értesiteni.

Az lgyvezetd az alapitd dontéseir6l folyamatos nyilvantartast vezet (Hatarozatok
konyve). A dontéseket azok meghozatala utdn haladéktalanul be kell vezetni a
Hatarozatok konyvébe. A nyilvantartasbol a dontés tartalmanak, idopontjanak és
hatalyanak vilagosan ki kell deriilnie.

Az alapit6é dontései nyilvanosak. Amennyiben az alapitd mas személyeket is érintd
dontést hoz, — az érintettek szamatol fliggden — a dontést az ligyvezetd vagy irdsban
kozli az érintettekkel, vagy haladéktalanul gondoskodik annak a helyi (keriileti)
sajtoban valo kozzétételérdl €s a Tarsasag honlapjan valdo megjelenésérol.

1.5.2 A Tarsasag iigyvezetoje
Az ligyvezetO feladata a Tarsasag képviselete harmadik személlyel szemben, az {izleti
igyek intézése, a szakmai iranyitas.

Az ligyvezetd jogai €s kotelezettségei:
- jogosult a Tarsasag képviseletére €s ligyeinek intézésére,



- koteles a konyvvizsgaloval a polgari jog altalanos szabdlyai szerint szerzddést
kotni,

- koteles elkésziteni, vagy elkészittetni a Tarsasag mérlegét, vagyonkimutatasat,

- gondoskodik a jogszabalyok altal eldirt szabalyzatok nyilvantartasarol,
elkészitésérdl és ismertetésérol, a bejelentési kotelezettségek megtételérdl,

- Osszeallitja javaslatat a Tarsasagban dolgozd vezetd tisztségviselok ¢és feliigyeld
bizottsagi tagok javadalmazasanak szabalyozadsara, melyet az alapitd részére
jovahagyas céljabol atad,

- koteles a cégbirosagnak bejelenteni a Tarsasag Alapitd okiratdnak modositdsat, a
cégjegyzekbe bejegyzett jogokat, tényeket, adatokat és ezek valtozasat, valamint a
torvényben eldirt mas adatokat,

- koteles a Tarsasag tagjairol nyilvantartast, tagjegyzéket vezetni,

- koteles a tagjegyzéket, illetve a tagjegyzékben feltiintetett adatok megvaltozasa
esetén a hatalyos tagjegyzéket a Cégbirdsdgnak benyujtani,

- koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv-, vagy személy altal kért
iratbetekintést haladéktalanul, egyes esetekben az iratbetekintést kérdvel tortént
megallapodas szerinti hataridOben, illetve jogszabaly, vagy hatosagi hatarozat altal
eléirt hataridoben teljesiteni,

- koteles az iratbetekintésrdl kiilon nyilvantartast vezetni, melybdl megallapithato a
kérelmezd neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és annak teljesitésének pontos
ideje,

- koteles a Tarsasag ligyeirdl szerzett értesiiléseit tizleti titokként megdrizni,

- a Téarsasag alkalmazottai felett gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

1.5.3 A Feliigyel6 Bizottsag
A Tarsasagnal 3 tagbol allo Feliigyeld Bizottsag mitkodik. A Feliigyeld Bizottsag a
Tarsasag legfobb szerve (alapitd) részére ellendrzi a Tarsasag ligyvezetését a Ptk. 3:120.
§ szerint.

A Feliigyel6 Bizottsag feladatai

- koteles megvizsgalni a Tarsasdg legfobb szerve (alapitd) iilésének napirendjén
szerepld valamennyi lényeges {izletpolitikai jelentést, illetve minden olyan
eloterjesztést, amely a Tarsasag legfobb szerve (alapitd) kizardlagos hataskorébe
tartozo iigyre vonatkozik,

- az 1lugyvezetotodl, illetve a gazdasagi tarsasdg vezetd allasi munkavallaloitol
felvilagositast kérhet, a tarsasdg konyveit €s iratait megvizsgalhatja,

- aFeliigyel6 Bizottsag elnoke koteles az alapitdt irasban tajékoztatni, ha arrol szerez
tudomast, hogy:

o a Tarsasdg milkodése sordn olyan jogszabalysértés, vagy a szervezet
érdekeit egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek
megszilintetése, vagy kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az
alapit6 dontését teszi szlikségessé;

o a vezetd tisztségviselok feleldsségének megallapitasat megalapozott tény
indokolja;

o megitélése szerint az Tligyvezetd tevékenysége jogszabalyba, alapito
okiratba, alapitoi hatarozatokba iitkozik, vagy egyébként sérti a gazdasagi
tarsasag, vagy az alapito érdekeit;

- amennyiben azt allapitja meg, hogy az alapitd a torvényes miitkodés helyreallitasa
érdekében a sziikséges intézkedést nem teszi meg, koteles haladéktalanul értesiteni
a torvényességi feliigyeletet ellatod szervet,
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koteles az ligyvezetd altal beterjesztett tarsasagi mérleget €s vagyonkimutatast,
fontosabb jelentést megvizsgalni és vizsgalatanak eredményét az alapitoval
ismertetni. A szamvitelrdl sz616 2000. évi C. tv. szerinti beszamolorol és az adozott
eredmény felhasznalasarol a Tarsasag alapitoja csak a Feliigyeld Bizottsag irasbeli
jelentésének birtokéban hatarozhat,

barmikor megvizsgéalhatja a Tarsasag konyveit €s iratait, pénztarat, érté€kpapir- €s
aruallomanyat,

képviseli a Tarsasagot az ligyvezetdvel kotendd iligyletnél, tovabba az iigyvezetd
ellen inditand6 perekben.

A Feliigyel6 Bizottsag miikodése

A Feliigyelo Bizottsag testiiletként jar el. A Feliigyeld Bizottsag tagjai sorabol
elnokot, sziikség esetén elndkhelyettest vagy elnokhelyetteseket valaszt. A
Feliigyelo Bizottsag akkor hatarozatképes, ha tagjainak 2/3-a, de legalabb harom
tag jelen van (Ptk. 3:122. § (2) bek.). Hatarozatait egyszerii szotobbséggel hozza.

A Feliigyelo Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs
helye.

A Feliigyeld Bizottsag tagjat e mindségében a Tarsasag alapitoja, illetve
munkaltatdja nem utasithatja.

A Feliigyelo Bizottsag iiléseit az elnok hivja Ossze és vezeti, az iilés 6sszehivasat —
az ok ¢és a cé¢l megjelolésével — a Feliigyeld Bizottsag barmely tagja kérheti az
elnoktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil koteles intézkedni a
Feliigyel6 Bizottsag iilésének 30 napon beliili id6pontra torténd 6sszehivasarol. Ha
az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés 6sszehivasara.

A Feliigyel6 Bizottsag egyebekben Ugyrendjét maga éllapitja meg, amelyet az
alapit6 hagy jova.

Ha a Feliigyeld Bizottsag tagjainak szdma az Alapité okiratban meghatarozott
l1étszam ala cs6kken vagy nincs, aki az lilését 6sszehivja, a Tarsasag ligyvezetdje a
Feliigyel6 Bizottsadg rendeltetésszerti mitkodésének helyreallitdsa érdekében koteles
0sszehivni a Tarsasag legfobb szervét, az alapitot.

A Feliigyelo Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellenérzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott.
Az ellendrzés megosztasa nem ¢érinti a Feliigyeld Bizottsagi tag feleldsségét, sem
azt a jogat, hogy az ellen6rzést mas — a Feliigyel6 Bizottsdg ellenérzési
feladatkorébe tartozo — tevékenységre is kiterjessze

A Feliigyel6 Bizottsagi tagok korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a Tarsasdgnak
az ellendrzési kotelezettségiik megszegésével okozott karokért.

1.5.4 A konyvvizsgalo
A konyvvizsgalo feladata

megvizsgalja a mérleget €s az eredmény-kimutatast, irasbeli észrevételét az alapito
elé terjeszti;

betekinthet a Tarsasag konyveibe, a Tarsasag dolgozoitol felvilagositast kérhet, a
Tarsasag pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, szerzOdéseit €s bankszamlajat
megvizsgalhatja;

jelen lehet a Feliigyeld Bizottsag iilésein;

az alapitd elé terjesztett minden jelentést megvizsgal abbdl a szempontbol, hogy
azok valos adatokat tartalmaznak-e, illetve megfelelnek-e a jogszabalyok
eloirasainak;
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- ha tudomadst szerez arrol, hogy a Tarsasag vagyondnak jelentds csokkenése varhato
vagy olyan tényrdl, amely a vezetd tisztségviseloknek vagy a Feliigyeld Bizottsagi
tagoknak a torvényben meghatéarozott feleldsségét vonjak maguk utdn, koteles errdl
a Feligyelo Bizottsagot tajékoztatni és sziikség esetén az alapitd dontését
kezdeményezni;

- ha a Felligyel6 Bizottsag az el6z6 pont alapjan az alapitd dontését nem
kezdeményezi, koteles errdl a torvényességi feliigyeletet ellatd cégbirosagot
értesitent;

- ha az alapit6 az el6z0 pontban foglalt kérdésekben a megfeleld dontést nem hozza
meg, koteles a cégbirosaghoz fordulni;

- koteles részt venni a Téarsasag alapitdjanak {iilésén a Tarsasagot érintd €s a
konyvvizsgaloi feladatkort is érintd ligyekben.

A konyvvizsgalo a Tarsasag lizleti tigyeirdl szerzett értestiléseit tizleti titokként koteles
megorizni.

A konyvvizsgald a konyvvizsgdlokra vonatkozo jogszabalyok, illetve a Ptk.
felelosségi szabalyai szerint felel az esetleges tevékenységi korével Osszefiiggd
karokozasokért.

1.6 A Tarsasag képviselete

A Tarsasagot az ligyvezetd egy személyben, dnalldan, korlatozas nélkiil képviseli.

Az igazgatok feladatkoriikkel Osszefliggésben a vezetésiik alatt allo szervezeti egység
igyei ellatasanak keretében jogosultak a Téarsasag képviseletére.

A jogi képviseld az ligyvezetd meghatalmazasa alapjan jogosult képviseletre.
A Thérsasag alairasi joggal nem rendelkezd barmely dolgozdjat az ligyvezetd sajat

hataskorben feljogosithatja képviseletre. Az irasbeli meghatalmazas tartalmazza a
képviselet korlatait.

1.7 Cégjegyzési jog

1.8

A cégjegyzés modjara a Tarsasag Alapitd okirata az iranyadd, mely szerint cégjegyzésre
jogosult onalloan, egy személyben a Tarsasag ligyvezetdje.

Alairasi jog illeti meg a Tarsasag Il. sz. vezetd allasi munkavallaloit, illetve a Tarsasag
azon munkavallaléit, akiknek az ligyvezetd alairasi jogot engedélyezett.

Az igazgatok és az osztalyvezetOk szakteriiletiiket illetden, beosztasukra utaloan —
kotelezettségvallalas kivételével — egy személyben levelezhetnek.

Bankszamlarol val6 rendelkezés
A Téarsasag bankszamlai felett azon vezetOk rendelkeznek, akiknek erre vonatkozo jogat

az illetékes bankhoz bejelentették, az tudomasul vette és a jogosult eredeti alairasat
atvette.
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A bankszamla felett az iligyvezetd kivételével csak két, bankalairasra jogosult személy
megfeleld helyen tortént aldirdsaval lehet rendelkezni. A bankalairasnal els6- és
masodhelyi alairé szerepel.

A bank felé annyi els6- és masodhelyi alairot kell bejelenteni, hogy a kezelt szdmla
feletti diszpozicid mindenkor zavartalan legyen.

A TARSASAG, MINT KOZSZOLGALTATAST VEGZO EGESZSEGUGYI
SZOLGALTATO

A Tarsasag telephelyeinek felsorolisa miikodési egységek szerinti csoportositasban
- Igazgatas: 1139 Budapest, Szegedi ut 17.

- Jardobetegek szakorvosi ellatasa
1139 Budapest, Szegedi ut 17.
1132 Budapest, Visegradi u. 47/c.

- Fogorvosi ellatas
Felnott fogészat: 1132 Budapest, Visegradi u. 47/c.
Gyermekfogaszat: 1132 Budapest, Visegradi u. 47/c.
Fogszabalyozas: 1132 Budapest, Visegradi u. 47/c.
Szajsebészet: 1132 Budapest, Visegradi u. 47/c.

- Felnétt haziorvosi ellatas
1139 Budapest, Szegedi ut 17.
1132 Budapest, Visegradi u. 47/c.
1139 Budapest, Pap Kéroly u. 10.
1131 Budapest, Goncol u. 28-30.
1139 Budapest, Eskiivo koz 1-3.
1138 Budapest, Karikas F. u. 1/b.
1132 Budapest, Bessenyei u. 27.
1138 Budapest, Révész u. 10-12.
1136 Budapest, Tatrau. 11.

- Hazi gyermekorvosi ellatas
1139 Budapest, Béke u. 7.
1133 Budapest, Ipoly u. 3.
1131 Budapest, Névér u. 19.
1138 Budapest, Révész u. 10-12.

- Iskola-egészségiigyi ellatas
Az ellatand6 oktatasi intézményeket az ellatasra kotott megbizadsi szerzodések
melléklete tartalmazza.

- Ifjusag-egészségiigyi ellatas
Az ellatand6 oktatasi intézményeket az ellatasra kotott megbizadsi szerzddések
melléklete tartalmazza.
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- Ugyeleti szolgalat
Ko6zponti 24 oras felndtt haziorvosi tigyelet: 1138 Budapest, Révész u. 10-12.
Ejszakai (20-08 6raig, hétvégén, illetve munkasziineti napokon 08-08 6raig) kozponti
gyermekorvosi ligyelet: 1138 Budapest, Révész u. 10-12.

- Foglalkozas-egészségiigyi alapszolgalat
1139 Budapest, Szegedi ut 17.

- Védonoi szolgalat
1139 Budapest, Béke u. 7.
1133 Budapest, Ipoly u. 3.
1131 Budapest, Novér u. 19.
1138 Budapest, Révész u. 10-12.

- Hazi szakapolas:
1139 Budapest, Szegedi ut 17.

2.2 A Tarsasag tevékenységének célja, legfontosabb feladatai, az ellatas modja

2.2.1 A tevékenység célja

- az Onkormanyzat altal meghatarozott ellatasi teriileten az alapellatasi tevékenységi
korben részletezett egészségiigyi ellatas, illetve az ellatas feltételeinek biztositasa,

- a jarobeteg szakellatas, fogaszati szakellatas,

- az iskola- ¢€s ifjusagi egészségligyi ellatas,

- a védonoi ellatas,

- a hazi szakapolas,

-ezaltal e szolgaltatdsi korokon beliil a lakossag egészségének megdrzése,
megbetegedés esetén az egészségnek ¢és a munkaképességnek a lehetséges legnagyobb
mértékben torténd helyreallitasa.

2.2.2 A Tarsasag feladata

- gyb6gyitd munka: a betegek lehetdség szerinti definitiv ellatdsa, az ellatas
folyamatossaganak biztositasa az es€lyegyenldoség ¢és egyenld hozzaférés
érvényesiilése mellett. Kiemelt feladat a megeldzés, az egészségi allapot megdrzése a
megbetegedések gydgyitasa érdekében,

- a haziorvosi, hazi gyermekorvosi szolgdlat miikodési feltételeinek biztositasa a
keriileti feln6tt és gyermeknépesség érdekében,

- a lehet0ség szerinti teljes korli jardbeteg szakorvosi ellatas €s az ehhez sziikséges
diagnosztikai hattér és szakorvosi konziliumok biztositasa a kertilet lakosai szamara,

- a keriileti fogaszati szakellatas biztositasa,

- a kertileti felndtt és gyermek tligyeleti ellatas biztositasa €s folyamatos ellendrzése,

- a Tarsasadg védondi szolgalata teriileti védondinek a gyermekorvosi tevékenységhez
csatlakozo6 preventiv egészségneveld tevékenysége, a varandds anyak, a 0-6 éves kort
gyermekek (beleértve az oOvodékat is) és a csaladok egészségének megdrzése
érdekében,

- az iskola-egészségiigyi ¢€s ifjusag-egészségiigyi ellatas biztositdsa a hazi
gyermekorvosok, ifjasagi orvosok, iskola védondk és ifjusagi védondk részvételével a
6-18 éves korosztaly szamdra az altalanos- és kozépiskolakban,
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- foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatas nyujtasa a Tarsasag sajat dolgozoi szamara,
valamint szerzOdések alapjan mas munkaltatok munkavallaloi részére, alkalmassagi
vizsgalatok €s szerzddéses sziirdvizsgalatok végzése,

-részvétel az Onkorminyzatnak, illetve a Polgarmesteri Hivatalnak a keriilet
egeészségligyével kapcsolatos feladatainak ellatasaban.

A Tarsasag mukodési egységel gyogyitd megeldzé tevékenységiik sordn torekednek
arra, hogy a mindségbiztositdsi €s mindségellendrzési kovetelményeknek a lehetd
legjobban megfeleljenek.

A Tarsasag feladatainak zavartalan ellatasa érdekében, gazdalkodik a rendelkezésre allo
forrasokkal és biztositja az lizemelés szervezeti, személyi €s targyi feltételeit.

2.2.3 Az egészségiigyi ellatds modja
Az egészségligyi ellatas a Budapest Fovaros Kormanyhivatala V. keriileti Hivatala
Népegészségiigyi Osztaly altal kiadott mitkodési engedélyek alapjan torténik a Budapest
Fovaros Kormanyhivatala Egészségbiztositasi Pénztari Szakigazgatdsi Szerve
(tovabbiakban: Egészségbiztositasi Pénztar) altal befogadott szakteriileteken €s az altala
elfogadott kapacitas mértékében.

Az egészségligyi tevekenység végzése torténhet munkaviszonyban, megbizasi, vagy
kozremiikodoi szerzOdéssel. A Tarsasag miikddési teriiletén az egészségiligyi ellatasban
részt vehetnek — képzettségiiknek megfeleld mértékben — a kotelezé engedélyek
birtokaban az egészségiigyi oktatasi intézmények szakmai gyakorlatat tolté hallgatoi,
vagy karitativ indittatdsu személyek. A betegellatasban beteg melletti tevékenységet
csak olyan személy végezhet, akinek tevékenységét feleldsségbiztositas fedezi.

A héaziorvosi, a hazi gyermekorvosi alapellatast miikddtetési joggal rendelkezd orvosok
végzik, személyiiket a lakosok szabadon valasztjak. A haziorvosokkal ¢és hazi
gyermekorvosokkal a keriilet pontosan behatarolt részeinek teriileti ellatasara (korzet)
az Onkormanyzat megbizasi szerz8dést kot. A fogorvosi alapellatas teriiletén az ellatast
teriileti ellatasi kotelezettséggel az Onkormanyzattal megbizasi szerzédést kotott
vallalkoz6 fogorvosok végzik.

Az egészseégligyi szolgaltatasok finanszirozasara az Egészségbiztositdsi Pénztar vagy a
Tarsasaggal kot finanszirozasi szerzddést, vagy pedig kozvetleniil azokkal az
alapellatast végz6 haziorvosokkal, akikkel az 6nkormanyzat teriileti ellatasra szerzodott.

A biztositottak ellatdsanak finanszirozasa a vonatkoz6 jogszabalyok alapjan torténik. Az
Egészségbiztositasi Pénztar altal nem finanszirozott egészségligyi szolgaltatast az
ellatasban részesiiloknek kell tériteniiik. A térités Osszegét sajat hataskorében az
iigyvezetd hatdrozza meg a vonatkozo jogszabalyok, illetve az érvényes tarsasagi belso
szabalyzatok figyelembevételével. A Tarsasdg foglalkozas-egészségiigyi alapszolgélata
a sajat dolgozokat kiilon szerzddés nélkiil, téritésmentesen lathatja el.

Az Onkormanyzati tdérvényben megfogalmazott ellatdsi kotelezettségének teljesitése
kapcsan az onkorményzat részt vallal a Tarsasadg finanszirozasdban, mely kiegésziti a

Tarsasag sajat €s az Egészségbiztositasi Pénztartol kapott bevételét.

2.2.4 A Tarsasag altal ellatott feladatok végrehajtasanak ellenérzése
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A Téarsasag tevékenysége minden teriiletének ellendrzésére jogosult a tulajdonos alapitod
Budapest Févaros XIII. keriileti Onkorményzat képviseletében a Feliigyelé Bizottsag.

A Tarsasag szakmai feladatainak végrehajtasat az Népegészségiigyi Osztaly mint
hat6sag ellendrzi.

Szakmai feliigyeletet gyakorol az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma (EMMI) is.

A Téarsasdg szakmai tevékenységét az Egészségbiztositdsi Pénztadr folyamatosan
ellendérzi, kiilonds tekintettel a vele kotott finanszirozasi szerzddésben foglaltak
megvalosulésara.

A Térsasdg minden felelds beosztiasban 1évé dolgozdja munkakorében
kotelességszerlien ellendrzi szakteriiletén a feladatok végrehajtasat.

A Tarsasag kapcsolatrendszere

A Tarsasag egyiittmiikddik az Onkormanyzat Képvisel-testiiletével, valamint annak
Szocialis, Egészségiigyi és Miuvelddési Bizottsagaval, mas szakbizottsagaival, a
tisztségviselokkel, a Polgadrmesteri Hivatal osztalyaival, tovabba a keriileti
onkormanyzati intézményekkel.

A Téarsasag, mint hatosaggal all szoros munkakapcsolatban a Budapest Fdvaros
Kormanyhivatala V. keriileti Hivatala Népegészségiigyi Osztallyal.

A Tarsasag orvosszakmai tevékenységében torekszik az orszagos egészségiligyi
intézményrendszerben a szakmai iranyitast, feliigyeletet ellatd intézmények
iranyelveinek megvalositasara (EMMI, szakmai kollégiumok).

A Téarsasag a lakossag egészségligyi ellatdsanak kérdéseiben egyiittmiikddik a Budapest
FOvaros FoOpolgarmesteri Hivatal Egészségligyr Fdosztalyaval, Onkormanyzati
szakbizottsagaival.

A Téarsasag kapacitaslekotési, illetve finanszirozasi szerz6dés utjan all kapcsolatban az
Egészségbiztositasi Pénztarral.

A Tarsasag vezetése folyamatos kapcsolatot tart
- a munkavallalok gazdasagi és szocialis érdekképviseletét, védelmét -ellatod
szakszervezetekkel,
- a Magyar Orvosi Kamara és Szakdolgozoi Kamara felelds képviseldivel.

A Tarsasag a lakossagi ellatas érdekében sziikség szerint tartja a kapcsolatot:

- a keriiletben mikodd mas egészségiigyi, kiemelten az MH Egészségiigyi
Koézponttal, a Nyird Gyula Koérhaz- OPAl-val, illetve a Heim Pél
Gyermekkorhazzal ¢s a terlileti ellatdsi kotelezettségbdl adodd fekvobeteg
gyogyintézetekkel, szocialis intézményekkel, egészségiigyi vallalkozasokkal,

- tarsadalmi, jogvédd, karitativ, alapitvanyi szervezetekkel,

- Dbetegek ¢és keriileti lakosok civil szervezeteivel.

A TARSASAG VEZETESE

A Tarsasag egyszemélyi felelds vezetdje az ligyvezetd igazgato (1. szdmu vezeto).
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A Tarsasag mikodése szempontjabol a Tarsasag vezetd allast munkavallaloi:
- II. sz. vezeté munkavallalok: az {ligyvezetd igazgatd helyettesei, igy a gazdasagi
igazgatd, az orvosigazgatd, a kdzigazgatasi vezeto;
- III. sz. vezetd munkavallalok: szakrendelést vezeté foorvos, munkaligyi
osztalyvezetd, pénziigyl és szamviteli osztilyvezetd, miiszaki osztilyvezetd és
vezetd védond.

3.1.1 Ugyvezeto igazgaté
A Tarsasagot az egyszemélyi felelds iigyvezetd igazgatd vezeti foigazgatd fOorvos
cimmel.

Kinevezdje

Az ligyvezetOt a Tarsasag alapitoja valasztja meg. Az ligyvezetodi tisztség munkaviszony
keretében lathato el. Az ligyvezetd tekintetében az utasitasi jogok gyakorloja az alapitod
Képviselo-testiilete.

A tisztség betoltésének feltételei
Egyetemi diploma, egészségligyi menedzseri (szakkdzgazdaszi) szakképesités, illetve
annak megszerzése, nyelvismeret, egészségligyi tapasztalat, vezetdi gyakorlat.

Altalanos feladatai

Az Alapit6 okiratban foglalt tevékenységek szakszerli és szinvonalas iranyitdsa és az

ehhez kapcsolodd intézkedések megtétele, az elfogadott Szervezeti és Mitkodési

Szabalyzatban foglaltak betartasa, megvalositasa. Igy kiilonosen:

az alapité 6nkormanyzattal valo egyiittmiikddés,

a gyogyito-megeldzé szakmai tevékenység végzéséhez sziikséges szervezeti,

személyi, targyi feltételek biztositasa, fejlesztése,

- a Tarsasag iranyitasi, végrehajtasi és ellendrzési rendszerének miikodtetése,

- a tarsasagi vagyonnal vald szakszerli gazdalkodds, a Tarsasag pénziigyi
egyensulyanak biztositdsa, figyelemmel a szakmai tevékenység gazdasagi
hatékonysagara,

- a Téarsasag humanpolitikai tevékenységének iranyitdsa, kiilonds tekintettel a
szakmai szinvonal fejlesztésére, az etikai kovetelmények €s a munkafegyelem
betartasara; a munkavallalok tovabbképzésének biztositasa,

- szakmai, szervezeti, fejlesztési koncepciok, tervek készitése,

- beszdmold ¢és tdjékoztatd anyagok készitése az iranyitd ¢és feliigyeld szervek
szamdara; a Szocidlis, Egészségiigyi ¢s Mivelddési Bizottsag teljes kori
tajékoztatasa,

- javaslattétel az egészségpolitikai dontéseknek valé megfeleltetésre

- tarsashazak kozos képviseloi feladatainak ellatdsa.

Felelos

a Téarsasag gyogyitdé megel6z6 munkajaért,

- az egészségiligyl torvényben, az allamhdztartdsi torvényben és mas hatalyos
jogszabalyban foglaltak betartasaért,

a Tarsasag mikodeését, fejlesztését érintd Onkormanyzati, illetve Feliigyeld
Bizottsagi dontések betartasaért és betartatasaért,

az Alapitd okiratban ¢és a Szervezeti ¢és Miukodési Szabdlyzatban foglaltak
betartasaért,
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- a Téarsasag egészének mitkodéséeért,

- a tarsasdgi vagyonnal vald szabalyszerli gazdalkodasért, a pénziigyi egyensuly
biztositasaért,

- a munkaltatoi jogkorbe tartozo intézkedésekeért, azok szakszerliségéert,

- agyogyitd megeldzo ellatas mindségéért,

- az Egészségbiztositasi Pénztarral kotott finanszirozasi szerzodés, tovabba a
Térsasag altal kotott mas szerzddések ¢és megallapodasok betartasaért és
betartatasaért,

- abelsd érdekeltségi rendszer mitkdéséért.

Az ligyvezet6 igazgato helyettesitése, egyszemélyi felelds feladatainak ellatasa
Az ligyvezetd igazgatonak altalanos helyettese az orvosigazgatd.

Az ligyvezetd igazgatd helyettesitését egyszemélyi felelés vezetdéi feladatainak
ellatasara tavollétében kiilon felhatalmazas nélkiil az orvosigazgato latja el.

4. A TARSASAG SZAKMAI SZOLGALTATOI FELEPITESE

4.1 Organogram: A Tarsasag szervezeti felépitésének abrdjat a 2. sz. Fiiggelék
tartalmazza.

4.2 Hataskorok

4.2.1 Aziigyvezeto kozvetlen iranyitasi korébe tartozik

- a gazdasagi igazgato

- az orvosigazgato

- intézeti vezetd fondvér

- akozigazgatasi vezetd

- mindségbiztositasi vezetd

- a munkaiigyi osztalyvezetd

- ajogi képviseld

- abelso ellendr

- atliz-, munka-, vagyonvédelmi felelds vezetd

- higiénikus

- azlgyviteli csoport

- illetdleg a kdzvetlen iranyitdi korbe tartozé munkavallalok, valamint kdzvetve
azok tovabbi beosztottjai.
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4.2.2 A gazdasagi igazgat6 szakmai iranyitasi korébe tartozik

a pénziligyi-szdmviteli osztalyvezetd

a miszaki osztalyvezetd

a kontrolling

a finanszirozasi eldado

az ligyvezet6 igazgat6 altal kozvetleniil raszignalt tigyek.

4.2.3 Az orvosigazgatoé iranyitasi korébe tartozik

a Szegedi uti és Visegradi utcai SzakrendelOk szakrendeléseinek és
diagnosztikai egységeinek féorvosai,

az egynapos sebészet féorvosa,

a foglalkozas-egészségiigyi alapszolgalat foorvosa,

a fogaszati szakellatas orvosai,

a kozvetlen iranyitoi korébe tartozd6 munkavallalok, valamint kozvetve azok
tovabbi beosztottai,

az ligyvezetd igazgat6 altal kozvetleniil raszignalt tigyek.

4.2.4. Az intézeti vezeto fovér iranyitasi korébe tartozik

a jarobeteg szakellatas és a diagnosztikai egységek €s az egynapos sebészet
asszisztensei és szakdolgozoi,

a fogorvosi szakellatas asszisztensei,

az otthoni szakéapolas dolgozoi,

alkalmazott takaritonok,

a kisegitd szolgalat (takaritas, fehérnemi raktar, recepciok, ruhatar) dolgozoi.

4.2.5 Kozigazgatasi vezeto iranyitasi, ligyintézési korébe tartozik

az ifjasagi orvosok,

a vezetd védono,

az Onkormanyzattal teriileti ellatasra kotott szerzddéssel mitkodd vallalkozo
haziorvosokkal ¢és  hazi-gyermekorvosokkal, valamint fogorvosokkal
kapcsolatos tigyek,

az iskola-egészségiigyi, védondi ellatassal kapcsolatos ligyintézés,

kozponti 24 6ras feln6tt haziorvosi ligyeleti ellatas,

az ¢jszakai €s hétvégi, munkasziineti kozponti gyermekorvosi tigyeleti ellatas,
az onkormanyzat altal intézkedésre rabizott ligyek,

az ligyvezet6 igazgat6 altal kozvetleniil raszignalt tigyek.

5. VEZETOI FELADATOK MEGOSZTASA, MUNKAKOROK

5.1

Orvosigazgato

Az orvosigazgatd az ligyvezetd igazgato helyettese a jardbeteg szakellatas, az egynapos
sebészet, a foglalkozas-egészségiigyi ellatds, tovabba a fogaszati szakellatas
tekintetében. Mindezen tul ellatja a recepciok, illetve a finanszirozasi el6ado
orvosszakmai feliigyeletét.
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5.1.1 Kinevezése
A Tarsasag ligyvezetd igazgatdja nevezi ki.

5.1.2 A munkakor betoltésének feltételei
Orvosi diploma, szakorvosi képesités, tobb éves szervezdi €s vezetdi gyakorlat

5.1.3 Feladatai
Dokumentacidt és finanszirozast érintd feladatok

a hagyomanyos €s a szamitdgépes orvosi dokumentacio ellendrzése,

a finanszirozéasi adatszolgéltatds folyamatanak irdnyitasa, ellendrzése a beteg-
felvételtdl az Egészségbiztositasi Pénztarnak torténd jelentésig,

a  szakorvosi  teljesitmények  figyelemmel  kisérése, részvétel a
koltség/hatékonysagi elemzésekben, a teljesitmény-tervezésben, Osszefoglald
elemzések készitése,

részvétel a Neépegészségligylr Osztaly altali engedélyek beszerzése ¢€s az
Egészségbiztositoval kdtendd szerzodések elokészitésében,

a szakmai irattarolas feliigyelete.

Gyogyitd munkat érintd feladatai

a szakma szabdalyai szerint végzett szinvonalas gyogyitdo-megel6z6 munka
eldsegitése, az orvosi tevékenység feliigyelete,

az egészségligyl torvényben ¢és mdas jogszabalyokban, valamint a belso
szabalyzatokban foglaltak betartasa €s betartatasa,

a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

az egészségligyi hatosagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

a hazirend rendelkezései végrehajtasanak ellendrzése,

a Tarsasag higiénés rendjének feliigyelete,

a Tarsasagban nyujtott egészségligyi szolgaltatasok folyamatos mindség-
ellenOrzése,

az orvosi munkakorben foglalkoztatottak tovabbképzésének biztositasa ¢€s
feliigyelete,

- ujonnan belépd orvosok felvételének elokészitése,
- a szakrendelések, az egynapos sebészet, a fogaszati szakellatasok, az infuzios

terapia (nappali ellatasi forma), a diagnosztikai egységek munkéjanak

koordinalasa, irdnyitasa, a mikodés személyi, targyi feltételeinek biztositésa, a

két szakrendeld k6zotti munkamegosztas, egylittmiikodés megszervezése,

a munkafegyelem és az etikai szabalyok betartisa és betartatasa, megbizas szerint
a panasz-iigyek kivizsgalasa,

az orvosszakmai fejlesztési elképzelések kidolgozasa,

az éves fejlesztési elképzelések és ertékelések dsszeallitasa,

az osztalyos gyogyszer-rendelések ellendrzése, engedélyezése,

kapcsolattartds a beutald haziorvosokkal ¢€s a fekvObetegellatast végzo
szakorvosokkal,

a szakteriiletét érintd palyazati kiirasok figyelése, a lehetséges palyazatokra valo
jelentkezés elokészitése, beadasa, majd elnyerés esetén annak megvalositasa.

Igazgatassal kapcsolatos feladatok

az lgyvezetd helyettesitése egyszemélyi felelosségli feladatainak ellatasdban
kiilon felhatalmazas nélkiil,
részvétel a szabalyzatok ¢és korlevelek elkészitésében, aktualizalasaban,
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az orvosok szabadsagadnak ¢és szakmai tovabbképzés miatti tévollétek

engedélyezése,
kozremiikodés az éves Tlzleti terv elkészitésében ¢és végrehajtasdnak
megszervezésében,

az osztalyvezetd féorvosok és a szakorvosok munkakori leirasanak elkészitése,

a panasz-bejelentések fogadasa, intézkedés panasziigyekben,

kapcsolattartds az Onkormanyzati testiiletekkel, a keriileti egészségiigyi
alapitvanyokkal, tarsadalmi szervezetekkel, a Népegészségiigyi Intézettel, valamint
az Egészségbiztositasi Pénztarral.

5.1.4 Felelos

a fentiekben részletezett feladatok ellatasaért, kiilonds tekintettel azokra, melyek a
zOkkendmentes, folyamatos szakorvosi betegellatassal kapcsolatosak,
az érvényben 1év6 jogszabalyok betartasaért,
a szakmai jelentések, teljesitmény-jelentések elkészitéséért, a hataridok
betartasaért,
a vezetdi ellendrzés elveégzéséért, elvégeztetéséért,
a higiéniai eldirasok betartatasaért,
munka-, tliz-, s vagyonvédelmi eldirdsok betartatasaért,
a szolgalati ut betartasaért és betartatasaért.

5.1.5 Helyettesitése
Tévolléte esetén a kozigazgatasi vezetd helyettesiti.

5.2 Intézeti vezeto fonoveér

Az intézeti vezetd fondvér — csatolt munkakori feladatként — az egészségiligyi
szakdolgozok és a kisegitd feladatot ellatd egészségiigyi dolgozok szakmai feladatait
feliigyeli és iranyitja.

5.2.1 Kinevezése
Az ligyvezetd igazgato nevezi ki.

5.2.2 A munkakor betoltésének feltételei
Szakiranyu felséfoku végzettség, egészségiigyi és vezetdi gyakorlat.

5.2.3 Feladatai

a Tarsasag egészségligyl szakdolgozoi és az ellatdsban kozvetleniil résztvevo
kisegitd allomanyu dolgozok munkajanak irdnyitasa, szervezése és ellendrzése,

a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasdban valo kdzremiikodés,

a betegjogi képviseldvel valo kapcsolattartas,

a Tarsasagban nyujtott egészségligyl szolgaltatdsok folyamatos mindség-
ellenOrzése,

a hozzd tartozd egészségiigyi dolgozdk tovabbképzésének szervezése ¢és
feliigyelete,

a fehérnemiiraktar kozvetlen feliigyelete, a Tarsasag egésze vonatkozasaban a
dolgozdk munka- és védéruhazattal valo ellatasa,

a betegellatasban kozvetleniil részt nem vevd dolgozdk (a recepciok dolgozoi,
ruhatarosok) munkdajanak iranyitasa, szervezése és ellendrzése,
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gondoskodas a fentebb felsorolt munkahelyek dolgozokkal valé folyamatos
ellatasardl, az 1) dolgozok felvételének elOkészitésérdl, a helyettesitések
elrendelésérol,
a szakdolgozok és kisegitOk kozvetlen munkahelyi vezetdi altal elkészitett
munkakori leirasban foglaltak végrehajtasdnak ellendrzése, az etikai és
munkafegyelem betartasanak ellendrzése,
a hataskorébe tartozd dolgozok munkabeosztasdnak ellendrzése, jelenléti ivek és
egyeéb munkaidd- nyilvantartas vezetésének ellendrzése,
a betegekkel kapcsolatosan eldirt szakdolgozoi dokumentacido és szamitogépes
nyilvantartas megfeleld vezetésének ellendrzése,
a gazdasagi vezetés fel¢ tajékoztatast nyujt, javaslatot tesz az egyes gyogyito és
diagnosztikai részlegek anyag- és eszkoz igényét illetden, az iranyitasa ald tartozok
munka- és védoruha ellatasa tekintetében,
feladata a Tarsasag €s ezen beliil az egyes gyogyito részlegek higiénés helyzetének
ellenérzése ¢és az ezekkel kapcsolatos intézkedések megtétele, a takaritds
folyamatos ellendrzése, az ezzel kapcsolatos jelzések haladéktalan megtétele,
az egyes egységeknél tarolt gyogyaszati anyagok és gyogyszerek €s a vellik
kapcsolatos raktarkészletek ellendrzése,
az egészségligyl szakdolgozok szakmai képzésének irdnyitasa és szervezése, a
tovabbkeépzési tervek elkészitése,
kozremiikodik a tarsasagi szabalyzatok elkészitésében,
az apolasi tevékenységrol beszamolot készit a Tarsasag vezetése €s a feliigyeleti
szervek szamara,
részt vallal a szakmai feliigyeleti szervekkel, oktatasi intézményekkel, tarsadalmi,
civil és karitativ szervezetekkel valod egyiittmiitkodésben,
ellenérzi a munka-, tliz-, s vagyonvédelmi eldirdsok betartasat,
kiilon eseti megbizassal helyettesiti az ligyvezetd igazgatot egyszemélyi felelosségii
vezetoi feladatainak ellatasaban.

5.2.4. Felelos

a szakdolgozok részvételéért a Tarsasag teveékenységében, beleértve az
orvosokkal valé egyiittmiikodés eldsegitését,

az iranyitasi korébe tartozo mindségligyi tevekenységeért,

az iranyitasi korébe tartozok humanpolitikai Osszetétele szakmai és emberi
szinvonaldnak javitasaért,

a feladatai kozott felsoroltak maradéktalan betartasaért,

a szolgalati Ut betartasaért és betartasaért.

5.2.5 Helyettesitése

Az

intézeti vezetd fOndvér helyettesitésére tartds jelleggel megbizasra keriil az

asszisztensek koziil egy helyettes — az ligyvezetd igazgatd jovahagyasaval — aki az
intézeti vezetd fOndvér atmeneti helyettesitését és az apolasi feladatok iranyitasat végzi.

5.3 Gazdasagi igazgato

A gazdasagi igazgatd az ligyvezetd igazgatod helyettese a Tarsasdg gazdasagi, miiszaki
tevekenysége tekintetében. Vezeti a Tarsasdg mikodésével Osszefliggd gazdasagi,
pénziigyi és iizemeltetési tevékenységet. Irdnyitasi korébe tartoznak e teriilet
osztalyvezetoi. Figyelemmel kiséri az informatikai tevékenységet, kapcsolatot tart a
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Budapest Foévéaros XIII. keriileti Onkorményzat Intézménymiikddtetd és Fenntartd
Kozponttal és irdnyitja a finanszirozasi eldadé munkajat.

5.3.1 Kinevezése
A Tarsasag ligyvezetd igazgatdja nevezi ki.

5.3.2 A munkakor betoltésének feltételei
Szakiranyl egyetemi végzettség, egyéb szakiranyla képesitések, szakmai és vezetdi
gyakorlat.

5.3.3 Feladata

a gazdalkodassal kapcsolatos torvények, hatalyos jogszabalyok rendelkezéseinek
betartasa, betartatasa,

a Tarsasag gyogyité megel6zd funkcidja ellatdsara kozéptava gazdasagi stratégia
kidolgozasa,

részvétel az orvosi teljesitmények és szakmai fejlesztések tervezésében,

a Tarsasdg gazdalkodasat befolydsolo szabalyok -elkészitése, a szabalyok
végrehajtasanak ellenérzése,

a szakmai tevékenység személyi, targyi, gazdasagi, pénziigyi feltételeinek
biztositasa,

az ellenjegyzési jogkor gyakorlasa az ligyvezetd igazgatd kotelezettségvallalasa,
illetve utalvanyozasa esetén,

az lizleti terv szerkezetének kidolgozasa, a milikodéshez sziikséges személyi, targyi
feltételek, anyag, eszkoz, szolgaltatas sziikségleteinek felmérése, rendelkezésre
allo  forrasokkal vald6  Osszehangoldsa,  koltségtakarékos  gazdéalkodas
megszervezeése, iranyitasa €s ellendrzése, a folyamatos likviditas biztositasa,

a Tarsasdg konyvviteli, vagyon-, anyag- és eszkoz-nyilvantartasi €és bizonylati
rendjének kialakitasa, betartasdnak ellendrzése,

a fokonyvi és analitikus konyvelési rendszer Osszehangoldsa, a mérlegek,
zarszamadas, beszamolok, a gazdalkodas értékelése, elemzése, jelentések
Osszeallitasa,

gazdalkodasi keretek megallapitdsa, a felhaszndlas céljanak és keretosszegének
ellenérzése, a beszerzések, megrendelések tervezése, lebonyolitasa, az anyag,
eszkOzigénylés ¢és ellatds biztositdsa a kozbeszerzési torvény eldirasaival
Osszhangban,

adobevallasok elkészitésének irdnyitasa, adofizetési kotelezettség teljesitésének
ellenOrzése,

pénzellatassal, kifizetésekkel Osszefliggd feladatok elvégzésének megszervezése,
iranyitasa, szabalyszertiségének ellendrzése,

a teljesitményfinanszirozas bevételeinek €és az ellatds koltségeinek elemzése, a
gazdasagtalan tevékenységek feltarasa,

a bérgazdalkodassal 0sszefliggd feladatok iranyitasa, ellendrzése, az ide vonatkozé
jogszabalyok betartasanak ellendrzése,

a felvételre keriild munkavallalok bérének megallapitasara iranyelveket, kereteket
dolgoz ki és minden esetben szigndlja a felvételre keriild dolgoz6 szerz6dését a bér
fedezetének rendelkezésre allasarol,

a Tarsasdg informatikai tevékenységének ¢€s a szamitogépes haldzat
iizemeltetésének figyelemmel kisérése, javaslatok és fejlesztési koncepciok
készitése,

a vagyonveédelemmel 0sszefiiggd feladatok megszervezése, irdnyitasa, ellendrzése,
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- a Tarsasag miikodésével kapcsolatos vagyon- €s felelosségbiztositassal kapcsolatos

igyek vitele,

- bels6 érdekeltségi rendszer kidolgozasaban kozremiikdodés, annak bevezetése,
ellenOrzése,

- a szervezeti felépités szerint hozza beosztott dolgozok munkakori leirasanak
elkészitése,

- munka-, tliz- és vagyonvédelmi eldirdsok betartatasa,

- az lgyvezetd helyettesitése egy személyi feleldsségli feladatainak ellatasaban,
kiilon eseti megbizassal,

- A Tarsasag ISO rendszerének feliigyelete, iranyitasa, az auditok megszervezése,

- A Térsasag web oldalaval kapcsolatos aktualizalasi munkalatok,

- tarsashazak gazdalkodassal kapcsolatos kozos képviseloi feladatainak ellatasa.

5.3.4 Felelos

5.3.5

5.4

5.4.1

5.4.2

- a gazdalkodasi fegyelem, a gazdalkodassal, ad6zassal, munkajoggal kapcsolatos
hatalyos jogszabdlyok betartasaért ¢és betartatasaért, a takarékos gazdalkodas
ellendrzéséért,

- atulajdonos Onkormanyzat pénziigyi szerveivel valo egyiittmiikodésért,

- aFeliigyeld Bizottsaggal vald kozvetlen egyiittmiikodéseért,

- a gyogyitd megeldz0 munka targyi, gazdasagi, pénziigyi feltételeinek
biztositasaért,

- a gazdalkodassal Osszefliggd jelentések, beszamolok, mérlegek, statisztikak
hatariddre torténd pontos elkészitéséért,

- a likviditas biztositasaért,

- aszolgalati ut betartasaért,

- a munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyok betartasaért és betartatasaért,

- avezetOi ellendrzés elvégzéséért, elvégeztetéséért.

Helyettesitése

A gazdasagi igazgatdt allandd helyettese, a pénziigyi-szamviteli osztalyvezetd
helyettesiti. Amennyiben ez akadalyba iitkozik, a gazdasagi igazgatd — az ligyvezetd
jovahagyasaval — alkalmi helyettest jelol ki.

Kozigazgatasi vezet6

A kozigazgatasi vezetd fo tevékenysége a Budapest FOvaros XIII. keriilet lakosainak
egeészségligyl alapellatasaban a haziorvosi €s hazi gyermekorvosi, valamint a fogorvosi
alapellatas, a védonoi, az iskola-ifjusagorvosi tevékenység szervezési és dokumentacios
feladatainak iranyitdsa és végzése az onkormanyzati érdekek képviseletében. Feliigyeli
a kertileti felnétt- €s gyermekorvosi tigyelet tevékenységét.

A kozigazgatasi vezetd részt vesz a Tarsasag egyéb egészségiigyi szolgaltatasokkal
kapcsolatos adminisztrativ tevékenységében is.

Kinevezése
Az ligyvezetd igazgato nevezi ki.

A munkakor betoltésének feltételei
Egyetemi diploma, adminisztrativ teriileten szerzett gyakorlat, szervezd készség.
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5.4.3 Feladatai

5.4.4

a Tarsasag egészének milkodésével kapcsolatos Neépegészségiigyi Intézet
mitkddési engedélyekkel és TB szerzodésekkel kapcsolatos ligyek vitele,
a haziorvosi €s hazi gyermekorvosi és fogorvosi korzetek feliigyelete,
a haziorvosok ¢s hdzi gyermekorvosok, az alapellatisban dolgozd fogorvosok
munkdja feltételeinek biztositasa, sziikség esetén helyettesitésiikrl vald
gondoskodas,
az Onkormanyzattal teriileti ellatasra szerzdést kotott haziorvosokkal és hazi
gyermekorvosokkal, valamint az alapellatasban miikod6 fogorvosokkal tartott
folyamatos kapcsolat. A szerzOdésben foglaltak mindkét részrél torténd
betartasanak ellendrzése, a veliik kapcsolatos operativ €s adminisztrativ ligyek
vitele,
a haziorvosok és fogorvosok altal kezdeményezett praxiscserék és helyettesitések
segitése, sziikség esetén helyettes biztositasa,
a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és iigyeleti ellatdssal kapcsolatos lakossagi
panaszok tisztazasa, intézése, dokumentaldsa ¢és az ezekkel kapcsolatos
tajékoztatas a Tarsasag vezetdje fele,
a kozponti 24 oras felndtt haziorvosi tigyelet, az éjszakai, hétvégi €s munkasziineti
gyermekorvosi ligyelet feletti feliigyelet,
az iskola- ifjusdgorvosi tevékenység feliigyelete, a helyettesitésekrél valo
gondoskodas,
a védondi tevékenység iranyitasa,
a haziorvosi-, hazi gyermekorvosi-, iskola- ifjasagorvosi tovabba a fogorvosi
alapellatasi teriilettel kapcsolatos adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése.
Ezekkel a teriiletekkel kapcsolatos egészségbiztositol kapacitas- és finanszirozasi
szerz6dések elokészitése,
a kertiilet lakosainak egészségi allapotaval kapcsolatos informaciok gytljtése,
az Onkormanyzati testiiletek, valamint a Polgarmesteri Hivatal feleldsei és
osztalyai szdmdra adatok, eloterjesztések €s mas anyagok készitése, a hataridok
nyilvantartasa,
a haziorvosi-, védondi- €s fogorvosi korzetekkel kapcsolatos adatok nyilvantartésa,
korzetmodositasi javaslatok elokészitése, illetve a vonatkozéd Onkormanyzati
rendelet naprakészsége biztositasanak elokészitése,
igyviteli feladatok elvégzése a Polgarmesteri Hivatal szdmara — konkrét megbizas
szerint,
lakossagi egészségpolitikai programok (szlirések, felvilagositd kampanyok)
szervezése,
haziorvosi értekezletek szervezése és elokészitése,
részvétel a Tarsasag vezetésének tigyviteli tevékenységében, kiilonds tekintettel a
miikodési engedélyek, kapacitds befogaddsi ¢€s finanszirozasi szerzédések
aktualizalasara,
a Tarsasag teljes mikodésével kapcsolatosan az Orszagos Statisztikai Adatgyiijtod
Program (OSAP) figyelemmel kisérése, a jelentések elkészittetése, elkészitése,
a szakteriiletét érint6 palydzati kiirasok figyelése, a lehetséges palydzatok
elokészitése, majd sikeres palydzat esetén azok megvaldsitasa,
szakteriiletét érintden részt vesz az éves Uzleti terv elékészitésében és szervezi
annak végrehajtasat,
felelds a szolgalati it betartasaért és betartatasaért.

Helyettesitése
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Tartos tavolléte esetére az ligyvezetd igazgatod helyettest jelol ki.

DONTES ELOKESZITO TESTULETEK

Tanacsado testiiletek

Az ligyvezetd igazgatd 3.1. pont szerinti helyettesei beosztasukbol adoddan az
igyvezetovel egyiitt a Tarsasadg legmagasabb dontés elokészitd testiiletét alkotjak.

Szakmai Vezeto Testiilet

A Szakmai Vezetd Testiilet a Tarsasdg tanacsadd, véleményezd és javaslattételi
szerve, tovabba meghatarozott szakmai kérdésekben egyetértési jog is megilleti.
Feladatait az iranyadd jogszabalyok és a jelen SzZMSz-ben meghatarozottak szerint és
ennek keretei kozott sajat iigyrendjének megfeleléen gyakorolja.

A szakmai vezetotestiilet tagjainak szama: 7 f6

Tagjai: - orvosigazgato,
- intézeti vezeto fondvér
- 5 16 valasztott szakrendelést vezeto f6orvos.

A Szakmai Vezetd Testiilet szakrendelést vezetd féorvos tagjait az ligyvezetd igazgato
javaslatara a Tarsasag Feliigyel6 Bizottsaga valasztja meg négy ¢év hatdrozott
id6tartamra. A tag Gjravalaszthato.

A Szakmai Vezetd Testiilet sajat tagjai kozil Elnokot valaszt. A valasztas nyilt
szavazassal, egyszerli szotobbséggel torténik. Az elndki megbizatds négy ¢€vig tart.
Amennyiben a Szakmai Vezetd Testiilet tagjanak megbizatasa hamarabb megsziinik,
mint a valasztastol szamitott négy év, Elnokké tortént megvalasztasa esetén az utdbbi
megbizatas a Szakmai Vezetd Testiileti tagsag fennallasaig tart. Ebben az esetben a
Szakmai Vezetd Testiilet 0j EInokot valaszt.

A Szakmai Vezetd Testiileti tagsag megsziinik

a) atag halalaval;

b) a tag Tarsasagnal fennallo munkaviszonyanak megsziintével;

c) szakrendelést vezetd fOorvos esetén a tag lemondasaval;

d) szakrendelést vezetd foorvos esetén a tag visszahivasaval;

e) szakrendelést vezetd fOorvos esetén a megbizatas hataridejének lejartaval.
Munkaviszony megsziinés, illetve megsziintetés esetén a szakmai vezetd testiileti
tagsagi megbizatas az utolsé munkaban t6ltott napon szlinik meg.

A szakrendelést vezetd fOorvos a szakmai vezetd testiileti tagsagi megbizatasarol 30
napos hatdridé betartasa mellett barmikor, indokolds nélkiil, irdsban lemondhat. A
lemondas az ligyvezetd igazgato felé vald kozléssel hatalyosul.

A Tarsasag Feliigyelo Bizottsaga az ligyvezetd igazgatd javaslatara azonnali hatallyal
visszahivhatja a szakrendelést vezetd fdorvos tagot, amennyiben a florvos a
megbizatas ellatasara méltatlan vagy megszegi a szakmai lojalitas szabdlyait.
M:éltatlan a tisztségre a foorvos, ha olyan magatartast tanasit - akar a munkajaval
(munkavégzésével) dsszefliggésben, akar munkahelyén kiviil -, amely alkalmas arra,
hogy a Tarsasag jO hirnevét, illetve az egészségiigyi ellatasba vetett tarsadalmi
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bizalmat stlyosan rombolja. Szakmai lojalitas alatt kell érteni kiilondsen a Tarsasag,
illetve a fenntartd altal meghatarozott szakmai értékek iranti elkotelezettséget, a
vezetOkkel ¢és a munkatarsakkal valdo alkotdé egyilittmikodést, a szakmai
elhivatottsaggal torténd, fegyelmezett €s lényeglatod feladatvégzést.

A Szakmai Vezetd Testiilet iilését a Testiilet elndke félévenként, illetdleg sziikség
szerint hivja Ossze. Koteles Osszehivni a Testiilet iilését abban az esetben, ha ezt a
Vezeté Testiilet legaldbb egyharmada vagy az iigyvezetd igazgatd irasban
kezdeményezi.

A Szakmai Vezetd Testiilet iilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele
jelen van. Hatéarozatait a jelen 1év6 tagok tobbségi szavazataval hozza, az egyetértési
jogkorokben a dontéshez az Osszes tag tobb mint felének egyetértd szavazata
sziikséges.

A Szakmai Vezetd Testiilet iilésére minden esetben meg kell hivni és az iilésen
tandcskozasi joggal részt vehet az alapitdo képviseldje, az ligyvezetd igazgatd, a
gazdasagi igazgato, a munkatigyi osztalyvezetd, valamint az Uzemi Tanécs elnoke.

A Szakmai Vezetd Testiilet hataskore:

- részt vesz a Tarsasdg szervezeti és milkddési szabalyzatanak, hazirendjének,
valamint az egyéb intézeti belsd szabalyzatok elokészitésében,

- veleményezi, illetve rangsorolja az igazgatoi €s a szakmai osztalyok vezetdi
munkakoreinek betoltésére beérkezett palyazatokat,

- javaslattételi joga van az alapitd, illetdleg az ligyvezetd igazgat6 felé,

- véleményt nyilvanit az alapito, illetdleg az ligyvezetd igazgato felkérésére
meghatarozott szakmai kérdésekben,

- ellatja az etikai bizottsagi feladatkort.

A Szakmai Vezet6 Testiilet véleménye sziikséges

- a Tarsasag szakmai tervéhez,

- a Tarsasag fejlesztési prioritasainak meghatarozasahoz,

- a Il. sz. vezetd allomanyd munkavallalokra (vezetdk) vonatkoz6 munkaviszony
l1étesitéseknél a kiilon jogszabalyban meghatérozott feltételek aloli felmentéshez,

- akutatési projektek engedélyezéséhez,

- a mindségbiztositasi politika kialakitdsahoz €s a bels6 mindségiigyi rendszerrdl
sz010 szabalyzat elfogadasahoz,

- mas egeészségligyl szolgaltatoval valdé szakmai egyiittmiikodési €s konzilium-
kérési rendhez.

6.2 Allandé értekezletek

6.2.1

Vezetoi értekezlet

A vezetdi értekezlet a mindennapi munkavégzés fontos foruma. Az ligyvezetd
igazgatd vagy tavollétében a kijelolt helyettesének vezetésével heti rendszerességgel
iilésezik. Résztvevdi az ligyvezetd igazgatd, annak helyettesei, a mindségbiztositasi
vezetd, a munkaiigyi-, pénziigyi- és muszaki osztalyvezetok. A vezetdi értekezleteken
minden résztvevl tdjékoztatast ad a szakteriiletével kapcsolatos fontos aktudlis
eseményekrdl, problémakrol a tars-teriiletek felkészitése, illetve a kozos
véleményalkotds és dontés-elokészités érdekében. A vezetdi értekezletrdl feljegyzés



6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

27

késziil, a végrehajtand6 feladatokra az ligyvezetd igazgat6 feleldst jelol ki €s hataridot
szab.

Féorvosi értekezlet

A féorvosi értekezletet az ligyvezetd igazgatd hivja Ossze évenként legalabb 2
alkalommal. Résztvevoi: a szakrendeléseket vezetd féorvosok és a vezetdi értekezlet
allando résztvevdi. Meghivottak - a tématol fliggéen — a csoportvezetd szakdolgozok,
az Uzemi TanAcs, a szakszervezet, az Orvosi és Szakdolgozoi Kamara képviseldi, az
FB elndke, kiilsé eldadok.

A féorvosi értekezlet allandd témaja: a Tarsasdg orvosszakmai (egészségiigyi) és
gazdasagi tevékenységének iddszakos elemzése, a tanulsagok levonasa, a tennivalok
megbeszélése. E forumra tartoznak a gyogyitd munkat kiszolgaldo tlizemeltetési
tevékenységgel kapcsolatos felvetések. Itt keriilnek napirendre az Onkormanyzati
vezetOk, vagy kiilsé eléadok altal tartott kozérdekii tajékoztatok, aktualis tudnivald
ismertetése. A foorvosi értekezleten jelenléti iv és emlékeztetd késziil, a hozott
dontések és feladatok iigyvezetdi intézkedésben (utasitasban) keriilnek rogzitésre.

Fonévéri értekezlet

A fOndvéri értekezletet az intézeti vezetd fOndvér hivja Ossze évente legalabb két
alkalommal. Résztvevoi az alleltarért feleldés asszisztensek €s az orvosigazgatd.
Meghivasra keriilhet a Tarsasag barmely teriiletéért felelds vezetdje is. A fondvéri
értekezlet lényegében rendszeres munkaértekezlet, melynek témai aktualis tennivalok
megbeszélése, a munkavégzést akadalyoz6 gondok felmérése, tajékoztatas munka- €s
bériigyi, tovabbképzési €s egyeb kérdésekrol, illetve a feladatok megszabasa.

Védonoi értekezlet

A védondi értekezletet a kozigazgatdsi vezetd hivja Ossze évente legalabb 2
alkalommal. Résztvevije a Tarsasag vezetd védondje. Meghivott tématdl fliggden az
Neépegészségiigyi Intézet vezetdé védond, az ifjusagi orvosok, a hazi gyermekorvosok,
igyvezetd igazgatd, annak helyettesei, a szakorvosok. Az értekezlet a napi munkaval
kapcsolatos kérdésekkel, a védondi tevékenységhez sziikséges 10j ismeretekkel,
aktualitasokkal foglalkozik, szlikség esetén feladatokat hataroz meg.

Osztalyértekezlet

Az osztalyértekezlet foként a ketténél nagyobb Iétszamu szervezeti egységek
munkaértekezletét jelenti. Az osztalyértekezletet a munkahelyi vezeté hivja Ossze
évente legalabb két alkalommal és a megbeszélenddk jelentdsége szerint meghivja a
Tarsasag vezetésének képviselit és — a tématol fiiggden — vagy az Uzemi Tanacs,
vagy/és a szakszervezet képviseldjét. Az osztalyértekezletek témaja lehet a rendszeres
munkaértékelés, barmely, a munkavégzéssel kapcsolatos szakmai vagy ellatasi
probléma, személyi vagy munkafegyelmi, stb. ligy. Az osztalyértekezletrdl jelenléti
ivvel feljegyzés késziil, melyet a munkahelyi vezetd megdriz. Amennyiben az
osztalyértekezlet résztvevoi tovabbi intézkedést varnak valamely kérdésben a Tarsasag
vezetésétdl, ez a feljegyz€s a munkahelyi vezetd alairdsaval hitelesitve az iligyvezetd
igazgat6 felé tovabbitando.

Haziorvosi értekezlet

A kozigazgatasi vezetd hivja Ossze évente legalabb 2 alkalommal. Résztvevéje a
Tarsasag ligyvezetd igazgatOja, orvosigazgatdja, a téma fliggvényében a gazdasagi
igazgato, az érintett osztalyvezetok, illetve szakrendelések fdorvosai.
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Az értekezlet a haziorvosi tevékenységgel kapcsolatos aktudlis kérdéseket vizsgalja-
¢s targyalja meg, mely a gyakorlati munka végzésével €s a vonatkozd jogszabalyok
betartasaval fliggenek Ossze.

Fogorvosi értekezlet

A kozigazgatasi vezetd hivja Ossze évente legalabb egy alkalommal. Résztvevdi a
Tarsasag tligyvezetd igazgatdja, az orvosigazgatd, a gazdasdgi igazgatd, az
alapellatasban dolgozo6 fogorvosok. Az értekezleten megvitatasra keriilnek a fogorvosi
tevékenységgel kapcsolatos feladatok, aktudlis szakmai kérdések ¢€s jogszabalyi
valtozasok.

”Ad hoc” bizottsagi értekezlet

Eseti bizottsagi értekezletet az ligyvezetd igazgatd hiv Ossze a jogszabaly altal eldirt
esetekben (pl. vezetd beosztasi munkavallalok alkalmazasanak elbiralasa,
kozbeszerzési palyazatok megvitatasa stb.), vagy mdas specialis esetben. Eseti
bizottsagot 0sszehivhat még az orvosigazgatd a betegek panasziigyeinek kivizsgalasa
céljabol. Az eseti iilések kiillonleges forméja az egyeztetd értekezlet, melyet az
igyvezetd igazgatd hiv 6ssze az érdekvédelmi szervezetek képviseldivel a dolgozok
Osszességét erintd ligyekben. Az eseti bizottsagok iiléseir6l mindenkor jegyzOkonyv
késziil a vélemények és az esetleges hatarozat rogzitésére.
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I1. fejezet

Miikodési szabalyzat

A Thérsasag miikodésének vazlatos abraja a 3. sz. Fiiggelékben lathat6. A Tarsasagban
kozvetlen és kozvetett egészségligyl tevékenyseég folyik, a Tarsasag kozigazgatasi feladatokat
is ellat.

Kozvetlen egészségiigyi tevékenységet végez a Tarsasag minden dolgozodja, aki munkija
soran kozvetlen kapcsolatba keriil a betegekkel, lakosokkal. Ilyen kozvetlen egészségligyi
tevékenység a gyogyitd megel6zd tevékenység, mely a jarobeteg szakellatas tertiletén, a
fogaszati alapellatasnal, a haziorvosi és hazi gyermekorvosi munka sordn, az ifjisagi- €s
iskolaorvosi tevékenység kapcsan, tligyeleti ellataskor, apolasi tevékenység soran, otthoni
szakapolasnal és a foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatds kapcsan, tovabba a kisegitd
szolgélatok révén folyik. A jarobeteg szakellatasban kozponti eldjegyzési €s betegiranyitasi
rendszer mitkodik. Az akut, azonnali ellatast igényld eseteknél az ellatast elfjegyzés nélkiil
kell biztositani.

A kozvetlen egészségiigyi tevékenységet végzd dolgozdk egészségiigyl szolgaltatast
nyujtanak. Ennek sordn alapvetd feladatuk az egészségligyi torvény tevékenységiikre
vonatkoz6 részeinek megvalositasa, kiilonos tekintettel a betegek egészségiigyi ellatashoz, az
emberi méltosaghoz, a tajékoztatashoz, az dnrendelkezéshez, az egészségiigyi dokumentaciod
megismerés¢hez, az orvosi titoktartashoz vald jogaira.

Kozvetett egészségiigyi tevékenységet folytatnak a Tarsasag mindazon munkatérsai, akik a
Tarsasag gyogyité-megeldzd tevékenysége kapcsan a betegekkel, illetve a lakosokkal nem
keriilnek kozvetlen kapcsolatba. Ezek a tevékenységi korok a gazdasagi (pénziigyi-szamviteli,
munkatigyi és miiszaki) fenntarto-lizemeltetd tevékenység, a belsd ellendrzés, a tliz- és
munkavédelem, a mindségbiztositas, a jogi tevékenység, a higiénikusi tevékenység, az
igyvitel, az informatika ¢és statisztika.

Az egészseégiiggyel kapcsolatos specialis tevékenységként latja el a Tarsasag az onkormanyzat
altal rabizott kozigazgatasi feladatokat. A Tarsasag tevékenységét a vonatkozo jogszabalyokra
¢€piild tarsasagi szabalyzatok is szolgaljak, melyek jegyzéke a 4. sz. Fiiggelékben talalhato.

7.  KOZVETLEN EGESZSEGUGYI TEVEKENYSEG

7.1 Szakorvosi tevékenység
A Téarsasagnal jarobeteg szakellatas folyik a szakrendelok szakrendelésein, az egynapos
sebészeten ¢s diagnosztikai egységeiben, illetve fogéaszati alapellatas és foglalkozas-
egészségligyl alapszolgaltatas. A jardbeteg szakelldtasban kozponti betegiranyitasi és
eldjegyzési rendszer mikodik, amit a laboratoriumi el6jegyzési rendszer kiegészit.

7.1.1 A jardbeteg szakellatas szervezeti egységei

A szakrendelések és diagnosztikai egységek a Szegedi Uti szakrendeldben és a
Visegradi utcai szakrendelében miikodnek.
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A szakrendelések a szakteriiletiiknek megfeleld gyogyité-megelézé szakorvosi
tevékenységet végzik. A szakorvosi tevékenységen tul - megfeleld személyi €s targyi
feltételek esetén - egyes rendelések szakteriiletiikh6z tartozo specialis feladatokat is
ellatnak. Ha egy adott eset ellaitisa meghaladja a szakrendelés lehetdségeit a beteget
definitiv ellatas érdekében - a progressziv ellatas elveinek betartasaval - megfeleld
szakintézménybe iranyitja tovabb. A betegutakat a teriileti ellatasi renden tul az MH
Egészségligyi Kozponttal kotott — egynapos sebészeti ellatdsra vonatkozd — kiilon
megallapodas is segiti.

A Tarsasag szakrendelései — a megkotott megallapodas keretein belil -
szakkonziliariusi ellatast nyujtanak a Nyiré Gyula Koérhazbol atszallitott fekvobetegek
szamara.

A szakrendeldkben a rendelések zome az Egészségbiztositdsi Pénztarral kotott
szerzOdésnek megfeleléen napi 12 szakorvosi 6rdban mikodik. Kivételt képeznek az
eleve egy orvossal miikodd rendelések, vagy azok, ahol a lehetséges szakorvosi
oraszam alacsonyabb, vagy nincs kitoltve. Kiilon intézkedések mellett meghaladhatja
a 12 orat az Egynapos sebészet napi mitkodése (de nem haladhatja meg a 24 6rat), ha
ezt a miitéti rend, vagy a posztoperativ betegellatas sziikségessé teszi.

Azok az azonos szakterililetet képviseld ©nallo szakrendelések, melyek mindkét
szakrendeldben megtaldlhatoak ¢€s egymassal parhuzamosan miikédnek sziikség
szerint egymast helyettesitik, a folyamatos betegellatds érdekében Osszevonhatoak,
adott esetben kozottiik a foglalkoztatottak tarsasagon belil torténd atirdnyitasa
szabadon lehetséges. A parhuzamos rendelések a betegforgalom, a betegellatas
sziikségletei szerint, a gazdasagos miikddtetés igényeit is figyelembe véve egy
telephelyre, egy fdorvos vezetése mellett Osszevonhatoak, tovabba milkodhetnek
parhuzamosan egyetlen féorvos vezetése mellett.

A diagnosztikai egységek a Szegedi uti szakrendeloben miikodnek.

A Tarsasag altal ellatott jarobeteg szakorvosi teriiletek:
- Belgyogyaszat — diabetologia

- Altalanos belgyogyaszat

- Gasztroenterologia

- Sebészet (beleértve a proktologia)

- Baleseti sebészet

- Egynapos sebészet

- Anesztezioldgia

- Sziilészet-n6gydgyaszat

- Reumatologia

- Oszteoporozis — menopausa rendelés

- Fizikoterapia, gyogytorna, gyogymasszazs
- Ortopédia

- Borgyogyaszat

- Urologia

- Ideggybgyaszat

- Elmegyogyaszat

- Szemészet

- Fiil-orr-gégészet

- Audiolédgia
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- Kardiologia, EKG

- Infzios terdpia — karaszerti ellatas

- Képalkot6 eljarasok (Rtg. diagnosztika, UH, mammografia)
- Klinikai laboratorium

- Allergologia és klinikai immunolédgia

- Sz4jsebészet

- Fogszabalyozas

Fogorvosi alapellatas

A kertilet lakosainak felndtt €és gyermek fogészati alapellatasat vallalkozd orvosok
latjak el. A wvallalkozd orvosokkal az OEP-KMTH kozvetleniil kot finanszirozasi
szerzOdést. A vallalkozo orvosokkal a keriileti onkormanyzat megbizasi szerzddést kot
a terlileti ellatasra, mely szerzOdés elofeltétele az 0Onallo vallalkozoi praxis
mikodeésének. Miikodésiik tovabbi feltétele a Népegészségligyi Intézet muiikodési
engedélye ¢és a mikodtetési jogrol kiadott igazoldas. Az alapellatasban dolgozéd
fogorvosok tevékenységiiket a Visegradi utcai szakrendeldben végzik, ahol az orvosok
korzethatarai is megtalalhatok.

A jardbeteg szakellatas és fogorvosi szakellatas orvosai

A szakellatast szakorvosok végzik, szakdolgozdi asszisztencidval. A szakorvosok
féorvosi vagy szakorvosi munkakorben, beosztdsban dolgoznak. Feladatukat
munkaviszonyban alkalmazottként, illetéleg egyéni vagy tarsas vallalkozas tagjaként
kozremiikodoi szerzodéssel latjak el.

A féorvos feladatai, felelosségi kore

Feladatai:

- vezeti és iranyitja a szakorvosi rendelés munkéjat, melyben szakorvosként
személyesen is részt vesz,

- a szakrendelés beosztottai ¢s a Tarsasag vezetése iranydba egyarant a jo

munkakapcsolat és emberi egyiittmiikodés kialakitasara torekszik. A dolgozok felé

képviseli a Tarsasag menedzsmentjét és eldsegiti a menedzsment dontései €s
koncepcidi megismerését, elfogadasat, megvaldsitasat,

gondoskodik rola és felel azért, hogy a szakrendelés miikddése soran egyarant

betartasra keriiljenek a szakma szabalyai, a vonatkozd jogszabalyok €s a Tarsasag

belsd szabalyai,

- rendszeresen ellendrzi a feleldsségi korébe tartozd tevékenységek betartdsat,
kiilonds tekintettel az orvosok, valamint az egészségiigyi szakdolgozok szakmai
munkajara és a betegekkel kapcsolatos etikus magatartasra, mely vonatkozasokban
sajat maga is példamutatd moédon jar el, gondoskodik a higiénés szabalyok
betartasarol,

- veégzi, illetve ellenérzi a hagyomanyos ¢€s szamitogépes orvosi dokumentaciot
(ambulans lap, tappénzes jelentés stb.) és a rendelés egyéb adatszolgaltatasi
tevékenységét (jelenléti iv, jelentések, tappénzes naplod vezetése, stb.), gondoskodik
az iratok szabalyszerli megdrzésérdl, illetve tovabbitasarol, feladatatadas esetén
azoknak atadasarol,

- téritéskoteles ellatdsok esetében gondoskodik a betegek tédjékoztatdsarol és a
szabalyos adminisztraciorol,

- osztalyértekezleteket tart, tovabbitja a beosztottai fel¢ a relevans informéciokat és
eljar a Tarsasag vezetésénél a szakrendelés és dolgozdinak érdekében,

- figyelemmel kiséri beosztottai szakmai tovabbképzését,
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- szabadsagolasi tervet készit, kiilonos tekintettel a lehetdségek szerinti optimalis
betegfogadasra, 1épéseket tesz a helyettesitések érdekében, egyeztet a parhuzamos
rendelésekkel,

- a Szegedi uti reumatologia fOorvosa feliigyeli az oszteopordzis-menopausa

szakrendelést, a flil-orr-gégészet vezetd fdorvosa feliigyeli az audiologia
szakrendelést.
Az infzids terapia — kuraszer(i ellatds szakmai feliigyeletében részt vesznek az
altalanos belgyodgyaszat szakorvosai, illetve sziikség esetén az egynapos sebészet
aneszteziologia szakorvosai (szovodmények esetleges elharitasa), illetve megbizési
szerzOdéssel a megfeleld végzettségli szakorvosok,

- az egynapos sebészeti ellatast vezetd féorvos specidlis feladata a mutéti kiirdsok
elkészitése, az orvosigazgatoval vald jovahagyatdsa, a miitéti leirasok és az
ellatassal kapcsolatos betegadminisztracid ellendrzése, illetve az esetmenedzser
munkdjanak szakmai feliigyelete az egynapos sebészet Mitkodési rendje alapjan.

Felelos:

- aszakrendelésen a szakma szabdlyai szerint torténd szinvonalas gyogyitd munkaeért,

- arendelés dolgozdinak munkafegyelméért, etikus magatartasaért,

- aszakszerii orvosi dokumentacioért, a finanszirozasi adatszolgaltatasért,

- avezetése alatt all6 szakrendelésen a torvényes rendelkezések betartasaért, kiilonos
tekintettel az egészségligyi, a tarsadalombiztositasi torvényben, illetve a szakmai
protokollokban és a Szabalykonyvben foglaltakra,

- a vezetése alatt allo szakrendelésen a Tarsasag belsd szabalyzatainak és
rendelkezéseinek betartasaért, kilonos tekintettel a Szervezeti és Miukodési
Szabalyzatra,

- aszakrendelés finanszirozasi teljesitményéért, koltségtakarékos tevékenységéeért,

- a munkaido6 betartasaért és betartatasaért.

A szakorvos feladatai és felel6sségi kore

Jarobeteg szakellatast és fogszakorvosi ellatdst az altala ellatott szakteriiletnek
megfeleld szakképesitéssel rendelkezd orvos végez. Munkajat a vezetd
féorvos/féorvos iranyitasaval, az altala meghatarozott moédon €s beosztasban végzi.

Feladatai:

- ajarobeteg szakorvosi ellatas, gondozasi €s tanacsadasi tevékenység,

- gyogykezelésben részesiti a hozza forduld betegeket, gyogyszert €s gydgyaszati
segédeszkozt rendel, felvilagositdst nyOjt a  betegeknek, elvégzi a
keresOképtelenséggel kapcsolatos teljes korli adminisztraciot, egyiittmikodik a
feliilvizsgalo féorvossal, betartva a vonatkozé jogszabalyokat,

- atovabbi ellatasra szoruld beteget egyeztetett idopontra visszarendeli,

- a szakorvosi ellatasra nem szoruld beteget irdsos véleményének kozlésével
kezeldorvosahoz iranyitja, sziikség esetén fekvobeteg gydgyintézménybe utal,

- szakkonziliarius feladatot 14t el a szakellatas vagy az alapellatas orvosanak kérésére

- adott esetben a beteg lakasdn is — a bels0 szabalyozasnak megfeleld
adminisztracidval. A lakéason torténd fogszakorvosi tevékenység szakvizsgalatra és
siirgdsségi beavatkozasra szoritkozhat, ezen tul a beteg szallithatosagatol fliggden
szakrendeld1 vagy fekvobeteg gyogyintézeti ellatas kezdeményezése johet szoba,

- a szabdlyoknak megfeleléen naprakészen vezeti a dokumentaciot, egyarant
beleértve a korleirassal €s a kotelezd finanszirozasi adatszolgaltatassal kapcsolatos
szamitogépes adminisztraciot, az Ambuléans lap kiadésat, a betegeldjegyzést,



7.1.5

7.1.6

33

- a betegellatds kapcsan egyiittmiikodik a tobbi szakrendeléssel és az alapellatas
orvosaival,
- irdnyitja és ellendrzi a vele egyiitt dolgozo asszisztensek munkéjat.

Fizioterapia: gyogytorna — fizikoterapia - gyégymasszazs

A szakrendel6k fizioterapias betegellatasa a Reumatoldgia szakrendelések szervezeti
egységében az illetékes szakrendelések foorvosainak szakmai feliigyelete alatt, orvosi
utasitas szerint torténik. Csak az eldirdsnak megfeleld végzettséggel rendelkezd
szakdolgoz6 végezheti a tevékenységet.

Munkdajukat a csoportvezetd gyogytorndsz, illetve a csoportvezetd asszisztens
beosztasa alapjan végzik.

A gybgytornasz, a fizikoterapias asszisztens €s a gydgymasszOr feladata részt venni a
betegek  rehabiliticidojaban,  gyogyitasdban. A csoporthoz  tartozik az
oszteodenzitométer kezelésére kiképzett szakasszisztens is.

A gyogytornaszok egyéni, betegre szabott tornat, illetve csoportos tornat végeznek,
betegségcsoportok szerinti megosztasban (pl.: kardioldgia-rehabilitacio, légzdszervi
rehabilitacid, reuma-, sebészet,- ideg/gerinc - végtag - nyak stb. torna). Feleldsek az
eloirt dokumentacid vezetéséért €s kiadasaért.

Haziorvosi és hazi gyermekorvosi ellatas

A keriilet lakosainak haziorvosi €s hazi gyermekorvosi ellatasat vallalkozé orvosok
latjak el. A vallalkozé orvosokkal az Egészségbiztositasi Pénztar kozvetleniil kot
finanszirozési szerzodést. A ,, TAJ kartya leadassal” torténd szabad orvosvalasztas €s
az allampolgarok lakhely szerinti teriileti ellatasi rendszere, kettds biztositékot nyljt a
lakossag haziorvosi/hdzi gyermekorvosi ellatasara. A vallalkozé orvosokkal a kertileti
onkormanyzat megbizasi szerz0dést kot a teriileti ellatdsra, mely szerzddés egyben
elofeltétele az 0Onalld vallalkozéi haziorvosi és hdzi gyermekorvosi praxis
mikodeésének. Miikodésiik tovabbi eldfeltétele a Népegeszségligyl Intézet miikodési
engedélye ¢és a mikodtetési jogrol kiadott igazolas. A haziorvosok ¢és hazi
gyermekorvosok tevékenységiiket a keriileti Onkormanyzat 4ltal és a Tarsasag
kezelésében 1évd 9 haziorvosi €s 4 hazi gyermekorvosi rendeldegységben végzik.

A haziorvosok feladatai

A héziorvos a rendeldben nala jelentkezd betegek altalanos belgyodgyaszati vizsgalatat
végzi el, melyet kiegészit a rendeld felszereltsége altal lehetséges vizsgalatokkal.
Ellatja betegeinek gyogykezelését a lehetdség szerinti definitiv ellatds keretében
betegeldjegyzési rendszert vezet. A betegeket sziikség szerint — alapvetden a
teriiletileg illetékes — jarobeteg szakellatasra, vagy fekvobeteg gyodgyintézetbe utalja.
A fekvobetegek vizsgalatat és kezelését lakasukon végzi el. 1diilt megbetegedésben
szenvedd betegek gondozasat végzi, igazolja a keresdképtelenséget, orvosi latleletet ad
ki hatosagi megkeresésre, altaldinos orvosi vizsgalatot végez ¢és véralkohol
vizsgalathoz vért vesz le. Ellatja a haldlesetekkel kapcsolatos rendelkezésekben eldirt
feladatokat. A fert6z6 megbetegedés észlelése esetén az elkiilonités €s beutalas
szabalyai szerint jar el. Szlrdvizsgéalatokban vesz részt, beleértve az életkorhoz
jogszabalyban  eldirtakat is, egészségiigyi felvilagositast végez, egyéb
kozegészségiigyi feladatokat lat el. A haziorvosok meghatarozott rendben helyettesitik
egymast.

A hazi gyermekorvosok feladatai
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A hézi gyermekorvos ellatja a csecsemOk és kisgyermekek gyogyitdé-megel6zo
alapellatasat — beleértve a tandcsadast is. Elvégzi az ujsziilottek €s veszélyeztetett
csecsemOk preventiv latogatasat, a rendeldben vagy hivas esetén lakason elvégzi a
beteg gyermekek vizsgalatat és gyodgykezelését. Kozegészségiigyi tevékenysége
kapcsan eljar fert6z6 betegekkel kapcsolatban. Véddoltdsokat ad, elvégzi az
¢letkorhoz  kotott  szlirdvizsgalatokat. A gyermekapolds cimén jogosultakat
keresOképtelen alloméanyba veszi. Részt vesz az egészségnevelésben, egészségiigyi
felvilagositasban.

Iskola-egészségiigyi és ifjuisagi orvosi tevékenység

A keriileti iskola- és ifjusagi-egészségiigyi alapellatas végzésére az Egészségbiztositasi
Pénztar a Tarsasaggal kot finanszirozasi szerzodést. Az iskolaorvosi teenddk ellatasat
— a megbizasi szerzddések részeként — az Onkorményzat kiilon, egyenként kotott
megallapodasokkal 4atruhdzza a keriilet vallalkozd hazi gyermekorvosaira. Az
iskolaorvos ¢és ifjasagi orvos egyarant a Tarsasag alkalmazott védéndivel dolgozik
egyltt. Az ifjusag-egészségiigyi ellatast a Tarsasag alkalmazott ifjisdgi orvosai
vegzik.

Iskola-egészségiigyi tevékenység

Az iskola-egészségligyi tevékenység kapcsan (6-14 éves korcsoportnal) az
iskolaorvosok az alabbi feladatokat 1atjak el a nevelési €s oktatasi intézményekben: az
altalanos iskola 1. osztalydba 1épd gyermekek eldzetes alkalmassagi, érettségi
vizsgalatat, a veszélyeztetett gyermekek gondozasat, csoportos Tdiiltetés ¢és
gyogyidiiltetés eldtti vizsgalatokat, egészségnevelési feladatokat, jarvanyiigyi
tevékenység keretében elvégzik a korhoz kotott véddoltasok beadasat, fertdzo
betegségek esetén végrehajtjak a sziikséges kozegészségiligyi intézkedéseket és eleget
tesznek a bejelentési kotelezettségnek.

Ifjusagi-orvosi tevékenység

Az ifjusagi orvos alapvetd tevékenysége a kdzépfoku oktatasi intézmények 14-18 éves
tanuldinak jogszabalyban eldirt preventiv ellatasa, melyet az oktatasi intézményekben
ifjusagi orvosként végez. Tevékenysége soran a kovetkezd feladatokat latja el: a
tanulok rendszeres szlirdvizsgalatat, a kronikus betegségben szenvedOk gondozésat,
sziikkség esetén szakorvosi vizsgélatra vagy szakgondozoba, fekvObeteg
gyogyintézetbe iranyitasat, a tanulok személyi higiénéjének ellendrzését, alkalmassag
elbiralasat testnevelési €s szakmai gyakorlaton valo részvételre, lidiilés és gyogyiidiilés
elotti  vizsgélatok elvégzését, elsOsegély nyujtasat, elsdsegély nyuajtasi ¢€s
egeészségnevelési ismeretek oktatasat.

Orvosi iigyeleti ellatasok

A kertileti orvosi ligyeleti ellatasra az Egészségbiztositasi Pénztar a Tarsasaggal kot
finanszirozasi szerezddést. Ennek teljesitésére miitkodik a kdzponti 24 orés felnott
haziorvosi, tovabba ¢jjel, hétvégeken ¢és munkasziineti napokon a kdzponti
gyermekorvosi ligyelet.

A fentiek eredményeként valosul meg a keriilet lakosainak folyamatos haziorvosi és
hazi-gyermekorvosi ellatasa.

A szakrendelOi orvosi ligyeletek a szakrendelOk teriiletén a nyitvatartasi idében adodo
rendkiviili eseteknél torténd intézkedést szolgaljak.

Kozponti 24 oras felndtt haziorvosi iigyelet
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Az lgyelet ellatdsara a Tarsasag kiilon szerzédést kot felndtt haziorvosi tligyeleti
szolgéltatast nyjté intézménnyel, vallalkozassal (kozremiikoddvel). A feladat
ellatasahoz a szerzO0dés szerint a Téarsasag hasznalatra atadja a 1138 Budapest, Révész
u. 10-12. sz. alatti kiilonallo tigyeleti rendeldt. Az tigyeleti ellatas a beteg lakasan
(kozteriileten) sajat gépkocsijaval, vagy ambulans ellatdsként a rendelében torténik.

A szerzédéses iigyeleti szolgaltatasban torténd fennakadés esetén — az Onkormanyzat
haziorvosokkal kotott megbizasi szerzddésében rogzitettek szerint — a keriileti
haziorvosok személyesen adjak az iigyeletet. Az iigyeleti ellatdssal kapcsolatos
lakossagi panaszok ligyében a Tarsasag koteles eljarni.

Ejszakai, hétvégi és munkasziineti kozponti gyermekorvosi iigyelet

A feladatuk végzésére a Tarsasag szerzddést kot gyermekorvosi tigyeleti szolgaltatast
nyujté intézménnyel, vallalkozéassal, kozrmmiikodovel. A feladat ellatdsdhoz a
szerzOdés szerint a Tarsasag hasznalatra atadja a Révész u. 10-12. sz. alatti kiilonallo
igyeleti rendelot. A szerzddés értelmében az iigyeleti szolgalat sajat gépkocsijaval
keresi fel lakdsukon a beteg gyermekeket, illetve ambulans ellatist nyajt a
szerzOdésben foglaltaknak megfelelden. A szerzddéses Tligyeleti szolgaltatasban
torténd fennakadds esetén — az Onkormanyzat hazi gyermekorvosokkal kotott
megbizasi szerzddésében rogzitettek szerint — a keriileti hazi gyermekorvosok adnak
igyeletet. Az tligyeleti ellatdssal kapcsolatos panaszok esetén a Tarsasag koteles
eljarni. A feladat ellatas tobb budapesti keriilettel egyiittmiikodve valosul meg.

Foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatas

A Tarsasag foglalkozés-egészségiigyi alapszolgalata egyéni vagy tarsas vallalkozassal
kotott kézremikodoi szerzodés alapjan latja el feladatat. A megkdtott szerzOdeések
alapjan a szakasszisztenciat a vallalkozas biztositja.

A foglalkozas-egészségiigyi alapszolgalat alapvetd tevékenységét a munkaltatokkal
kotott szerzddések alapjan végzi. Tevékenységéhez tartoznak a munka-alkalmassagi
vizsgalatok, a foglalkozassal Osszefliggd betegségek felkutatasa, megelézése, a
munkahelyen végzett foglalkozas-egészségiigyi szemlék. E tevékenységi korében
ellatja a Tarsasag, mint munkaltatd egészségiigyi dolgozd munkavallaldéinak kotelezd
munka-alkalmassagi vizsgalatait, elkésziti a szabalyos nyilvantartdsokat, elvégzi a
dolgozok kotelezd véddoltasait is.

A foglalkozas-egészségiigyi alapszolgalat egyéni ligyfelei szamara - térités ellenében -
torvényben eldirt gépjarmiivezetdi €s 16fegyver viselési engedélyekhez alkalmassagi
vizsgalatokat is végez.

A szolgalat kiilsd cégekkel, vallalkozasokkal kotott kiilon megallapodasok szerint
téritésért szlirOvizsgalatokat végez, melyekbe a Tarsasdg szakrendeléseit ¢s
diagnosztikai egységeit is bevonja.

A foglalkozas-egészségiigyi alapszolgéalat pontos nyilvantartast vezet az elvégzett
ellatasokrol. ElOkésziti a munkaltatokkal kotendd szerzddéseket, melyeket a
foglalkozas-egészségligyl alapszolgéalat foorvosa €s a kozigazgatdsi vezetd lat el
kézjegyével, amik a Tarsasdg Tligyvezetdjének cégszerli alairdsaval keriilnek
megkotésre. A szerzOdések alapjan keletkezd tarsasdgi bevételeket a Pénziigyi €s
Szamviteli Osztaly kezeli. A foglalkozéas-egészségiigyi szolgalatnal kozvetleniil
keletkezd készpénz bevételek kezelésére a Téritési szabalyzatban leirtak az
iranyadoak.

7.2 Apolasi tevékenység a kozvetlen egészségiigyi ellatasban
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Apolast-gondozast végeznek:

7.2.1

7.2.2

- a szakrendel6 gyogyitd és diagnosztikai egységekben dolgozo asszisztensek,
- a védonok,
- a hazi szakapolasi csoport tagjai.

Apolasi tevékenység szakrendel6kben és diagnosztikai egységekben

A szakrendeldi asszisztensek szakorvosokhoz beosztva, azok utasitasa szerint végzik
munkajukat. Irdnyitja és Osszefogja tevékenységiiket az intézetvezetd fondvér, illetve
helyettese, valamint egy-egy szakrendelés alleltarkezeld asszisztense.

Az otthoni szakéapolasi csoport munkaja tekintetében az intézetvezetd fondvér
otthonapolasi helyettese a csoportvezetd.

A

védondk munkajat a Tarsasag vezetd védondje feliigyeli a kozigazgatdsi vezetd

alarendeltségében.

Az apolasi munkat végzok feladatai apolasi tevékenysége soran:
- munkdjat a szakteriiletet ellatd orvos utasitdsai szerint, illetve azzal szorosan

egylttmikodve végzi,

a betegellatashoz sziikséges munkakornyezet megteremtése,

a betegellatashoz sziikséges eszk0zOk, gépek tisztitasa, fertotlenitése, sterilizalasa
betartva az aszepszis és antiszepszis szabalyait,

elokésziti a sziikséges anyagokat, eszkozoket ¢és azokat az eldirasoknak
megfelelden hasznalja, kezeli, tarolja,

szabaly szerint kezeli és gylijti a veszélyes hulladékokat,

végzi az Ondlloan végzendd vagy irasos meghatalmazads alapjan végezhetd
tevékenységeket (pl.: vérvétel, injekcidzas, vizelet-vétel az orvos utasitdsa alapjan,
végzi a betegek behivasat, sziikség esetén segédkezik a betegek vetkdztetésénél,
oltoztetésénél, illetve az orvosnak a beteg vizsgalatanal, kezelésénél,

egeészségligyl felvilagositdé munkat végez, sziikség esetén szaktanacsadast ad pl
diéta, ¢letmod, segédeszkdz hasznalat stb., a beteget pszichésen segiti,

az apolasi tevékenységen kiviil végzi a betegellatassal kapcsolatos dokumentéciot,

a szamitogeépes adatrogzités (ambulans lap), adatmentés, statisztika készitése,
forgalmi- és tdppénzes naplot vezet, ezekbdl is statisztikat, jelentéseket készit és
gondoskodik a megfeleld idében €s helyre vald eljuttatasukrol,

az egynapos sebészeten dolgozd specialis képzettségli szakdolgozdk a mikodési
rendben foglaltaknak megfelelden tevékenykednek,

a diagnosztikai egységekben a fentiek kiegésziilnek a vizsgalat elvégzésével,
leletezéssel, leletek kiadasaval (pl. rtg.),

a tevékenység kiegésziil a laboratéoriumban a vizsgalati anyag levételével, az anyag
kezelésével, a vizsgalat elvégzésével, lelet készitésével - lelet kiadasaval,

az infizids terapia-kuraszerli ellatdsban (nappali ellatdsi tevékenység) dolgozo
asszisztens a beutaldo orvos irasbeli utasitisanak megfelelden végzi a specialis
feladatait.

Védonoi tevékenység
Altalanos szabaly
Feladatkorét:

a mindenkor hatalyos varandos gondozasrol szolo,
a mindenkor hatalyos teriileti védondi munkarol szolo €s
a mindenkor hatalyos iskola egészségiigyi ellatasrol szo16
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jogszabalyok szabalyozzak.

A védondi szolgalat miikodése

Tevékenységi kore a prevencio. Feladatait az alapellatds részeként a kozigazgatdsi
vezetd aldrendeltségében, a gyermekorvos, ifjusagi orvos, vezetd védond szakmai
egylttmikodésével valositja meg.

A teriileti védondk kapcsolatot tartanak a terhesgondozéasban részt vevd sziilész-
nogyogyasz  szakorvosokkal, a gyermekjoléti szolgalattal, a pedagogiai
szakszolgalatokkal és a Népegészségiigyi Intézet illetékes intézeteivel.

A védonok munkavégzése

Teriileti védono

Feladatai:

- ndveédelem

- varandods anyak gondozasa,

- 0-6 éves gyermekek gondozésa,

- csaladgondozas.

Tevékenységét a tanacsadokban és a csaladok otthondban fejti ki. Feladatai kozé
tartozik — egyiittmiikddve a hazi gyermekorvosokkal — az 6vodak védondi ellatasa is.

Iskola és ifjusag védono

Feladatai:

- alapszlrések, alkalmassagi vizsgalatok elvégzésében vald kozremiikodés,

- atanulok személyi higiénéjének ellendrzése, regisztralasa,

- egeészségnevelés (egészséges ¢letmdd, szenvedélybetegségek, elsOsegélynyijtas,
betegapolas),

- kozegészseégiigyi, jarvanyligyi feladatok végzése,

- véddoltasokkal kapcsolatos szervezes, elokészité munka.

Munkajat alap- €s kdzépfoku oktatasi intézményekben végzi.

Haziapolasi tevékenység (Otthoni szakapolas)
Az otthoni szakapolasi csoport tevékenységét a vonatkozd jogszabaly szabalyozza.

Finanszirozasa: egészségbiztositoi finanszirozas - valtozo vizitkeret mellett.

Munk4jat haziorvosi elrendelés alapjan végzi.

Tevékenységiik célja a korhazi apolas lerdviditése, illetve kivaltasa.

A szaképolasi team az otthonukhoz kotott, mozgasukban korlatozott betegek ellatasara
szakosodott.

Miikddési teriilete: Budapest XIII. kertilete

A szolgalat dolgozoi:

- koordinator

- felndtt szakapold

- fizikoterapias asszisztens

- gyogytornasz

- logopédus.

Munkakapcsolatban allnak a haziorvosokkal, korzeti ndévérekkel, a szocialis
gondozohaldzat munkatarsaival, korhazakkal.
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Feladatai:

- szakapolas

- szakirdnyu terapias ellatas
- logopédia

- gyogytorna

- fizikoterapia.

Az egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje

A beteg vizsgalataval, gyogykezelésével ¢és a beteg, illetve hozzatartozdinak
tajékoztatasaval kapcsolatos adatokat az irott vagy/és szamitogépes egészségiligyi
dokumentaci6 tartalmazza.

Az egészségiigyl dokumentaciot ugy kell vezetni, hogy az a val6sagnak megfelelden
tiikrozze az ellatas folyamatat.

Az egészségligyl dokumentéacioban fel kell tiintetni:

- abeteg személyazonosito adatait,

- kiskoru, illetve gondnoksag alatt all6 beteg esetén a torvényes képviseld nevét,
lakcimét, elérhetdségét,

- akoreldzményt,

- avizsgalat eredményét,

- adiagnozist (BNO kodot) és a vizsgalati eredményeket, a vizsgalatok elvégzésének
idépontjat,

- az elvégzett beavatkozasok idejét és azok eredményét, miitét esetén annak szakszerii
leirasat (a beavatkozasok OENO kdédjait),

- agyogyszeres €s egyeéb terapiat, annak eredményét,

- abeteg gyogyszer-tulérzékenységére vonatkozo adatokat,

- abejegyzést tévo egészségligyi dolgozo nevét €s a bejegyzés idopontjat,

- invaziv beavatkozds esetén a beleegyezés (Eii. tv. 15. § (3) bekezdés), illetve
visszautasitas (20-23. §) tényét, valamint ezek idopontjat,

- minden olyan egyéb adatot €s tényt, amely a beteg gydgyulasara befolyassal lehet,

- az elszamolo nyilatkozat kiadasat, ha azt az ellatott beteg kifejezetten kérte,

- az egynapos sebészetben, illetve az infuzids terapia-kuraszerti ellatadsnak a szakmai
szabalyoknak megfeleld, az érvényes jogszabalyokban el6irt specialis egészségiigyi
dokumentéciot is kell vezetni.

Az egészségligyi dokumentacio részeként a jogszabalyban eldirt ideig meg kell Orizni:

- azegyes vizsgalatokrol késziilt leleteket,

- a gyogykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat, szamitogépben rogzitett
adatokat,

- az é&polasi dokumentaciot, mitéti leirast,

- aképalkoto diagnosztikus eljarasok felvételeit.

A betegdokumentacid kezelésével kapcsolatban a Tarsasag Adatvédelmi Szabdlyzata
rendelkezik. A dokumentécioba a betegnek és az arra meghatalmazottnak betekintési joga
van. Az eredeti dokumentum nem adhatdo az illeto birtokaba, csak annak masolata,
melynek elkészitési dijat téritenie kell a Tarsasag Téritési Szabalyzata alapjan.

A kozremiikodé Tarsasagon beliili miikodése
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A Tarsasdg a Népegészségligyl Intézet mikodési engedélyében meghatarozott €s az
Egészségbiztositdsi Pénztar 4ltal a finanszirozadsi szerzddésben lekotott vagy
koltségvetési  tdmogatasbol  fedezett egészségiigyi koOzszolgaltatasan  beliil,
meghatarozott egészségiligyl szakma vagy egészségiigyi szakman beliili egyes
szolgaltatasok ellatdsara mas egészségiigyi szolgaltatoval kozremiikodoi szerzodést
kothet.

A kozremiikodd a sajat tulajdondban vagy a Tarsasdg altal hasznalatdba adott
eszkozokkel, személyesen vagy az altala foglalkoztatott egészségiigyi dolgozdkkal, de
a Tarsasdg kozszolgaltatasat igénybe vevd betegeinek nyujtja a kozremiikodoi
szerzOdésben meghatarozott egészségiigyi szolgaltatasokat.

A kozremiikodoi szerzddés nem veszélyeztetheti az egészségiigyl szolgaltatés
egységes szinvonalat, folyamatossagidt ¢s biztonsagat. A kozremikodd a
kozremiikodoi szerzOdésében meghatarozott egészségiigyi szolgaltatas ellatasara
tovabbi kozremiikodoi szerzodést nem kothet.

A kozremiikodoi szerzOdést irasban kell megkotni. A szerzOdés tartalma kozérdekii
adatnak mindsiill. A kozremiikodoi szerzddés hatarozott és hatarozatlan iddre is
megkothetd. Ha az egészségiigyi szolgaltatd egészségiigyi ellatdsi szerzddés alapjan
nyujtja az egészségiigyl kozszolgaltatast, a kozremilkodoi szerzddés leghosszabb
id6étartama nem haladhatja meg az egészségiigyi ellatasi szerzédésének iddtartamat. A
kozremiikodonek nyilatkoznia kell, hogy a nemzeti vagyonrdl sz6l6 torvény szerint
atlathato szervezetnek mindsiil.

A beteg, illetve hozzatartozoja az egészségligyl szolgaltatas soran vagy azzal
Osszefliggésben keletkezett kara megtéritésére vonatkozd igényét kozvetleniil a
Téarsasagnak benyujtva, a kozremiikodo sajat feleldsségi korében érvényesitheti.

A kozremiikodo feleldsségére egyebekben a Polgari Torvénykonyv rendelkezései az
iranyadok.

Kisegito tevékenység a kozvetlen egészségiigyi ellatasban

Recepcio feladatai

- abetegek, siirgds hivasok fogadasa, tajékoztatasa, segitése,

- aszamitogépes adatrogzités,

- szakrendelésre irdnyitas, kapcsolattartas a szakrendelésekkel,
- rendelési idopontok nyilvantartasa,

- Dbetegeldjegyzések intézése,

- TAJ-szam ellen6rzése,

- kiilon megbizassal leletek kiadasa.

Portaszolgalat feladatai

E tevékenységet szerz0dés szerint kiilsd vallalkozas latja el.

Feladatok:

- betegek, segélykérok segitése, iranyitsa,

- abejovo telefonhivasok fogadasa, telefonkdzpont kezelése

- informaci6 adasa, felvilagositas,

- a szakrendel6k kulcsainak kulcshelyiségben valo taroldsa, kiadasa, beszedése, a
kulcskiadas €s bevétel idopontjanak rogzitése formanyomtatvanyon,
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- az ¢éplleten beliili személyforgalom figyelése, sziikség esetén beavatkozas,
intézkedés kérés az ligyeletes orvostol,

- vagyonvédelem,

- intézkedés rendkiviili esetekben, a belsé szabalyok alapjan, sziikség esetén
hivatalos szerv (Renddrség, Tlizoltosag) bevonasaval.

Ruhataros feladatai (id6szakosan miikodik)
E tevékenységet szerz0dés alapjan kiils6 vallalkozas latja el.

Takaritok
A Tharsasag takaritasat — kiilon szerzddés alapjan — kiilsé vallalkozé végzi, melyet
kiegészit munkaviszonyban foglalkoztatott takarito is.

KOZVETETT EGESZSEGUGYI TEVEKENYSEG
Ugyvezet igazgaté kozvetlen iranyitasa ala tartozoé tevékenységek

Jogi képvisel6

Feladatai:

- Jogi tanacsadas, informaci6 adasa,

- szerzddések elkészitése, jogi véleményezése,

- bels6 szabalyzatok figyelemmel kisérése, sziikség esetén elkészitése vagy
modositasa,

- jogi képviselet ellatasa birdsagok, kdzigazgatasi szervek és mas hatésagok elott.

Tiiz-, vagyon- és munkavédelmi vezeto

Feladata:

- folyamatosan iranyitja és cselekvéen részt vesz a Tarsasag munkavédelmi
feladatainak végrehajtasaban,

- kiemelten gondoskodik a munkavédelemrél szolé hatdlyos jogszabalyok, a
gazdalkodo szervezet vezetdjére vonatkozo eléirasainak végrehajtasarol,

- keépviseli a Tarsasag érdekeit az allami ellendrzo és feliigyeleti szervek elott,

- elvégzi a belépd dolgozok oktatasat és ellendrzi az egyes munkahelyeken a
belépéskor sziikséges, majd a rendszeresen ismétlddé oktatdsokat, beleértve az
ezekhez tartozo specialis adminisztraciot is,

- eljar a rendkiviili esetekben, elkésziti a sziikséges irasbeliségeket (jegyzOkonyvek,
jelentések, stb.),

- eljar a rendszeres munka- €s tlizvédelmi bejarasok kapcsan,

- elkésziti, illetve aktualizalja a szakteriiletéhez tartoz6 szabalyzatokat,

- elkésziti a TB fel¢ az lizemi baleseti jelentéseket és a jogszabalyoknak megfeleléen
tovabbitja,

- elkésziti és folyamatosan aktualizalja a Tarsasag katasztrofa elharitasi tervét.

A Tarsasag higiénikusa

A higiénikus alapvetd feladata biztositani a Tarsasdg gyogyitd tevékenysége soran a

kozegészségiigyl — jarvanyligyi szabalyok betartdsat.

E tevékenysége soran

- rendszeresen, elOzetes egyeztetések nélkiil, ellendrzi a kozvetlen egészségiigyi
ellatast végzo egységeknél a higiénés kdvetelmények betartasat,
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a tudomdsara jutott vagy jelzett infekcids probléma esetén kérésre konzulensi
segitséget nyujt a betegellatast végz0 szakorvosnak, sziikség esetén a Tarsasag
vezetésének,

ellenérzi a haszndlatban 1€évo fertdtlenitd €s lemosd szereket, javaslatot tesz a
rendeldkben, az egynapos sebészeti blokkban egységesithetd szerek alkalmazasara,

figyelemmel kiséri a fertdtlenitd takaritdsok végrehajtdsanak mindségét és az
alkalmazott fertétlenitdszereket — a Tarsasag takaritd vallalattal kotott szerzodése
fliggvényében,

javaslatot tesz , korhazhigiénés” vizsgalatra,

higiénés protokollt készit az aszepszis — antiszepszis szabalyainak a betartasdhoz,

a szakmai protokollok higiénés eldirasainak feliilvizsgalatdban részt vesz —
javaslatot tesz,

a Térsasag fejlesztési terveinek kidolgozasahoz szaktanacsot ad.

A higiénikus ajanlasait szoban teszi meg az egészségiigyi dolgozok vagy a Tarsasag
vezetése felé, jelentdsebb megallapitasait, javaslatait, szaktanacsat az tligyvezetd
igazgat6 felé irasban késziti el.

Ugyviteli csoport
Tagjai
A titkarng, a beosztott adminisztrator, a kézbesito.

A szervezeti egység feladata

A Tarsasag iratkezelése,

a beérkezo, illetve kimend levelek, iligyiratok kezelése (postabontas, kozponti
iktatas, postazas, a kézi irattar kezelése),

az ugyvezetd igazgatd ¢és helyettesei adminisztraciojanak ellatdsa, Onallo
koriiltekintd intézkedés a rabizott, vagy varatlanul ad6do tligyek tekintetében,
titkari feladatok elvégzése: telefonkezelés, diktdlasra vagy kéziratbol iigyirat
készités, lizenet kozvetités, taldlkozasok, idOpontok megszervezése, hataridok
szdmontartasa, vendégek fogadasa, kindlasa (kaveéfdzes),

adminisztracidés tevékenység sziikség szerint a Tarsasdg mas mikodési
egységeinek munkatarsai szdmara,

jegyzékonyv készitése értekezleteken,

igyvezetd igazgatoi korlevelek, utasitdsok, belsd szabalyzatok nyilvantartasa,
hatalyanak figyelemmel kisérése, aktualizalasuk kezdeményezése,

Hatarozatok konyvének naprakész vezetése,

szakfolyoiratok, kozlonyok megrendelése,

recept igénylések tovabbitasa,

orvosi tovabbképzési igények tovabbitasa,

kozremiikodés a Népegészségiigyi Intézet engedély, a finanszirozasi szerzodések,
mitkddési engedélyek, Alapito okirat, Kozszolgaltatasi szerz6dés elokészitésében,
gyogyszer,  kotszer-megrendelések  hataridére  torténd  begylijtése a
szakrendelésekr6l, rendezésiik és tovabbitasuk,

kozremiikodés munkaiigyi €s egyéb adatszolgaltatasok készitésében, tovabbitasuk
az illetékes intézmények fele,

levelek, postai anyagok feladasa, elhozasa, kezelése, belsd tovabbkiildése,

levelek és iigyiratok belso és kiilsé kézbesitése,

szamitogép, telefax, masologép kezelése.
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Gazdasagi —miiszaki iizemelteto tevékenység

Pénziigyi-szamviteli osztalyvezet6
Kozvetlen felettese: gazdasagi igazgatod

Beosztottai: pénziligyi, szamviteli, anyag- €és eszkozgazdalkodasi eldadok, pénztaros,
raktaros.

Munkakor betoltésének feltételei

szakiranyu fels6fokt végzettség,

mérlegképes konyveldi vagy azzal egyenértékli szakképesités-szakvizsga,
szamitogépes ismeret,

szakiranyu vezetoi gyakorlat.

Az altala irdnyitott szervezeti egység feladatai

az éves lzleti terv és beszamolo, valamint az évkozi modositasok és beszamolok
Osszeallitasa az Onkormanyzat illetékes szakmai szervezeteivel egyiittmiikodve,

az éves lizleti tervezésnél a Tarsasdg gazdalkodasi tevékenységének elemzése €s
értékelése,

a  pénzigy-szamvitel teriiletén  haszndlatos  szdmitogépes  programok
rendszergazdaival szoros kapcsolatot tart és jelzi a fejlesztési igényeket,
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, érvényesités €s utalvanyozasi jogok gyakorlasa
az erre vonatkozo belsd szabalyoknak megfelelden,

kimend, beérkezd szamlakkal kapcsolatos feladatok elvégzése (szamszaki ¢€s
tartalmi ellendrzés, igazoltatas, bevételeztetés, stb.),

fizetések esedékességének figyelése, pénziigyi atutaldsok teljesitése,

hataridon tali kintlévoségek behajtasara vonatkozé intézkedések megtétele,

vevoi1 késedelmi kamatok szamitasa és kiszamlazasa,

folyoszamla egyeztetések az adohatosagokkal, szallitokkal és vevokkel,

a Tarsasag likviditdsanak biztositasa, a havi likviditasi terv és pénzlehivas
elkészitése az onkormanyzat felé,

a TB és onkormanyzati finanszirozassal kapcsolatos nyilvantartasok ¢€s ellendrzési
folyamatok kialakitasa és végzése,

a Tarsasdg vagyon-, anyag- ¢és eszkOz-nyilvantartasi €s bizonylati rendjének
kialakitasa, betartasanak ellendrzése,

beszerzések lebonyolitasa, anyag- €s eszkozigénylés megszervezése,

a beérkezett anyagok, eszk6zok szakszerti tarolasa, a raktarozasi €s kiadasi rend
biztositasa,

koltségtakarékos gazdalkodasi rendszer megszervezése és mitkddtetése,

targyi €s fogyodeszk6zok nyilvantartdsa, értékcsokkenés szamitdsa, aktivalasok
elvégzése,

konyvelési munkdk elvégzésének megszervezése (analitikus, szintetikus,
kontirozas, stb.),

f0konyvi kivonatok elkészitése,

éves mérleg €s beszamolo elkészitése,

adobevallasok elkészitése, a befizetések hatariddre torténd teljesitése,

leltdrozasok elokészitése, iranyitasa, kiértékelése,

selejtezések elokészitése, végrehajtasa,

szigori szamadasu bizonylatok nyilvantartasdinak megszervezése, felhasznalasuk
ellenOrzése,
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bizonylati rend kialakitésa, a bizonylati fegyelem folyamatos ellendrzése,

a hazipénztar muikodtetésének megszervezése, a készpénzes kiaddsokhoz
sziikséges ellatmanyok megallapitasa,

a Szegedi Ut 17. sz. Tarsashdz és a Visegradi u. 47/c. sz. Tarsashaz konyvelési
munkainak elvégzése, a munkavégzeés iranyitasa,

az osztalyvezetd iranyitja €s feliigyeli az 6nallé eldadok munkdjat és az anyag- €s
eszkozgazdalkodasi csoportot,

az osztalyvezet6 feliigyeli a kiilonb6z6 pénziigyi-statisztikai adatszolgéltatasokkal
kapcsolatos teenddket,

elkésziti és jovahagyasra elOterjeszti a szakteriiletét érintd belsd szabalyzatokat:
anyag- €s raktargazdalkodasi szabalyzat,

az iranyitdsa ala tartoz6 dolgozok szabadsagolasi tervét elkésziti, azok kiadasardl
gondoskodik, megszervezi a tavollévé munkatarsak helyettesitését.

Felelos

munkakdori feladatainak megismeréséért, azok végrehajtasanak megszervezéséért,

a munka- és tizvédelmi el6irasok betartasaért, illetve betartatasaért,

szolgalati Ut betartdsaért ¢és betartatasaért, a tudomasara jutott bizalmas
informaciok megdrzéséért,

munkakore ellatdsdhoz  kapcsolodd  torvények, egyéb jogszabalyok és
onkormanyzati rendeletek (eléirdsok) megismeréséért, a munkavégzés soran azok
maradéktalan betartasaért, illetve betartatasaért,

a kiilsé és belsd ellendrzéseket végzd megbizottak munkéjanak tamogatasaért,
tovabba a feltart hidnyossagok megsziintetéséért,

az iranyitasa alatt dolgozdé munkatarsak egyenletes terheléséért, illetve az ezt
elosegitd munkadtcsoportositasok végrehajtasaért,

az eloirt hataridok, utasitasok betartasaért,

vezetési teriiletén készitett nyilvantartdsok ¢és adatszolgaltatasok szakmai
helyességéért,

munkavégzése soran észlelt hidnyossagok feltarasaért és azok tovabbitasaért,
vezetOi altal részére adott feladatok hataridére torténd elvégzéséért,

az intézet gazdasadgi milkodésével kapcsolatos anyagok auditdlasra torténd

elokészitéséért.

Helyettesitése
Tavolléte esetén kozvetlen felettese jeloli ki, illetve bizza meg helyettesitdjét.

mer

Anyag- és eszkozgazdalkodasi csoport — a Pénziigyi-szamviteli osztaly része
Kozvetlen felettese: pénziigyi és szdmviteli osztalyvezetd

Feladata

a Tarsasag tulajdonaban (kezelésében) 1évo vagyontargyak védelme,

a Tarsasag beszerzési tevékenységére vonatkozo feltételek kidolgozasa,
végrehajtasanak megszervezése,

a szallitok versenyeztetése széles korli belsd €s kiilsé informaciok beszerzése és
feldolgozasa utjan,

a készletgazdalkodasi kdvetelmények betartdsa, a sziikséges feltételek biztositasa,
a beszerzési tevékenység szinvonalat és eredményességét noveld szervezési
javaslatok kidolgozasa, elfogadasuk utan azok végrehajtasa,
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- a raktarozasi tevékenység koltségeinek figyelése, a hosszabb ideje nem mozgd
készletek feltarasa és hasznositasukra javaslattétel,

- a leltarozas eldkészitése, az eloirt hataridore torténd elvégzése, az ezzel
kapcsolatos bizonylatok megdrzése,

- a szakrendelések ¢és egyéb igények feldolgozasa raktarbol, illetve a beszerzések
utjan torténd kielégitése az engedélyezéseknek megtelelden,

- a kiilonbozd targyi és fogyoeszkozok idObeli mozgédsanak folyamatos kovetése a
szervezeti egységek kozott,

- tevékenységével Gsszefliggd analitikus nyilvantartasok vezetése, azok konyvviteli
feladasa,

- munkjjat segité szamitdgépes programok kezelése, a végzett munka iranyitasa,
feliigyelete,

- adatszolgaltatds az Egészségbiztositasi Pénztar felé, a jelentési korbe tartozd
eszkoz kataszter modosuldsarol.

Felelos
- a szolgalati ut betartasaért €s a vezetdi altal részére megadott feladatok
elvégzéseert.

Kontroller

Kozvetlen felettese: gazdasagi igazgato
A munkakdr betoltésének feltételei

- szakiranyu fels6fokt végzettség,

- szamitogépes ismeretek.

Feladata

- a Tarsasag kontrolling rendszerének kialakitdsdban vald aktiv kozremiikddés,
illetve annak konkrét mukodtetése,

- a Tarsasadg tizleti tervében meghatarozott célkitlizések elkészitési rendjének
kialakitasa, makodtetése,

- szakteriileti eldiranyzatok Osszehangolasa és ezek alapjan a dontéselokészitd
anyagok 0sszeallitasa,

- a Térsasag fejlodési lehetdségeinek feltarasa, alternativ lehetdségek elemzése,
javaslatok kidolgozasa,

- a szakteriiletek teljesitmény-adatainak felhasznalasaval bazis-eldiranyzat-tény
adatok Osszehasonlitasaval osszefoglald elemzés készitése az egyes szaktertiletek
teljesitmény-valtozasairol €s annak okairol,

- fel nem oszthato koltségek alakuldsanak elemzése, a szakteriiletekre es6 koltségek
felosztasi elveire javaslattétel,

- a Tarsasagon beliil miikodo folyamatok elemzése, fejlesztésiikre javaslattétel,

- a Vezetoi Informacidés Rendszer bevezetése, annak konkrét mukodtetése,

- cash-flow készitése €s elemzése a Pénziigyi vezetdvel egylittmiikodve,

- koltségelemzés (személyi juttatasok, dologi koltségek, fejlesztések, stb.)
szakteriiletenként €s tarsasagi szinten,

- részt vesz a Tarsasag koltséggazdalkodast érintd szabalyzatainak kidolgozasaban.

Felelos

- a munkakori feladatainak megismeréséért, ezek hataridére és jo mindségben valod
végrehajtasaért,

- aszolgaltatott adatok és elemzések szakmai helyességéért,
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- a munka- és tizvédelmi el6irasok betartasaért,

- amunkarend, a munka- és bizonylati fegyelem betartasaért,

- a szolgéalati Ut betartasaért €s a tudomasara jutd bizalmas informaciok
megorzéséért,

- amunkavégzése sordn észlelt hianyossagok feltarasaért és azok tovabbitasaért,

- vezetdi altal részére adott feladatok elvégzéséért.

Helyettesitése
Tévolléte esetén a kozvetlen felettese jeloli ki, illetve bizza meg helyettesitdjét.

8.4  Finanszirozasi el6ado

Tevékenységét a  gazdasagi igazgatd  iranyitdsaval végzi, a  Tarsasag

alkalmazottjaként.

Feladatai

- az Egészségbiztositasi Pénztar felé a Tarsasag teljesitményeinek jelentése,

- az Egészségbiztositasi Pénztartol kapott visszaigazoldsok nyomonkdvetése,

- a betegforgalmi lista vezetése, jelentése az Egészségbiztositasi Pénztar felé,

- a hibajavitasok elvégzése,

- a jaro- és fekvobeteg ellatas ,,0sszeakadasainak™ megsziintetése, a korrekcio jelentése
az Egészségbiztositasi Pénztar felé,

- a Térsasag jarobeteg szakellatasa teljesitményeinek nyomonkovetése a jovahagyott
teljesitmény volumen korlatnak megfelelden,

- az ligyeletek teljesitmény adatainak ellendrzése €s tovabbitadsa az Egészségbiztositasi
Pénztar felé,

- sziikkség esetén egyiittmiikddik az Intézménymiikddtetd és Fenntarto Kozpont
informatikusaival, az orvosigazgatdval, illetve az egészségligyi dokumentaciot végzo
szakszemélyzettel.

Helyettesitése
A gazdasagi igazgato jeloli ki a kontroller csoportbol.
8.5  Miiszaki osztalyvezeto

Kozvetlen felettese: gazdasagi igazgato
Beosztottai: gondnok, karbantartd szakmunkésok, adminisztrator.

A munkakor betoltésének feltétele

- szakiranyu fels6fokt végzettség,
- szakiranyu vezet6i gyakorlat,

- szamitogépes ismeretek.

Az altala iranyitott szaktertilet feladata

- a munkakore ellatdsdhoz sziikséges torvények, jogszabalyok és az dnkormanyzati
rendeletek megismerése, munkavégzése soran azok maradéktalan alkalmazasa,

- a Tarsasdg kezelésében 1évé ingatlanok ¢€s a tulajdondaban 1évé gépek,
berendezések ¢és eszkozok miiszaki allapotanak folyamatos meg0Orzéseérdl,
rendszeres karbantartdsarol €s felajitasarol valdo gondoskodas,

- amuiszaki ellatasi tevékenységek lebonyolitdsanak szervezése, a feladatok kiadasa,
a végrehajtas iranyitasa és ellendrzése,
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a varatlan meghibasodasok ellatasdnak megszervezése,
az ingatlanok, gépek ¢és fontosabb beruhdzasok miiszaki adatainak naprakész
nyilvantartasa telephelyenként csoportositva,
a Tarsasag kezelésében 1év0 ingatlanokndl késziild vagyon kataszteri
nyilvantartasok vezetése, az érték-adatok egyeztetése a Pénziigyi osztallyal,
a Tarsasag szakrendelésein miik6dd eszk6zok folyamatos nyilvantartasanak
megszervezeése, hitelesitéssel kapcsolatos mérésiigyi feladatok ellatasa,
kiils6 kivitelezések esetében a karbantartési, javitasi munkak nyomon kdvetése, az
elvégzett munkak miiszaki atvétele és szakmai igazoldsa,
az egyes gépekre, berendezésekre eldirt iddszakos biztonsagtechnikai ellendrzések
elvégeztetése és annak dokumentalasa,
az energia-ellato rendszerek karbantartasanak megszervezése, a felsorolt méréorak
ellendrzése, az esetleges meghibasodasok azonnali elhéritasa,
a tarsasagi telephelyek energia-felhasznaldsanak mennyiségi mérése, a fogyasztas
jelentds valtozasainak értékelése, az energia-felhasznalds koltségeinek igazolasa,
kiils6 vallalkozasok megbizasa eldtt legalabb hdrom ajanlat bekérése, utana
javaslattétel a legjobb miszaki ¢és legkedvezObb arat tartalmazd ajanlat
elfogadasara,
a kozvetlen felettesével tortént konzultacido utan el6késziti és targyal a helyiség-
bérleti szerzddések tigyében, nyilvantartja és folyamatosan aktualizalja a
megkdotott szerzodéseket,
teljesiti a tevékenységi korébe tartozd miiszaki ellendri, szdmlaigazoldsi és
koltségtakarékossagi kotelezettségeit, a leigazolt szdmldkat koltségviselOkre
lebontva adja at a Pénziigyi Osztalynak tovabbi ligyintézésre.
nyilvantartja és kezeli a kozizemi szerzddéseket (ideértve a tavkozleési
szerzOdéseket is) szorosan egyiittmiikddve a kozlizemi szolgaltatdkkal,
elkésziti a Tarsasag iizleti tervéhez sziikséges karbantartdsi, felajitasi terveket,
ezek végrehajtasat iranyitja,
részt vesz a Tarsasag szamara késziild létesitmények, felajitasok atadas-atvételi
eljarasan, véleményét a jegyzOkonyvben rogziti €s kezdésre atveszi az adott
1étesitményt,
igény szerint vesz részt az Onkormanyzat altal kezdeményezett tervezoi
konzultadcidban, beruhazoi egyeztetéseken. A Tarsasag érdekeinek megfeleld
szintli képviselete érdekében belsé konzultacidkat szervez,
intézkedik a garancialis €és szavatossagi jogok érvényesitése érdekében.
részt vesz a szakteriiletét érinté eldiranyzatok ¢€s belsé szabalyozasok
kidolgozasaban,
feliigyeli a munka-, tiiz-, és vagyonvédelmi vezetd tevékenyseégét,
feliigyeli €s koordinalja a szerzddéses biztonsagi szolgalat munkajat,
mikodteti a szakteriiletét érintd szdmitogépes programokat kiilonds tekintettel a
munkalap programra,
véleményezi a szakterliletekr6l beérkezé karbantartasi, javitasi és eszkoz-
beszerzési igényeket, melyeket a pénziigyi lehetdségek fliggvényében rangsorol,
tarsashazak kozos képviseloi feladatainak ellatasa miiszaki oldalrol.

Felelos

a szakterlletét érintd torvények €és egyeb jogszabalyok betartasaért és betartatasaért
a munkatarsaival,
a munka-, vagyon- és tlizvédelmi szabalyok betartasaért és betartatasaért,
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a Tarsasadg folyamatos miikodéséhez sziikséges miiszaki feltételek biztositasaért,
kiemelten kezelve a gyogyité munka targyi feltételeinek biztositasat,

az ugyeleti és készenléti rendszer folyamatos biztositasaért, a vagyonvédelmi
szervezetekkel valo egyiittmikodésért,

a szakteriiletérdl késziilo adatszolgaltatasok és értékelések szakmai mindségéért és
pontossagaért,

a munkarend, a munka- és bizonylati fegyelem betartasaért,

a munkavégzés sordn észlelt hidnyossdgok feltarasaért és azok tovabbitasaért
felettesei felé,

a vezetoi altal részére adott feladatok hataridore torténd teljesitéséért.

Helyettesitése
Tévolléte esetén a kozvetlen felettese jeloli ki helyettesét.

Munkaiigyi osztalyvezet6
Kozvetlen felettese: ligyvezetd igazgato
Beosztottja: munkaiigyi eléado

Munkakor betoltésének feltételei

szakiranyu fels6fokt végzettség,
szakiranyu vezetoi gyakorlat,
szamitogépes ismeret.

altala iranyitott szaktertilet feladatai

az osztaly tevékenységi korébe tartozo feladatokra vonatkozd torvények és egyéb
jogszabalyok, valamint az dnkormanyzati rendeletek ismerete, ezek valtozasainak
rendszeres figyelése, tovabba a Tarsasagra valo adaptalasa,

dontésre elOkésziti azokat a belsé rendelkezéseket, amelyek a Tarsasag
munkatarsait a szakteriilet tevékenységi korén beliil érintik,

bér, munkaiigyi és tarsadalombiztositdsi statisztikak, jelentések és beszamolok
készitése,

szabadsagok megallapitasa, nyilvantartdsa, a felhasznalas ellenérzése,

béren kiviili €s szocialis juttatasok intézése, azok szdmfejtése (jutalmak, rendkiviili
munkaveégzés ellenértéke, étkezési hozzajarulds, stb.), valamint azokra a belsd
szabalyzatok kidolgozasa,

a Kollektiv Szerzédésben megfogalmazott munkaltatéi feladatok szakmai
igyintézése, az esetleges valtoztatdsokra javaslattétel az ligyvezetd igazgato felé,

a Kollektiv Szerzddésben eldirt jogok érvényesiilésének ellendrzése, a
kotelezettségek betartasanak figyelemmel kisérése, indokolt esetben az ligyvezetd
igazgatd tajékoztatasa,

bérfejlesztési lehetdségek alapjan javaslatok készitése, azok végrehajtasa a
szakmai kovetelmények figyelembe vételével,

illetmények szamfejtésével kapcsolatos feladatok el0készitése, szorosan
egyittmikodve az illetékes kiilsé bérszamfejtd cég referensével, a munkatarsak
tarsadalombiztositasi €s a személyi jovedelemaddval kapcsolatos tigyeinek
mtézése,

munkaligyi igazolasok, jovedelemigazolasok és kereseti kimutatasok készitése,
kiadasa,

a Tarsasdg munkatdrsainak nyilvantartasa, a létszam és bérhelyzet alakulasanak
rendszeres figyelése, ezekrdl elemzések készitése,
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munkavallaléi tartozasok nyilvantartésa,

a Tarsasaghoz felvételre keriil6 munkavallalok munkaszerzddésének elkészitése, a
jogviszonyok iddtartama alatt a munkaszerzédések gondozasa, a jogviszonyok
megsziinése esetén a szlikséges ligyintézés elvégzése,

megbizési, illetve kdozremiikodoi szerzédések megkdtésében kdzremiikodés, majd
ezen szerzOdések kezelése,

a felvételre keriil6 munkavallalok bér-megallapitasi rendszerére vonatkozo javaslat
Osszeallitasa, jovahagyasra torténd elOterjesztése a gazdasadgi igazgatod
ellenjegyzése utan az ligyvezetd igazgatonak,

a kilonbozo felvételek (munkaviszony, megbizasi jogviszony, stb.) bérjellegii
(fizetési) kotelezettségvallalasa elott minden esetben koteles egyeztetni a
teljesithetd juttatasrol a gazdasagi igazgatoval. A megallapodas jaranddsag részét a
gazdasagi igazgato szignalja az ligyvezetd igazgat6 alairdsa elott,

nyugdijazasok elokészitése,

igazolatlan tavollétek nyilvantartasa, jelentése,

a jelenléti ivek ellendrzése, feldolgozasa a munkaidé teljesitések nyilvantartésa,
részt vesz a szakteriiletét érintd belsd szabalyzatok kialakitasaban,

a szakteriileten hasznalt szamitdégépes program miikddtetése, a szamvitel részére
bérfeladasok elkészitése,

a Tarsasag bér és jovedelem felhaszndldsanak tervezése és figyelése; az iizleti
tervtdl eltérd felhasznalasok feltarasa és megoldasi javaslatok készitése,

elkésziti a vazlatos emlékeztetot a heti vezetdi értekezletekrol,

Osszeallitja €s rendszeresen kozreadja a Tarsasag hireit 6sszefoglalo tajékoztatot.

Felelos

a szakteriiletére vonatkozo torvények és egyéb jogszabalyok, valamint egyéb
rendelkezések betartasaért, illetve betartatasaért,

a személyi juttatasok elszamolasaval kapcsolatban tudomaséara jutd informacidk
megorzéséért,

a munka- ¢€s tlizvédelmi, valamint egyéb biztonsagi eldirdsok betartasaért, illetve
betartatasaért,

az osztalyon eldirt dokumentaciok helyes kezeléséért és az eldirt hatariddig torténd
megorzéséért,

az altala szolgaltatott adatok, nyilvantartdsok ¢és értékelések szakmai
meglapozottsagaért és helyességéért,

a munkavégzése sordn ¢észlelt hianyossagok feltarasaért, illetve annak
tovabbitasaért az illetékes szakteriilet felé,

a vezetdi altal részére adott feladatok hataridOre torténd elvégzeéséért.

Helyettesitése
Tévolléte esetén az ligyvezetd igazgatd bizza meg a helyettesitdjét.

mer

Informatikai rendszer

A Térasadg informatikai tevékenységét az Intézménymiikodtetd €s Fenntartd6 Kozpont
biztositja.

A Tarsasag részérdl e tevékenység ellendrzését €s a sziikséges kommunikaciot a
gazdasagi igazgato gyakorolja.

Alapvetd feladata a Tarsasag informatikai eszkdzeinek tizemeltetése, karbantartédsa,
illetve a hatékony alkalmazas érdekében a fejlesztések megvalositasa. Az egyes
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felhasznaloi programok technikai feladatait is ez a csoport latja el: a rendszergazdéaval
egylttmiikodve a programfrissitések betoltése, javitasok elvégzése, a szerzOdéses
kapcsolatok ellendrzése, szamldk igazolasa, valamint a program-felhasznaloi igények
kozvetitése szoftverfejlesztok fele. Az egyes felhaszndloi programok alkalmazasaban
segitséget nyujt a programok kezeldinek.

Az Intézménymiikddtetd és Fenntartdé Kozpont lizemelteti a két szakrendeldbe,
valamint a védoéndi telephelyekre telepitett szamitastechnikai eszkozoket.

I11. fejezet
Kozigazgatasi tevékenység

Egészségiigyi kozigazgatasi tevékenység

A Téarsasag elvégzi a Budapest Févaros XIII. keriileti Onkormanyzat Polgdrmesteri
Hivatala felelds vezetdi altal esetenként rabizott iligyintézést, beleértve a sziikséges
adminisztracidt, a valaszlevelek elokészitését. A Polgarmesteri Hivatal osztélyainak
megkeresése szerint eljar egészségiiggyel kapcsolatos tigyekben. A Tarsasag dontésre
elokésziti az egészségliggyel kapcsolatos onkormanyzati hataskorti intézkedéseket.
Ezek korébe tartoznak a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi, védondi és fogorvosi
korzethatarok kialakitasa, javaslattétel a vonatkoz6 Onkormanyzati rendelet
modositasara, rendkiviili intézkedések elokészitése. E tevékenysége kapcsan
egyluttmiikodik a Polgarmester1 Hivatal osztalyaival, sziikség szerint a
Népességnyilvantartd  Csoporttal, a  Népegészségiligyr  Osztaly megfeleld
intézményeivel.

Onkormanyzati testiiletek és tisztségviselok megbizasa szerint végzett
tevékenység

A Tarsasag megbizas szerint tajékozodik, adatgyiijtéseket €s adatfeldolgozasokat
készit egészségiigyl kérdésekrdl vagy a Tarsasdg miikodésével kapcsolatban. A
megbizés jellegének megfelelden irasos anyagokat vagy eldterjesztéseket készit eld az
onkormanyzati testiiletek tisztségviseldi szamara.

Teriileti  ellatasra  szerzodott  vallalkozé  haziorvosokkal és  hazi
gyermekorvosokkal kapcsolatos iigyek intézése

E tevékenysége kapcsdn a Téarsasag nyilvantartja a szerz6dok adatait, alairdsra
elokésziti az 0j vagy modositando szerzOdéseket. Folyamatosan figyelemmel kiséri a
szerzOdések teljesiilését és megteszi a sziikséges 1€péseket hianyos teljesiilés esetében.
Eljar a vallalkoz6 haziorvosok és hazi gyermekorvosok jogos igényeinek teljesitése
érdekében. Ellatja a haziorvosi praxisokban bekovetkezd személyi valtozasokkal
kapcsolatos ligyintézést, elOkésziti a sziikséges iratokat ¢és elOterjesztéseket.
Foglalkozik az Onkormdnyzathoz cimzett, a hdziorvosi €és hazi gyermekorvosi
tevékenységgel kapcsolatos lakossagi panaszokkal, tdjékoztatast nyljt a cimzett
szamara. Fenti tevékenységei soran kapcsolatot tart a Budapest FoOvaros
Kormanyhivatala V. kertileti Hivatala Népegészségiigyi Osztallyal.
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1V. fejezet
Tarsashazkezeldi tevékenység

Kozos képviseloi tevékenység

A Tarsasag megbizdas alapjan végzi a Budapest XIII. ker. Szegedi ut 7. sz.
Egészséghaz Tarsashaz és a Budapest XIII. ker. Visegradi u. 47/C — Alig u. 9. sz.
Egészséghaz Tarsashaz kozos képviseloi feladatait.

A feladat ellatasért felelos természetes személy a Tarsasag iigyvezetdje.

A Tarsasag a kozos képviseloi tevékenységet a tarsashdzi alapito okiratok és a
vonatkozo jogszabdlyok, igy kiilonosen a tarsashazakrol szolo 2003. évi CXXXIIL.
torvény rendelkezései alapjan ldtja el.

A kozos képviselo feladatai

a)

b)

d)

e

a kozgyiilési hatdarozatok elokészitése és végrehajtisa, gondoskodva arrél, hogy
azok megfeleljenek a jogszabalyok, az alapito okirat és a szervezeti-miikodési
szabdlyzat rendelkezéseinek;
a tarsashazi épiiletek fenntartdsa és felujitasa érdekében sziikséges intézkedések
megtétele;
a tulajdonostarsakat terhelo kozos koltséghez valo hozzdjarulas osszegének
kozlése és beszedése, tovabba az ezzel kapcsolatos igényérvényesités;
a szamviteli szabdlyok szerinti, évenkénti koltségvetési javaslat elkészitése, amely
tartalmazza:
o a kozos tulajdonnal kapcsolatos vidrhato bevételeket és kiaddasokat
koltségnemenként,
@ a tervezett iizemeltetési, karbantartdsi és felujitasi munkakat, valamint
o a kozos koltséghez valo hozzajarulas dsszegét a kiilon tulajdonban lévi
nem lakas céljara szolgalo helyiségek szerinti bontdsban.
a szamviteli szabdlyok szerinti konyvvezetés és beszamolo alapjan az éves
elszamolas elkészitése, amely tartalmazza:

O a tervezett és tényleges kiaddasokat koltségnemenként és a kozos koltség
megosztisanak a szervezeti-miikodési szabdalyzatban megdllapitott
szabdlya szerinti bontdsban, ezen beliil az iizemeltetési kiaddasokat,
valamint a karbantartisokat és a felujitisokat az elvégzett munkak
részletezésében,

O a tervezett és tényleges bevételeket forrasok szerint, ideértve a kozosség
javara még nem teljesitett - lejart - kovetelések részletezését és a behajtdas
érdekében megtett intézkedéseket is,

o az elozd két pont kiilonbségének zaroegyenlegét a pénzkészletek kezelési
helye szerint részletezve,

o a kozosség tulajdonat képezo vagyontargyak targyi-eszkoz leltardt,

O a targyévhez tartozo, a kozosség egészét terhelo kotelezettségeket,

o a kozos koltségekhez valo hozzajarulas eldirdsat és teljesitését a kiilon
tulajdonban lévé nem lakas céljara szolgalo helyiségek szerinti
bontasban, tovabba

o a rezsicsokkentések eredményeként jelentkezo megtakaritisok dsszegét
koltségnemenként és  tulajdonostirsanként a  kozos  koltség
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megosztisanak a szervezeti miikodési szabdlyzatban megallapitott
szabdlya szerinti bontdsban.
f) atarsashaz kozosség képviseletének elldatdasa a birosag és mds hatosagok elott.
10.3. A Tarsasag a kozos képviseloi feladatokat munkaszervezete utjan végzi.

V. fejezet

Zaro rendelkezések

Jelen Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 2016. szeptember 30. napjan I€p hatalyba.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot a Tarsasag Feliigyeld Bizottsaga 3/2008. (01.18.),
az Onkormanyzat Szocialis és Egészségiigyi Bizottsaga 298/2008. (02.05.) sz. hatarozataval,
majd a Szocialis, Egészségiigyi és Miuvelddési Bizottsag 218/2011. (09.08.), a 159/2012.
(06.12.), a 183/2012. (07.17.) sz. és 211/2015. (09.22.) sz. hatarozataival modositotta, illetve
jelen formajabana ...... /2016. (........ ) sz. hatarozataval jovahagyta.

Budapest, 2016. szeptember 1.

Dr. Hertzka Péter
féigazgato féorvos



