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Az Egeszségligyi Szolgalat logoja

Az Egészseégugyi Szolgalat szervezeti felépitésének vazlatos abrazolasa
Az Egészsegligyi Szolgalat operativ tevékenységének vazlatos abrazolasa
Az Egeészséglgyi Szolgalat szabalyzatai

Az Egészségligyi Szolgalat eljarasi utasitasai

Hazirend

Vagyonnyilatkozat tételére kotelezett személyek és munkakoérdk
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1.2

1.3.

l. FEJEZET

SZERVEZETI RESZ

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat celja

A Szervezeti és MUkddési Szabdlyzat (tovabbiakban: SZMSZ) ceélja, hogy
meghatarozza a XllIl. Kerlleti Egészségligyi Szolgalat (tovabbiakban: Szolgalat vagy
Intézmény) szervezeti felépitését, a Szolgalat vezetesének és mikddeésenek belsd
rendjét, a kulsd kapcsolatait annak érdekében, hogy az Alapitdo Okiratban, a
jogszabalyokban - igy alapvetden az allamhaztartasrol szolé 2011 evi CXCV.
térvenyben (tovabbiakban: Aht) és az annak veégrehajtasarol szold 368/2011. (XII, 31.)
Korm. rendeletben (réviditve: Avr.) - foglaltakban, valamint szerzédésekben régzitett
cél- és feladatrendszer megvalosithato legyen.

A Szervezeti és Mlkoddési Szabalyzat hatalya

Jelen SZMSZ terlleti hatalya a Xlll. Kerlleti Egeszsegugyi Szolgalat székhelyére és
telephelyeire terjed ki.

Jelen SZMSZ személyi hatdlya a Xl Kerlleti Egészséglgyi Szolgalattal
egészseglgyi szolgalati jogviszonyban, illetdleg munkavegzesre iranyuld egyeb
jogviszonyban alldkra terjed ki, Jelen szabalyzat hatalya kiterjed tovabba valamennyi
a Szolgalat tertletén muikodd, az Intézmeénnyel szolgaltatasi vagy kdézremukoddi
szerzédeéses jogviszonyban allo szakmai €s nem szakmai szervezetekre.

A XIIl. Keruleti Egészségiigyi Szolgalat alapadatai
Elnevezése: Xl Keruleti Egészsegugyi Szolgalat
Székhelye: 1139 Budapest, Szegedi ut 17.

Telephelyei: 1132 Budapest, Visegradi u. 47/c¢.
1139 Budapest, Pap Karoly u. 10.
1131 Budapest, Goncol u. 28-30.
1138 Budapest, Karikas F. u. 1/b.
1132 Budapest, Bessenyei u. 27.
1138 Budapest, Révész u. 10-12,
1136 Budapest, Tatra u. 11.

1137 Budapest, Katona J. u. 25.
1137 Budapest, Katona J. u. 27.
1131 Budapest, Néver u. 19.
1139 Budapest, Eskuvo koz 1-3.
1135 Budapest, Beke ut 7.

1133 Budapest, Ipoly u.3.

1134 Budapest, Klapka u. 17-19.

Torzskoényvi azonosito szama (PIR): 849872
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Adodszama: 15849870-2-41
Statisztikai szamjele: 15849870-8622-322-01
Az alapito: szerv neve, székhelye

Budapest Févaros XlII. Kertleti Onkormanyzat
1139 Budapest, Beke tér 1.

Az alapitasrol rendelkez6 hatarozat

Alapitoi hatarozat szam: 57/2024.(V. 2.) OK hatarozat
Alapitas idépontja: 2024.06.01.
Alapito okirat kelte: 2024.05.23.

A Szolgalat alaptevékenységei a kormanyzati funkcié szerinti megjelléssel

072111 Haziorvosi alapellatas

072112 Haziorvosi ugyeleti ellatas

072210 Jarobetegek gyogyité szakellatasa

072230 Jarobetegek gyogyito gondozasa

072240 Jarobetegek egynapos ellatasa

072311 Fogorvosi alapellatas

072313 Fogorvosi szakellatas

072410 Otthoni (egeszsegUgyi) szakapolas

072420 Egeszseégugyi laboratoriumi szolgaltatasok
072430 Kepalkoto diagnosztikai szolgaltatasok
072450 Fizikoterapias szolgaltatas

074031 Csalad és novedelmi egészségligyi gondozas
074032 Ifjusag-egeszséguigyi gondozas

074054 Komplex egeészsegfejlesztd prevencids programok
076010 Egészseglgy igazgatasa

076040 Egészsegugyi szakertdi tevekenysegek

A Szolgalat altal ellatott vallalkozasi tevékenységek:

522125 Szarazfoldi szallitast kiegészitd szolgaltatas

68.20'25 Sajat tulajdonu, berelt ingatlan bérbeadasa, Uzemeltetése
69.20'25 Szamwviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértédi tevékenység
82.1125 Adminisztrativ, Uzletmenetet tdmogaté szolgaltatas
82.99'25 M.n.s. egyeb Uzletmenetet tamogatd szolgaltatas
85.60'25 M.n.s. oktatast kiegeszité tevekenység

96.99'25 M.n.s. egyeb személyi szolgaltatas

A Kkoltsegvetesi szerv vallalkozasi tevékenységének felsd hatara: A vallalkozasi
tevekenység mérteke nem haladhatja meg a kdltségvetési szerv modositott kiadasi
eldiranyzatanak 30 %-at.

A Szolgalat alapitoi, tulajdonosi jogokat gazdalkoddé szervezet felett nem
gyakorol.
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A Szolgalat jogallasa

A Szolgalat 6nalldan mukodo és gazdalkodo, 6nallo jogi szemelyiséggel rendelkezd
helyi 6nkormanyzati kdltsegvetési szerv.

A Szolgalat felligyelete és iranyitasa

A Szolgalat fenntarto és fellgyeleti szerve a Budapest Fovaros Xlll. Kerlleti
Onkormanyzat Kepviseld-testulete.

A SZOLGALAT SZERVEZETI FELEPITESE

A Szolgalat vezetesi rendszerének felépitése

e intézmeéenyvezetd: féigazgatd
e szakagi vezetdk:
- orvosigazgato
- koézigazgatasi vezetd
- gazdasagiigazgato
- apolasiigazgato
e mindsegiranyitasi vezetd
e munkahelyi vezetdk (a szervezeti egységek vezetdi)

A Szolgalat egyszemelyi vezetdje a féigazgatd. A féigazgatd a vezetést es iranyitast
személyesen, kdzvetlenll, illetve a szakagi €s munkahelyi vezetdk utjan valdsitja
meg.

A szakagi vezetdk a részUkre meghatarozott terlleteket es szervezeti egysegeket -
a foigazgatd utasitasainak megfeleléen - személyesen vezetik es iranyitjak.
Teveékenységukeért az iranyitasuk ala tartozd szervezetek jogszabalyoknak és
szakmai eléirdsoknak megfeleld mukoddeseért a fdigazgatd fele kodzvetlenul
felelosek.

A munkahelyi vezetdk a vezetesuk alatt allo szervezeti egységet személyesen
vezetik és iranyitjak, az iranyitasuk ala tartozé egyseg mukddeséeért a terlletileg
illetekes szakagi vezetdk es a féigazgato fele kdzvetlenul feleldsek.

A Szolgalat képviselete
A Szolgalatot a féigazgato egyszemeélyben, énalloan kepviseli.
A fdigazgato teljes jogkorU helyettese az orvosigazgato.
A szakagi vezetok feladatkoérikkel dsszefuggésben a vezetesuk alatt alld szervezeti
egyseg ugyei ellatasanak keretében jogosultak a Szolgalat képviseletere.
A jogi kepviseld a féigazgato meghatalmazasa alapjan jogosult képviseletre.
A Szolgalat alairasi joggal nem rendelkez6 barmely dolgozdjat a féigazgatd sajat
hataskérben feljogosithatja kepviseletre. Az irdsbeli meghatalmazas tartalmazza a
képviselet korlatait.

Alairasi jog

Alairasi joggal 6nalloan, egyszemélyben a Szolgalat féigazgatdja rendelkezik.
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Alairasi jog illeti meg a Szolgalat magasabb vezetdit, illetve a Szolgalat azon
munkavallaloit, akiknek az féigazgatd alairasi jogot engedélyezett.

A szakagl és munkahelyi vezetdk szakterliletliket illetden, beosztasukra utaléan —
kotelezettsegvallalas kivételével - egyszemélyben levelezhetnek.

Bankszamlarol valo rendelkezés

A Szolgalat bankszamlai felett azon vezeték rendelkeznek, akiknek erre vonatkozd
jogat az illetekes bankhoz bejelentették, az tudomasul vette és a jogosult eredeti
alairasat atvette.

A bankszamla felett a féigazgato kivételével csak két, bankalairasra jogosult személy
megfeleld helyen tortént aldirdsaval lehet rendelkezni. A bankalairasnal elsé- és
masodhelyi alaird szerepel.

A bank fele annyi elsé- és masodhelyi aldirot kell bejelenteni, hogy a kezelt szamla
feletti diszpozicio mindenkor zavartalan legyen.

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kételezettségekrol szold 2007. évi CLIIL térvény
alapjan a Szolgalatnal vagyonnyilatkozat tételére kotelezett személyeket, illetve
munkakéroket a jelen Szabalyzat 7. szamu fuggeléke tartalmazza.

A vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabalyairdl kuldn szabalyzat rendelkezik.

A SZOLGALAT, MINT KOZSZOLGALTATAST VEGZO EGESZSEGUGYI
SZOLGALTATO

A Szolgalat telephelyeinek felsorolasa mukodési egységek szerinti
csoportositasban

- lgazgatas: 1139 Budapest, Szegedi ut 17.

- Jarébetegek szakorvosi ellatasa
1139 Budapest, Szegedi ut 17,
1132 Budapest, Visegradi u. 47/c.

- Fogorvosi ellatas
Felndtt fogaszat: 1132 Budapest, Visegradi u. 47/c.
Gyermekfogaszat: 1132 Budapest, Visegradi u. 47/c.
Fogszabalyozas: 1132 Budapest, Visegradi u. 47/c.
Szajsebeszet: 1132 Budapest, Visegradi u. 47/c¢.

- Felnétt haziorvosi ellatas
1139 Budapest, Szegedi ut 17.
1132 Budapest, Visegradi u. 47/c.
1139 Budapest, Pap Karoly u. 10.
1131 Budapest, Géncdl u. 28-30.
1139 Budapest, Eskuvé kdz 1-3.
1138 Budapest, Karikas F. u. 1/b.
1132 Budapest, Bessenyei u. 27.
1138 Budapest, Réveész u. 10-12.
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1136 Budapest, Tatra u. 11.
1134 Budapest, Klapka u. 17-19.

- Hazi gyermekorvosi ellatas
1139 Budapest, Béke u. 7.

1133 Budapest, Ipoly u. 3.

1131 Budapest, Nover u. 19.
1138 Budapest, Revesz u. 10-12.

Iskola-egészségugyi ellatas
Az ellatando oktatasi intézmeényeket az ellatasra kotott munkaszerzddések
tartalmazzak.

Ifjusag-egészséglgyi ellatas
Az elldtandd oktatasi intézmenyeket az ellatasra kotétt munkaszerzddések
tartalmazzak.

Ugyeleti szolgalat

A kbzponti felndtt haziorvosi és hazi gyermekorvosi Ugyeletet 2024.10.01-t6l az
Orszagos Mentdszolgalat biztositjia, melynek egyik Ugyeleti kézpontja a 1138
Budapest, Révész u. 10-12. sz. alatt talalhato. A Szolgalat reszérél az OMSZ-szel
torténd kapcsolattartasert a mindenkori kdzigazgatasi vezetd felel.

Védonoéi szolgalat

A terlleti védénsdi szolgalatot az EPC-Honvédkorhaz latia el az alabbi
telephelyeken:

1139 Budapest, Béke u. 7.

1133 Budapest, Ipoly u. 3.

1131 Budapest, Nover u. 19.

1138 Budapest, Révesz u. 10-12,

A kapcsolattartasert felelés személy a Szolgalat mindenkori kdzigazgatasi vezetdje.

Hazi szakapolas:
1139 Budapest, Szegedi ut 17,

A Szolgalat tevékenysegének célja, legfontosabb feladatai, az ellatas modja
A tevékenyseég celja

- az onkormanyzat altal meghatarozott ellatasi terlleten az alapellatasi
tevékenysegi korben reszletezett egeszsegugyi ellatas, illetve az ellatas
felteteleinek biztositasa,

- ajarobeteg szakellatas, fogaszati szakellatas,

- aziskola- és ifjusagi egészsegugyi ellatas,

- avedondi ellatas,

- ahazi szakapolas,

- ezaltal e szolgaltatasi kordkon belll a lakossag egeszsegenek megdrzése,
megbetegedes esetéen az egeszsegnek es a munkakepessegnek a lehetséges
legnagyobb mertekben tortend helyreallitasa.

A Szolgalat feladata

gyogyitd munka: a betegek lehetdseg szerinti definitiv ellatasa, az ellatas
folyamatossaganak biztositasa az eseélyegyenldseg és egyenld hozzaféres
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ervenyesllése mellett. Kiemelt feladat a megelézées, az egeészsegi allapot
megorzese a megbetegedések gyogyitasa érdekében,

- ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi szolgalat mikodési feltételeinek biztositasa a
keruleti felnétt es gyermeknépesseg érdekében,

- a lehetbseg szerinti teljes korl jarobeteg szakorvosi ellatas és az ehhez
szUkseges diagnosztikai hattér és szakorvosi konziliumok biztositasa,

- akerUleti fogaszati szakellatas biztositasa,

- ateruleti veddndi ellatas szerzédeésben rogzitett targyi feltételeinek biztositasa
a gyermekorvosi tevekenyseghez csatlakozd preventiv egészségneveld
tevekenyseg, a varandos anyak, a 0-6 éves koru gyermekek (beleértve az
ovodakat is) és a csalddok egészsegének megdrzése érdekeében,

- az iskola-egeészseglgyi és ifjusag-egészségugyi ellatds biztositasa a hazi
gyermekorvosok, iijségi orvosok, iskola veddndk és ifjusagi vedéndk
reészvetelével a 6-18 éves korosztaly szamara az altalanos- és kdzépiskolakban,

- részvétel az Onkormanyzatnak, illetve a Polgarmesteri Hivatalnak a kerilet
egeszsegugyevel kapcsolatos feladatainak ellatasaban.

A Szolgalat mukédesi egységei gyogyitd megeldzd  tevekenységlk  soran
torekednek arra,  hogy a mindségbiztositasi  és  mindségellendrzési
kovetelmenyeknek a lehetd legjobban megfeleljenek.

A Szolgalat feladatainak zavartalan ellatasa érdekében, gazdalkodik a rendelkezésre
allo forrasokkal és biztositja az lizemelés szervezeti, személyi és targyi feltételeit.

3.23 Azegeészseglgyiellatas modja

Az egeészsegugyi ellatas a Budapest Févaros Kormanyhivatala V. kerlleti Hivatala
Nepegeszsegligyi Osztaly altal kiadott mukodeési engedélyek alapjan térténik a
Nemzeti Egeszsegbiztositasi Alapkezeld (tovabbiakban: NEAK) altal befogadott
szakterlleteken es az altala elfogadott kapacitas mértékében.

Az egeszsegugyi tevekenység végzése torténhet egeészséglgyl szolgalati
jogviszonyban, vagy kézremukddéi szerzédéssel. A Szolgalat mikddesi tertiletén az
egeszsegUgyi ellatasban részt vehetnek - kepzettségiknek megfeleld mértekben -
a kotelezd engedélyek birtokaban az egészséguigyi oktatasi intézmeények szakmai
gyakorlatat tolté hallgatoi, vagy karitativ indittatasu szemeélyek. A betegellatasban
beteg melletti tevekenységet csak olyan személy végezhet, akinek tevékenységét
feleléssegbiztositas fedezi.

A haziorvosi, a hazi gyermekorvosi alapellatast - a helyettesités és a betdltetlen
kOrzetek kivetelével - praxisjoggal rendelkezd orvosok vegzik, személylket a
lakosok szabadon valasztjak. A haziorvosokkal és hazi gyermekorvosokkal a kertilet
pontosan behatarolt részeinek terdleti ellatasara (kdrzet) az Onkormanyzat feladat-
ellatasi szerzédest kot,

A fogorvosi alapellatas terlletén az ellatast terlleti ellatasi kotelezettséggel az
Onkormanyzattal feladat-ellatasi szerzédést kététt vallalkozé fogorvosok vegzik.

Az egeszsegUgyi szolgaltatasok finanszirozasara a NEAK vagy az Intézmeénnyel két
finanszirozasi szerzédest, vagy pedig koézvetlenul azokkal az alapellatast végzé
haziorvosokkal, fogorvosokkal, akikkel az dnkormanyzat tertleti ellatasra szerzédott.

A biztositottak ellatasanak finanszirozasa a vonatkozo jogszabalyok alapjan térténik.
A NEAK altal nem finanszirozott egészsegugyi szolgaltatast az ellatasban
részesUloknek kell teritenitk. A terités dsszegét sajat hataskorében a féigazgatd
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hatarozza meg a vonatkozo jogszabalyok, illetve az éervenyes Intézmenyi belsd
szabalyzatok figyelembevételevel.

Az Onkormanyzati térvényben megfogalmazott ellatasi  kotelezettségenek
teljesitése kapcsan az dnkormanyzat reszt vallal a Szolgalat finanszirozasaban, mely
kiegesziti a Szolgalat sajat €s a NEAK-tol kapott bevételet.

A Szolgalat altal eliatott feladatok végrehajtasanak ellendrzése

A Szolgalat tevékenysége minden terdletének ellendrzesére jogosult az alapitd
Budapest Févaros Xill. Kertleti Onkormanyzat.

A Szolgalat szakmai feladatainak végrehajtasat a Kormanyhivatal Népegeszsegugyi
Osztalya, mint hatosag ellendrzi, )

Szakmai felligyeletet gyakorol az Orszagos Korhazi Féigazgatosag (OKFO) is.

A Szolgalat szakmai tevékenyseget a NEAK folyamatosan ellendrzi, kilonos
tekintettel a vele kotott finanszirozasi szerzédésben foglaltak megvalosulasara.

A Szolgalat minden felelés beosztasban levé dolgozdja munkakoreben
kotelessegszerten ellendrzi szaktertletéen a feladatok vegrehajtasat.

A Szolgalat kapcsolatrendszere

A Szolgalat egyittmiikddik az Onkormanyzat Képviselé-testuletével, valamint annak
Szocialis, Egészséglgyi és Muvelddesi Bizottsagaval, mas szakbizottsagaival, a
tisztseégviseldkkel, a Polgarmesteri Hivatal osztalyaival, tovabba a kerlleti
dnkormanyzati intézmeényekkel.

A Szolgalat, mint hatdsaggal all szoros munkakapcsolatban a Budapest Févaros
Kormanyhivatala V. kerUleti Hivatala Népegeszsegugyi Osztallyal.

A Szolgalat orvosszakmai tevékenysegeben torekszik az orszagos egeészsegugyi
intézmeényrendszerben a szakmai iranyitast, fellgyeletet ellatd intezmenyek
iranyelveinek megvalositasara (BM, OKFO, szakmai kollégiumok).

A Szolgalat kapacitaslekotesi, illetve finanszirozasi szerzédés utjan all kapcsolatban
a NEAK-kal.

A Szolgalat vezetese folyamatos kapcsolatot tart
- a munkavallalok gazdasagi es szocialis eérdekképviseletét, vedelmét ellato
szakszervezetekkel,
- aMagyar Orvosi Kamara es Szakdolgozoi Kamara felelds képviseloivel.

A Szolgalat a lakossagi ellatas erdekeben szlkség szerint tartja a kapcsolatot:

- a kerlletben mUkédd mas egészseglgyi, kiemelten az Eszak-Pesti
Centrumkorhaz-Honvedkorhazzal, a Nyirdé Gyula Korhaz- OPAI-val, illetve a
Heim Pal Gyermekkorhazzal és a terlleti ellatasi kotelezettsegbdl adodo
fekvobeteg gyogyintézetekkel, szocialis intézményekkel, egeészsegugyi
vallalkozasokkal,

- tarsadalmi, jogvedod, karitativ, alapitvanyi szervezetekkel,

- betegek és keruleti lakosok civil szervezeteivel.
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A SZOLGALAT VEZETESE

Vezetdi szintek

A Szolgalat egyszemelyi felelds vezetdje a féigazgato.
A Szolgalat magasabb vezetoi:
- afbigazgatd, az orvosigazgato, a gazdasagi igazgato, az dpolasi igazgato

A Szolgalat vezetoi:
- a kozigazgatasi vezetd, a szakrendelest vezetd féorvos, a humanpolitikai
csoportvezeto, a pénzugyi-szamviteli csoportvezetd, a logisztikal csoportvezetd
€s a muszaki csoportvezeté.

A Szolgalat egeszsegligyi szakmai vezetésének tagjai:
- afbigazgatd, az orvosigazgato, a kdzigazgatasi vezetd, az apolasi igazgatod

Féigazgato
A Szolgalatot az egyszemelyi felelds féigazgatd vezeti.

Kinevezdje

Budapest Févaros Xlll. Kertleti Onkormanyzat Képviseld-testilete nevezi ki a
Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szold 2011, évi CLXXXIX, tdérvény 41, § (7)
bekezdés szerint, az egeszseguigyi szolgalati jogviszonyrol szold 2020. évi C. térvény
vegrehajtasarol szolo 528/2020. (X1.28) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan
egyedi dontéssel vagy meghivésos eljarassal legfeljebb 5 év iddtartamra. A vezetd
felett az egyeb munkaltatoi jogokat a 2011. évi CLXXXIX. térvény 67. § (1) bekezdés g)
pontja alapjan a polgarmester gyakorolja. A koéltségvetési szerv féigazgatdja
tekintetében az egészseglgyi szolgalati jogviszonyrol szold 2020. évi C. térveény az
iranyado.

Altalanos feladatai

Az Alapito okiratban foglalt tevekenyseégek szakszerl és szinvonalas iranyitasa és az
ehhez kapcsolodo intézkedések megtétele, az elfogadott Szervezeti és MUkddési
Szabalyzatban foglaltak betartasa, megvalositasa. igy killéndsen:

- az alapitéd dnkormanyzattal valo egyuttmukéodés,

- a gyogyitd-megeldzéd szakmai tevekenyseég végzeseéhez szlikséges szervezeti,
szemeélyi, targyi feltételek biztositasa, fejlesztése,

- aSzolgalat iranyitasi, vegrehajtasi és ellenérzési rendszerének mikodtetése,

- a Szolgalati vagyonnal vald szakszerl gazdalkodas, a Szolgalat peénzdgyi
egyensulyanak biztositasa, figyelemmel a szakmai tevékenység gazdasagi
hatekonysagara,

- a Szolgalat humanpolitikai tevékenysegeének iranyitasa, kllonos tekintettel a
szakmai szinvonal fejlesztesére, az etikai kdvetelmények és a munkafegyelem
betartasara; a munkavallalok tovabbkeépzésének biztositasa,

- szakmai, szervezeti, fejlesztesi koncepciok, tervek készitése,

- beszamolo és tajekoztato anyagok keészitése az iranyitd és felligyelé szervek
szamara;, a Szocialis, Egeszsegugyi és Muvelddési Bizottsag telies kord
tajékoztatasa,

- Jjavaslattetel az egeszsegpolitikai donteseknek vald megfeleltetesre,

a tarsashazi formaban mukddd ket szakrendeld kdzos keépviseldi feladatainak
irdnyitasa.

Felelés
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a Szolgalat gyogyito megeldzd munkajaert,

- az egészséglgyi térvenyben, az allamhaztartasi térvenyben és mas hatalyos
jogszabalyban foglaltak betartasaert,

- aSzolgalat mukddeset, fejleszteset érintd dnkormanyzati dontések betartasaert
es betartatasaert,

- az Alapitd okiratban es a Szervezeti es Mukddesi Szabalyzatban foglaltak
betartasaert,

- a Szolgalat egeszenek mukddeséért,

- aSzolgalati vagyonnal valo szabalyszerl gazdalkodasert, a penzugyi egyensuly
biztositasaert,

- amunkaltatoi jogkdrbe tartozo intézkedesekert, azok szakszerlsegeéert,

- agyogyitd megeldzd ellatas mindsegeert,

- a NEAK-kal kotétt finanszirozasi szerzédes, tovabba a Szolgalat altal kotott mas
szerzbddeések és megallapodasok betartasaert és betartatasaert,

- abelsod kontrollrendszer kialakitasaért, mikddtetéseert és fejleszteseert.

A féigazgato helyettesitése, egyszemélyi felelds feladatainak ellatasa
A féigazgato altalanos helyettese az orvosigazgato.

A féigazgato helyettesitéset egyszemelyi felelds vezetdi feladatainak ellatasara
tavollétében kuldn felhatalmazas nélkll az orvosigazgato latja el.

A SZOLGALAT SZAKMAI SZOLGALTATOI FELEPITESE

Organogram: A Intézmeény szervezeti felépitésének abrajat a 2. sz. Fliggelék
tartalmazza.

Hataskorok

A féigazgato kdzvetlen iranyitasi korébe tartozik

- azorvosigazgato

- agazdasagiigazgato

- azapolasiigazgato

- akbzigazgatasi vezetd

- amindseégbiztositasi vezetd

- ajogikeépviseld

- abelso ellendr

- abelsd kontroll felelds

- atuz-, munka-, vagyonvedelmi felelds

- atitkarsag

- illetéleg a kdzvetlen iranyitoi korbe tartozd munkavallalok, valamint kdzvetve
azok tovabbi beosztottjai.

A gazdasagi igazgato szakmai iranyitasi korébe tartozik

- apenzugyi-szamviteli csoportvezetd

- ahuméanpolitikai csoportvezetd

- azinformatika

- amuszaki csoportvezetd

- alogisztikai csoportvezetd

- a kozvetlen iranyitoi kérébe tartozé munkavallalok, valamint kézvetve azok
tovabbi beosztottjai,

- afdbigazgatd altal kdzvetlenul raszignalt tGgyek.
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Az orvosigazgaté iranyitasi kérébe tartozik

- @ Szegedi uti és Visegradi utcai Szakrendelék szakrendeléseinek és
diagnosztikai egyseégeinek féorvosai,

- az egynapos sebészet féorvosa,

- afogaszati szakellatas orvosai,

- afinanszirozasi eléadd,

- a kozvetlen iranyitdi kérébe tartozo munkavallalok, valamint kézvetve azok
tovabbi beosztottjai,

- afdigazgato altal kdzvetlenl raszignalt tgyek.

Az apolasi igazgaté iranyitasi korébe tartozik

- a jarobeteg szakellatas, a diagnosztikai egységek és az egynapos sebészet
asszisztensei es szakdolgozoi,

- afogorvosi szakellatas asszisztensei,

- az otthoni szakapolas dolgozdi,

- az orvos irnokok,

Kozigazgatasi vezet6 iranyitasi, igyintézési kdrébe tartozik

- azifjusagi orvosok,

- az Onkormanyzattal terlleti ellatdsra kotott szerzdédeéssel muikodd vallalkozo
haziorvosokkal és hazi-gyermekorvosokkal, valamint fogorvosokkal kapcsolatos
ugyek,

- aziskola-egészseglgyi, védondi ellatassal kapcsolatos Ugyintézeés,

- kozponti 24 oras felnétt haziorvosi Ugyeleti ellatas, valamint az éjszakai és
hetvegi, munkaszlneti kdzponti gyermekorvosi Ugyeleti ellatassal kapcsolatban
kapcsolattartas az OMSZ-szal,

- a kozvetlen iranyitdi korébe tartozo munkavallalok, valamint kdzvetve azok
tovabbi beosztottjai,

- az onkormanyzat altal intézkedésre rabizott Ugyek,

- afbigazgato altal kdzvetlenUl raszignalt Ugyek.

VEZETOI FELADATOK MEGOSZTASA, MUNKAKOROK

Orvosigazgato
Az orvosigazgaté a fbigazgatd helyettese a jarobeteg szakellatas, az egynapos
sebeszet, tovabba a fogaszati szakellatas tekintetében. Mindezen tul ellatja a
betegfelvétel, illetve a finanszirozasi eléado orvosszakmai felligyeletét.

Kinevezése
A Szolgalat féigazgatoja nevezi ki,

Feladatai

Dokumentaciot es finanszirozast érinté feladatok

- ahagyomanyos es a szamitdogépes orvosi dokumentacio ellenérzése,

- afinanszirozasi adatszolgaltatas folyamatanak iranyitasa, ellenérzése a beteg-
felvételtél a NEAK-nak torténd jelentésig,

- a szakorvosi teljesitmények figyelemmel kisérése, részvétel a
kodltseg/hatekonysagi elemzesekben, a teljesitmeny-tervezésben,
osszefoglalo elemzések készitése,

- reszvetel a Népegészségugyi Osztaly altali engedélyek beszerzése és a NEAK-
kal kotendd szerzddesek eldkéeszitésében,

- az Adatvedelmi Szabalyzat alapjan az orvosszakmai irattarolas felugyelete.
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Gyogyitd munkat erinté feladatai

a szakma szabalyai szerint végzett szinvonalas gyogyito-megelézé munka
eldsegitese, az orvosi tevekenység felugyelete,

az egészségugyi torvényben és mas jogszabalyokban, valamint a belso
szabalyzatokban foglaltak betartasa és betartatasa,

a betegjogok érveényesulesenek folyamatos figyelemmel kiserese,

az egeészségugyi hatosagi rendelkezesek vegrehajtasanak ellendrzese,

a hazirend rendelkezesei vegrehajtasanak ellendrzese,

a Szolgalat higienes rendjenek fellgyelete,

a Szolgalatban nyujtott egeszsegugyi szolgaltatasok folyamatos mindseg-
ellendrzése,

az orvosi munkakoérben foglalkoztatottak tovabbkeépzesének biztositasa es
felugyelete,

Ujonnan belepd orvosok felvetelenek eldkéeszitése,

a szakrendelések, az egynapos sebeszet, a fogaszati szakellatasok. a
diagnosztikai egységek munkajanak koordinalasa, iranyitasa, a mukodes
személyi, targyi feltételeinek biztositasa, a két szakrendeld kozotti
munkamegosztas, egyuttmukédes megszervezese,

a munkafegyelem és az etikai szabalyok betartasa és betartatasa, megbizas
szerint a panasz-ugyek kivizsgalasa,

az orvosszakmai fejlesztesi elkepzelesek kidolgozasa,

az éves fejlesztési elképzelések és értékelesek dsszeallitasa,

az osztalyos gyogyszer-rendelések ellendrzese, engedeélyezese,
kapcsolattartas a beutald héaziorvosokkal es a fekvobetegelldtast vegzd
szakorvosokkal,

a szakteruletét érinté palyazati kiirasok figyelése, a lehetséges palyazatokra
valo jelentkezés eldkészitése, beadasa, majd elnyerés eseten annak
megvalositasa.

lgazgatassal kapcsolatos feladatok

a foigazgatd helyettesitése egyszemeélyi feleldssegu feladatainak ellatasaban
kuloén felhatalmazas nelkdl,

részvétel a szabalyzatok és korlevelek elkeészitesében, aktualizalasaban,

az orvosok szabadsaganak és szakmai tovabbkepzes miatti tavollétek
engedélyezese,

kdzremUkoddeés az éves koltsegvetési terv elkeszitéseben es vegrehajtasanak
megszervezeseben,

az osztalyvezetd féorvosok es a szakorvosok munkakéri leirasanak elkeszitese,
a panasz-bejelentések fogadasa, intezkedés panaszigyekben,

kapcsolattartas az Onkormanyzati testlletekkel, a kerlleti egészsegugyi
alapitvanyokkal, tarsadalmi szervezetekkel, a Nepegészsegugyi Osztallyal,
valamint a NEAK-kal.

Felelds

a fentiekben részletezett feladatok ellatasaert, kllénds tekintettel azokra,
melyek a zokkendmentes, folyamatos szakorvosi betegellatassal
kapcsolatosak,

az érvényben lévd jogszabalyok betartasaért,

a szakmai jelentések, teljesitmény-jelentések elkeszitéseert, a hatariddk
betartasaert,

a vezetdi ellendrzes elvégzeséért, elvégezteteseert,

a higieniai eléirasok betartatasaert,

munka-, tlz-, és vagyonvedelmi eldirasok betartatasaert,

a szolgalati ut betartasaert es betartatasaert.
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6.1.4 Helyettesitése
Tavollete esetén a féigazgatd helyettesiti.

6.2  Apolasiigazgato
Az apolasi igazgato az egészseglgyi szakdolgozok és a kisegitd feladatot ellatd
egeszsegugyi dolgozok szakmai feladatait felligyeli és iranyitja.

6.2.1 Kinevezése
A fdigazgato nevezi ki

6.2.3 Feladatai
a Szolgalat egeszseglgyi szakdolgozoi és az orvos irmokok munkajanak
iranyitasa, szervezése és ellendrzése,
a betegjogok érvenyestlesenek folyamatos figyelemmel kisérése,
a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban valo kdzremkodes,

- abetegjogi kepviselével valo kapcsolattartas,

- a Szolgalatban nyujtott egészségligyi szolgaltatasok folyamatos mindség-
ellendrzese,

- a hozza tartozé egészseglgyi dolgozok tovabbkeépzésének szervezése és
fellugyelete,

a Szolgalat egésze vonatkozasaban a dolgozék munka- és véddruhazattal valo
ellatasa,

a betegfelvételen dolgozoé orvosirnokok munkajanak iranyitasa, szervezése és
ellendrzese,

- gondoskodas a fentebb felsorolt munkahelyek dolgozokkal valo folyamatos
ellatasarol, az Uj dolgozok felvételének eldkeszitésérél, a helyettesitések
elrendelesérdl,

- aszakdolgozok és orvos irnokok kozvetlen munkahelyi vezetéi altal elkészitett
munkakori leirasban foglaltak végrehajtdsanak ellendrzése, az etikai és
munkafegyelem betartasanak ellenérzése,

- ahataskérebe tartozéd dolgozok munkabeosztasanak ellendrzése, jelenléti ivek
es egyeb munkaidé- nyilvantartas vezetésének ellenérzése,

a betegekkel kapcsolatosan eléirt szakdolgozdi  dokumentacid  és
szamitogépes nyilvantartas megfeleld vezetésének ellendrzeése,

a gazdasagi vezetes felé tajékoztatast nyUjt. javaslatot tesz az egyes gyogyito
eés diagnosztikai részlegek anyag- és eszkdz igényét illetéen, az iranyitasa ala
tartozok munka- és védéruha ellatasa tekintetében,

- feladata a Szolgalat és ezen belll az egyes gyogyitod részlegek higiénés
helyzetenek ellendrzése és az ezekkel kapcsolatos intézkedések megtétele, a
takaritas folyamatos ellenérzése, az ezzel kapcsolatos jelzések haladéktalan
megtétele,

- az egyes egysegeknél tarolt gyogyaszati anyagok és gyogyszerek és a velik
kapcsolatos raktarkeszletek ellenérzése,

- azegeszsegugyi szakdolgozok szakmai képzésenek iranyitasa és szervezése, a
tovabbkepzési tervek elkészitése,

- kdézremUkddik a Szolgalati szabalyzatok elkészitésében,

- az apolasi tevekenysegrél beszamoldt készit a Szolgdlat vezetése és a
fellgyeleti szervek szamara,

- reszt vallal a szakmai felUgyeleti szervekkel, oktatdsi intézmenyekkel,
tarsadalmi, civil es karitativ szervezetekkel valé egyuttmuikédésben,
ellendrzi a munka-, tz-, és vagyonveédelmi eléirasok betartasat,
kulon eseti megbizassal helyettesiti a féigazgatot egyszemélyi felelésségu
vezetdi feladatainak ellatasaban.
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Felelés

- a szakdolgozok részvételéért a Szolgalat tevékenysegeben, beleertve az
orvosokkal valo egyuttmukodes eldsegiteset,

- aziranyitasi korébe tartozo mindsegugyi tevekenysegert,

- az iranyitasi korébe tartozok humanpolitikai dsszetétele szakmai es emberi
szinvonalanak javitasaert,

- afeladatai kozott felsoroltak maradéktalan betartasaert,

- aszolgalati ut betartasaert és betartasaert.

Helyettesitése

Az &polasi igazgatd helyettesiteseére tartds jelleggel megbizasra keral az
asszisztensek kozul egy helyettes - a fdigazgaté jovahagyasaval - aki az apolasi
igazgatd atmeneti helyettesiteset es az apolasi feladatok iranyitasat vegzi.

Gazdasagi igazgatoé

A gazdasagi igazgatod vezeti és ellendrzi a gazdasagi szervezetet, a Szolgalat
féigazgatdjanak helyettese a Szolgalat gazdalkodasanak szervezese es iranyitasa
tekintetében. Biztositja a Szolgalat mukdddkepesseget, illetve az egészsegugyi
szolgaltatasok Uzemeltetésével, mukodesevel ésszefliggd tevekenysegeket.
Iranyitasi korébe tartoznak e terllet csoportvezetdi. Figyelemmel kiseri az
informatikai tevékenységet, kapcsolatot tart a Budapest Fovaros Xlll. Kerllet
Onkormanyzat Intézmeénymukédtetd és Fenntarto Kdzponttal.

Kinevezése
Az alapitd dnkormanyzat polgarmestere nevezi ki, illetve menti fel. Az egyeb
munkaltatoi jogokat felette a Szolgalat féigazgatdja gyakorolja.

Feladata

- a Szolgalat gazdalkodasaval kapcsolatos, hatalyos  jogszabalyok
rendelkezeseinek betartasa, betartatasa,

- a Szolgalat gyogyitdo megelézd funkciojanak ellatasara vonatkozo kozeptavu
mukddesi strategia kidolgozasa,

- részvétel az orvosi teljesitmenyek s szakmai fejlesztesek tervezéseben,

- a Szolgdlat gazdalkodasat meghatarozd szabalyzok elkészitése, abban
foglaltak vegrehajtasanak ellendrzése,

- a szakmai tevékenyseg szemelyi, targyi, gazdasagi, penzugyi feltételeinek
biztositasa,

- apeénzugyiellenjegyzési jogkdr gyakorlasa,

- a koltsegvetesi terv elkésziteésenek fellgyelete, a mukddeshez szlkseges
szemelyi, targyi feltételek, anyag, eszkdz, szolgaltatas sziksegleteinek
felmérése, rendelkezesre  allo  forrasokkal valo  Osszehangolasa,
koltsegtakarékos gazdalkodas megszervezese, iranyitdasa es ellendrzése, a
folyamatos likviditas biztositasa,

- havi gyakorisaggal ellenérzi a Szolgdlat kéltsegvetesét, kiemelt
eldiranyzatainak teljesiteset,

- meghatarozza a rendelkezésre allo eldiranyzatok felhasznalasara vonatkozo
iranyelveket,

- nyomon koveti az eldiranyzatok teljesitesi adatait,

- folyamatosan figyelemmel kiseri a rendelkezésre allo koltsegvetesi keret és a
szakmai feladatok ellatasanak dsszhangjat,

- a Szolgalat kénywviteli, vagyon-, anyag- es eszkdz-nyilvantartasi, bizonylati
rendjének kialakitasa, betartasanak ellendrzese,

- a fokényvi es analitikus kdnyvelési rendszer 6sszehangolasa, a meérlegek,
zarszamadas, beszamolok, jelentesek 6sszedllitasa,
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- a beszerzések, megrendelések tervezése, lebonyolitasa, az anyag,
eszkozigenyles es ellatas biztositasa a beszerzési szabalyzat és a hatalyos
KkOzbeszerzési térveny eléirasaival dsszhangban,

- Dbevallasok elkeszitésenek iranyitasa, addfizetési kotelezettség teljesitésének
ellendérzese,
penzellatassal,  kifizetesekkel — Osszefliggd — feladatok  elvégzésének
megszervezese, iranyitasa, szabalyszerliségenek ellenérzése,

a teljesitmenyfinanszirozas bevételeinek és az ellatas kdltségeinek elemzése, a
gazdasagtalan tevekenységek feltarasa,

- a bergazdalkodassal 6sszefliggd feladatok iranyitasa, ellenérzése, az ide
vonatkozo jogszabalyok betartasanak ellenérzése,

- afelvetelre kerlld alkalmazottak bérének megallapitasa a jogszabaly, illetve
egyedi megallapodasok alapjan,

- afelvetelre kerlld dolgozok szerzédésenek ellenjegyzése,

- a Szolgalat informatikai tevékenységének és a szamitogépes haldzat
uzemeltetésenek figyelemmel kisérése, javaslatok és fejlesztési koncepciok
készitése,

a vagyonvedelemmel Osszeflggd feladatok megszervezése, iranyitasa,
ellendrzése,

- a Szolgalat mukédésével kapcsolatos vagyon- és feleldsségbiztositassal
kapcsolatos Ugyek vitele,

- a szervezeti felepités szerint hozza beosztott alkalmazottak munkakori
leirasanak elkeszitése,

- Mmunka-, tlz- es vagyonvedelmi eldirasok betartatasa,

a féigazgatd helyettesitése egyszemélyi felelésségl feladatainak ellatasaban,
kulon eseti megbizassal,

a Szolgalat ISO rendszerének fellgyelete, irdnyitdsa, az auditok
megszervezese,

- aSzolgalat weboldalaval kapcsolatos aktualizalasi munkalatok megszervezése,

- a tarsashazak gazdalkodassal kapcsolatos kbzés képviseldi feladatainak
ellatasa,

Felelds

- a gazdalkodasi fegyelemmel, adozassal, munkajoggal kapcsolatos hatalyos
jogszabalyok betartasaert és betartatasaért, a takarékos gazdalkodas
ellendrzéseert,

- atulajdonos Onkormanyzat pénzligyi szerveivel valo egyuttmukodesert,

- a gyogyitd megeldzd munka targyi, gazdasagi, peénzugyi feltételeinek
biztositasaert,

- a gazdalkodassal ésszefuggd jelentések, beszamoldk, mérlegek, statisztikak
hataridore térténd pontos elkészitéséért,

- alikviditas biztositasaért,

- aszolgalati ut betartasaért,

- amunkavedelmi és tlzvedelmi szabalyok betartasaért és betartatasaért,

- avezetdi ellendrzes elvegzeseért, elvégeztetéseért.

Helyettesitése

A gazdasagi igazgatot allando helyettese, a pénzigyi-szamviteli csoportvezetd
helyettesiti. Amennyiben ez akadalyba Utkézik, a gazdasagi igazgaté - a féigazgato
jovahagyasaval - alkalmi helyettest jelol ki

Kézigazgatasi vezetd
A kdzigazgatasi vezetd fé tevékenysége a Budapest Févaros Xlll. kerlilet lakosainak
egeszsegUgyi alapellatasaban a haziorvosi és hazi gyermekorvosi, valamint a
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fogorvosi alapellatas, a védoéndi, az iskola-ifjusagorvosi tevékenyseg szervezesi es
dokumentacios feladatainak iranyitdsa eés veégzeése az Onkormanyzati érdekek
képviseletében. Fellgyeli a kerlleti felnétt- és  gyermekorvosi  ugyelet
tevekenyseget.

A kdzigazgatasi vezetd részt vesz a Szolgalat egyéb egészseglgyi szolgaltatasokkal
kapcsolatos adminisztrativ tevékenysegeében is.

6.4.1 Kinevezese

A féigazgato nevezi Ki.

6.4.2 Feladatai

a Szolgalat alapellatasanak mikddesevel kapcsolatos mukodeési engedélyekkel es
finanszirozasi szerzédésekkel kapcsolatos tgyek vitele,

a haziorvosi és hazi gyermekorvosi es fogorvosi korzetek fellgyelete,

a haziorvosok és hazi gyermekorvosok, az alapellatasban dolgozd fogorvosok
munkaja feltételeinek biztositasa, szlkség eseten helyettesitéstkrél valo
gondoskodas,

az Onkormanyzattal terlleti ellatasra szerzédest kotott haziorvosokkal és hazi
gyermekorvosokkal, valamint az alapellatasban mukoédd fogorvosokkal tartott
folyamatos kapcsolat. A szerzédésben foglaltak mindkeét részrol tortend
betartdasanak ellendrzése, a vellk kapcsolatos operativ és adminisztrativ Ugyek
vitele,

a haziorvosok és fogorvosok altal kezdemeényezett praxisjog atruhazasok és
helyettesitesek segitése, szukség esetén helyettes biztositasa,

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatassal kapcsolatos lakossagi panaszok
tisztazasa, intézése, dokumentalasa es az ezekkel kapcsolatos tajékoztatas a
Szolgalat vezetdje fele,

az iskola- ifjusdgorvosi teveékenyseg fellgyelete, a helyettesitésekrdl valo
gondoskodas,

az iskola vedondi tevekenyseg iranyitasa, a

a haziorvosi-, hazi gyermekorvosi-, iskola- ifjusagorvosi tovabba a fogorvosi
alapellatasi terulettel kapcsolatos adatszolgaltatasi kotelezettseg teljesitese.
Ezekkel a terlletekkel kapcsolatos egészségbiztositoi kapacitas- és finanszirozasi
szerzbdesek elokeszitese,

a kertlet lakosainak egeszsegi allapotaval kapcsolatos informaciok gydjtése,

az dnkormanyzati testlletek, valamint a Polgarmesteri Hivatal feleldsei es osztalyai
szamara adatok, eldterjesztések és mas anyagok keszitése, a hatariddk
nyilvantartasa,

a haziorvosi-, és fogorvosi koérzetekkel kapcsolatos adatok nyilvantartasa,
korzetmaodositasi javaslatok eldkeszitése,

Ggyviteli feladatok elvegzese a Polgarmesteri Hivatal szamara - konkrét megbizas
szerint,

lakossagi egészsegpolitikai programok (szdrések, felvildgositd kampanyok)
szervezeseben reszvetel

haziorvosi ertekezletek szervezese es eldkeészitese,

részvetel a Szolgalat vezetesének Ugyviteli tevéekenységében, kilénds tekintettel
a mukodési engedeélyek, aktualizalasara,

a Szolgalat teljes mukddeésevel kapcsolatosan az Orszagos Statisztikai AdatgyUjtd
Program (OSAP) figyelemmel kisérese, a jelentések elkészittetése, elkeszitése,

a szakterlletet erintd palyazati kiirasok figyelese, a lehetseges palyazatok
eldkeszitese, majd sikeres palyazat esetén azok megvalositasa,

szakteruletét érintden részt vesz az éves koltsegvetesi terv eldkesziteseben és
szervezi annak vegrehajtasat,
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felelds a szolgalati ut betartasaért és betartatasaert.

Helyettesitése
Tartos tavolléte esetére a féigazgato helyettest jelol ki,

DONTES ELOKESZITO TESTULETEK

Tanacsado testliletek

A féigazgato es a 4.1. pont szerinti magasabb vezetdk beosztasukbol adodoan a
Szolgalat legmagasabb dontés eldkészitd testiletét alkotjak.

Szakmai Vezet6 Testlilet

A Szakmai Vezetd Testllet a Szolgalat tanacsado, véleményezéd és javaslattételi
szerve, tovabba meghatarozott szakmai kérdésekben egyetértési jog is megilleti.
Feladatait az iranyado jogszabalyok és a jelen SZMSZ-ben meghatarozottak szerint
es ennek keretei kézoétt sajat Ugyrendjének megfelelden gyakorolja.

A szakmai vezetétestUlet tagjainak szama: 7 fé

Tagjai: - orvosigazgato,
- apolasi igazgato
- 5 f6 valasztott szakrendelést vezetd féorvos.

A Szakmai Vezetd Testllet szakrendelést vezetd féorvos tagjait a féigazgatd
valasztja meg négy ev hatarozott idétartamra. A tag Ujravalaszthato.

A Szakmai Vezetd Testllet sajat tagjai kozUl Elndkot valaszt. A valasztas nyilt
szavazassal, egyszeru szotébbséggel torténik. Az elndki megbizatas negy évig tart.
Amennyiben a Szakmai Vezetd Testllet tagjanak megbizatdsa hamarabb
megszunik, mint a valasztastol szamitott négy év, Elndkke tértént megvalasztasa
eseten az utobbi megbizatas a Szakmai Vezetd Testuleti tagsag fennallasaig tart.
Ebben az esetben a Szakmai Vezetéd Testllet Uj Elndkdt valaszt.

A Szakmai Vezetd TestUleti tagsag megszunik
a) atag halalaval;
b) a tag Intézmenynel fennalld egészséglgyi szolgalati jogviszonyanak
megszuntevel,
c) szakrendelést vezetd féorvos esetén a tag lemondasaval;
d) szakrendelest vezetd féorvos esetén a tag visszahivasaval:
e) szakrendelést vezetd féorvos esetén a megbizatas hataridejének lejartaval.

Egeszsegugyi szolgalati jogviszony megszunes, illetve megszintetés esetén a
szakmai vezeté testlleti tagsagi megbizatas az utolsé munkaban téltott napon
szunik meg.

A szakrendelest vezetd féorvos a szakmai vezeté testlleti tagsagi megbizatasarol
30 napos hataridd betartasa mellett barmikor, indokolas nélkuil, irasban lemondhat.
A lemondas a féigazgato fele valo kozléssel hatalyosul.

A Szolgalat féigazgatoja azonnali hatallyal visszahivhatja a szakrendelést vezetd
féorvos tagot, amennyiben a féorvos a megbizatds ellatasara meltatlan vagy
megszegi a szakmai lojalitas szabalyait.

Méltatlan a tisztsegre a féorvos, ha olyan magatartast tanusit - akar a munkajaval
(munkavegzesevel) dsszefliggesben, akar munkahelyén kivil -, amely alkalmas
arra, hogy a Szolgalat jo himeveét, illetve az egeészséglgyi ellatasba vetett
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tarsadalmi bizalmat sulyosan rombolja. Szakmai lojalitas alatt kell erteni kuldndsen
a Szolgalat, illetve a fenntartd altal meghatarozott szakmai értekek iranti
elkotelezettséget, a vezetdkkel es a munkatarsakkal valo alkoto egyuttmuikodest,
a szakmai elhivatottsaggal tortend, fegyelmezett és lényeglato feladatvegzest.

A Szakmai Vezetd Testllet Ulését a Testllet elndke felévenkent, illetdleg szUkség
szerint hivja 0ssze. Koteles dsszehivni a Testulet tleset abban az esetben, ha ezt a
Vezetd Testllet legalabb egyharmada vagy a foigazgato irasban kezdemeényezi.

A Szakmai Vezetd Testllet Ulése akkor hatarozatkepes, ha tagjainak tobb mint a
fele jelen van. Hatarozatait a jelen levd tagok tébbsegi szavazataval hozza, az
egyetértési jogkdrdkben a déntéshez az dsszes tag tébb mint felének egyetertd
szavazata szukseges.

A Szakmai Vezetd Testllet Ulésére minden esetben meg kell hivni €s az Ulesen
tanacskozasi joggal részt vehet az alapito kepviseldje, a foigazgato, a gazdasagi
igazgato, a humanpolitikai csoportvezetd, valamint az Uzemi Tanacs elndke.

A Szakmai Vezetd Testulet hataskore:

- részt vesz a Szolgalat szervezeti eés mukddesi szabalyzatanak, hazirendjenek,
valamint az egyeb intézeti belsd szabalyzatok eldkésziteseben,

- veéleményezi, illetve rangsorolja az igazgatoi €s a szakmai osztalyok vezetdi
munkakoéreinek betoltésére beérkezett palyazatokat,

- Jjavaslattételi joga van az alapito, illetéleg a féigazgato fele,

- véleményt nyilvanit az alapitd, illetdéleg a fdigazgato felkerésere
meghatarozott szakmai kerdésekben,

- ellatja az etikai bizottsagi feladatkért,

A Szakmai Vezeto Testulet vélemenye szlkséges

- aSzolgalat szakmai tervehez,

- aSzolgalat fejlesztési prioritasainak meghatarozasahoz,

- a szakrendelést vezetd féorvos munkakdrre vonatkozo egészseglgyi
szolgalati jogviszony létesitéseknél a kuldén jogszabdlyban meghatarozott
feltetelek aloli felmentéshez,

- akutatasi projektek engedelyezeséhez,

- amindségbiztositasi politika kialakitasahoz és a belsé mindségugyi rendszerrol
szolo szabalyzat elfogadasahoz,

- mas egeészsegugyi szolgaltatoval vald szakmai egyuttmukodeési es konzilium-
kéresi rendhez.

Allando értekezletek

Vezetdi értekezlet

A vezetdi ertekezlet a mindennapi munkavegzes fontos foruma. A féigazgato vagy
tavolleteben a kijeldlt helyettesenek vezetésevel heti rendszeresseggel ulesezik.
Allando resztvevdi a foigazgato, annak helyettesei, a a humanpolitikai, a pénzugyi-
szamviteli, a logisztikai €s a muUszaki csoportvezetdk. A vezetdi ertekezleteken
minden resztvevd tajékoztatast ad a szakteruletevel kapcsolatos fontos aktualis
esemenyekrdl, problémakrol a tars-teruletek felkeszitese, illetve a kozos
velemenyalkotas és dontés-eldkeszités erdekében. A vezetdi eértekezletrdl
feljegyzes keszUl, a vegrehajtandd feladatokra a fdigazgatd feleldst jeldl ki és
hataridét szab.
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Féorvosi ertekezlet

A foorvosi ertekezletet a féigazgato hivjia 6ssze évenként legalabb 2 alkalommal.
Reésztvevdi a szakrendeléseket vezetd foorvosok, az orvosigazgato, az apolasi
igazgatd, Meghivottak - a tématdl fliggden - a csoportvezetd szakdolgozok, az
Uzemi Tanacs, a szakszervezet, az Orvosi és Szakdolgozoi Kamara képviseldi, kiilsd
eldéadok.

A foorvosi ertekezlet allandd témaja: a Szolgalat orvosszakmai (egészseglgyl) és
gazdasagi tevekenysegenek iddszakos elemzése, a tanulsagok levonasa, a
tennivalok megbeszélése. E férumra tartoznak a gyogyitdé munkat kiszolgald
uzemeltetesi tevékenységgel kapcsolatos felvetések. Itt kerllnek napirendre az
6nkormanyzati vezetok, vagy kulsé eléadok altal tartott kézérdek( tdjékoztatok,
aktualis tudnivalo ismertetése. A féorvosi értekezleten jelenléti iv és emlékeztetd
keszul, a hozott dontések es feladatok féigazgatoi intézkedésben (utasitasban)
kerUlnek régzitésre,

Fénoévéri ertekezlet

A fondveri ertekezletet az apolasi igazgatd hivja Ossze évente legalabb két
alkalommal. Résztvevdi az alleltarert felelés asszisztensek és az orvosigazgato.
Meghivasra kerllhet a Szolgalat barmely terlletéért felelés vezetdije is. A fdnSver]
ertekezlet lenyegében rendszeres munkaértekezlet, melynek témai aktualis
tennivalok megbeszélése, a munkavégzést akadalyozé gondok felmérése,
tajekoztatas munka- és berlgyi, tovabbképzesi és egyéb kérdésekrol, illetve a
feladatok megszabasa.

Osztalyértekezlet

Az osztalyertekezlet foként a kettdnel nagyobb létszamu szervezeti egysegek
munkaértekezletét jelenti. Az osztalyértekezletet a munkahelyi vezetd hivja éssze
evente legalabb két alkalommal és a megbeszélendék jelentésége szerint
meghivja a Szolgalat vezetesenek képviseldit és - a tématol fuggden - vagy az
Uzemi Tanacs, vagy/és a szakszervezet kepviseldjet. Az osztalyertekezletek
temaja lehet a rendszeres munkaértékelés, barmely, a munkavégzéssel
kapcsolatos szakmai vagy ellatasi probléma, személyi vagy munkafegyelmi, stb.
ugy. Az osztalyertekezletrdl jelenléti ivvel feljegyzés készUl, melyet a munkahelyi
vezetd megdriz. Amennyiben az osztalyértekezlet résztvevéi tovabbi intézkedést
varnak valamely kérdesben a Szolgalat vezetésétdl, ez a feljegyzés a munkahelyi
vezetd alairasaval hitelesitve a féigazgato felé tovabbitando.

Haziorvosi értekezlet

A kbzigazgatasi vezetd hivja dssze évente legalabb egy alkalommal. Résztvevdje a
Szolgalat féigazgatdja, orvosigazgatdja, a téma fuggvényében a gazdasagi
igazgato, az erintett osztalyvezeték, illetve szakrendelések féorvosai.

Az értekezlet a haziorvosi tevékenységgel kapcsolatos aktualis kérdéseket
vizsgalja- és targyalja meg, mely a gyakorlati munka végzesével és a vonatkozd
Jjogszabalyok betartasaval fuggenek ¢ssze.

Fogorvosi értekezlet

A kézigazgatasi vezetd hivja 6ssze evente legaldbb egy alkalommal. Résztvevéi a
Szolgalat féigazgatoja, az orvosigazgato, a gazdasagi igazgato, az alapellatasban
dolgozd fogorvosok. Az értekezleten megvitatdsra kertlnek a fogorvosi
tevekenységgel kapcsolatos feladatok, aktualis szakmai kérdések és jogszabalyi
valtozasok.
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7.2.7 "Ad hoc" bizottsagi értekezlet

Eseti bizottsagi értekezletet a féigazgatd hiv 6ssze a jogszabaly altal eldirt
esetekben (pl. vezetd beosztasu munkavallalok alkalmazasanak elbiralasa,
kdzbeszerzési palyazatok megvitatasa stb), vagy mas specialis esetben. Eseti
bizottsagot d&sszehivhat meg az orvosigazgatd a betegek panaszlugyeinek
kivizsgalasa céljabol. Az eseti Ulesek kuldnleges formaja az egyeztetd értekezlet,
melyet a féigazgato hiv 6ssze az érdekvedelmi szervezetek kepviseldivel a
dolgozok dsszesseget erintd Ugyekben. Az eseti bizottsagok uléseirdl mindenkor
jegyzékonyv keszul a velemeények es az esetleges hatarozat rogzitesere.

Il. FEJEZET

MUKODESI RESZ

A Szolgalat mUkédesenek vazlatos abrgja a 3. sz. Fliggelékben lathatd.

A Szolgalatban folyo tevekenységek:
e egeszseglgyi tevekenyseg;
e a Szolgalat mukodékepessegenek, illetve az egeszségugyi szolgaltatasok
Uzemeltetesenek biztositasara iranyulo tevekenyseg;
¢ jogitevekenyseg;
¢ mindsegbiztositas;
o belso kontrollrendszer;
e koézigazgatasi tevekenyseg,
e tarsashazkezelés.

Egészségugyi tevékenyseget vegez a Szolgalat minden dolgozdja, aki munkaja soran
kozvetlen kapcsolatba kerul a betegekkel, lakosokkal. Ilyen kézvetlen egeszseglgyi
tevekenyseg a gyogyito megeldzd tevekenyseg, mely a jarobeteg szakellatas tertletén, a
fogaszati alapellatasnal, a haziorvosi es hazi gyermekorvosi munka soran, az ifjusagi- és
iskolaorvosi tevekenyseg kapcsan, Ugyeleti ellataskor, apolasi tevékenyseég soran, otthoni
szakapolasnal és a foglalkozas-egészsegugyi alapszolgaltatas kapcsan, tovabba a
kisegitd szolgalatok reven folyik. A jarobeteg szakellatasban kozponti eléjegyzesi es
betegiranyitasi rendszer mukodik. Az akut, azonnali ellatast igenyld eseteknel az ellatast
eldjegyzes nelkul kell biztositani. Az egeszsegugyi tevéekenyseget vegzé dolgozok
egeszseglgyi szolgaltatast nydjtanak. Ennek soran alapvetd feladatuk az egészsegugyi
térvény tevekenysegukre vonatkozd reszeinek megvalositasa, kulénods tekintettel a
betegek egeszsegugyi ellatashoz, az emberi meéltosaghoz, a tajekoztatashoz, az
onrendelkezeshez, az egeészsegugyi dokumentacid megismeresehez, az orvosi
titoktartashoz valé jogaira.

A Szolgalat mUkodokepessegenek, lletve az egészségugyi  szolgaltatasok
Uzemeltetesenek biztositasara iranyuld tevekenysegi korok: az ugyvitel (penzugyi-
szamvitel, kontrolling, humanpolitika, titkarsag), az informatika, a muiszaki tevekenyseg, a
logisztika, a tlz- és munkaveédelem.

A Szolgalat szabalyszerd mukddeset biztositja a jogi tevekenyseég, a minéseégbiztositas és
a belsd kontrollrendszer.
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Az egeszseguggyel kapcsolatos specidlis tevékenységként latia el a Szolgalat az
Onkormanyzat altal rabizott kézigazgatasi feladatokat.

A Szolgalat megbizas alapjan végzi a Budapest Xll. kerllet Szegedi Ut 7. sz. Egészseghaz
Tarsashaz €s a Budapest Xlll. kerllet Visegradi u. 47/C - Alig u. 9. sz Egészseghaz
Tarsashaz kozds kepviseldi feladatait.

A Szolgalat tevekenyseget a vonatkozo jogszabalyokra eplld Intézmeényi szabalyzatok is
szolgaljak, melyek jegyzeke a 4. sz. Flggelékben talalhato.

8.

8.1

811

EGESZSEGUGYI TEVEKENYSEG

Szakorvosi tevékenység

A Szolgalatnal jarébeteg szakelladtas folyik a szakrendelék szakrendelésein, az
egynapos sebeszeten és diagnosztikai egységeiben. A jarobeteg szakellatasban
kozponti betegiranyitasi és eléjegyzési rendszer mukodik, amit a laboratériumi
eléjegyzesi rendszer kiegészit.

A jarébeteg szakellatas szervezeti egységei

A szakrendelesek es diagnosztikai egységek a Szegedi uti szakrendelében és a
Visegradi utcai szakrendelében mukoédnek.

A szakrendelések a szakterlletiknek megfeleld gyogyitd-megelézéd szakorvosi
tevekenyseget vegzik. A szakorvosi tevékenysegen tul - megfeleld személyi és
targyi feltételek esetén - egyes rendelések szakterlletikhdz tartozo specidlis
feladatokat is ellatnak. Ha egy adott eset elldtasa meghaladja a szakrendelés
lehetdsegeit a beteget definitiv ellatas érdekében - a progressziv ellatas elveinek
betartasaval - megfeleld szakintézmenybe iranyitja tovabb. A betegutakat a teriileti
ellatasi renden tul az Eszak-Pesti Centrumkorhazzal kotott - egynapos sebeészeti
ellatasra vonatkozo - kilén megallapodas is segiti.

A szakrendelokben a rendelések zOme a NEAK-kal kotott szerzéodésnek
megfelelden napi 12 szakorvosi oraban mukodik. Kivételt képeznek az eleve egy
orvossal mUkodd rendelések, vagy azok, ahol a lehetséges szakorvosi draszam
alacsonyabb, vagy nincs kitéltve. Kulon intézkedések mellett meghaladhatja a 12
orat az Egynapos sebeszet napi mikodése (de nem haladhatja meg a 24 6rat), ha
ezt a muteti rend, vagy a posztoperativ betegellatas szlikségessé teszi.

Azok az azonos szakterlletet képviseld 6nallo szakrendelések, melyek mindkét
szakrendeloben megtalalhatoak és egymassal parhuzamosan mukédnek sziikseg
szerint  egymast helyettesitik, a folyamatos betegellatds érdekében
osszevonhatoak, adott esetben kdzéttlk a foglalkoztatottak intézmeényen belul
tortend  atiranyitasa szabadon lehetséges. A parhuzamos rendelések a
betegforgalom, a betegellatas szlksegletei szerint, a gazdasagos mukodtetés
igenyeit is figyelembe véve egy telephelyre, egy féorvos vezetése mellett
Gsszevonhatoak, tovabba mikédhetnek parnuzamosan egyetlen féorvos vezetése
mellett.

Diagnosztikai egysegek a Szegedi uti es a Visegradi utcai szakrendelében is
mukodnek.
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A Szolgalat altal ellatott jarobeteg szakorvosi teriiletek:

- Diabetologia

- Altaldnos belgyogyaszat

- Gasztroenterologia

- Sebészet (beleértve a proktologia, ersebészet)
- Baleseti sebeszet

- Egynapos sebeszet

- Aneszteziologia

- SzlUleszet-ndgyogyaszat

- Reumatologia

- Oszteoporozis - menopausa rendeles

- Fizikoterapia, gyogytorna, gyogymasszazs
- Ortopéedia

- Borgyogyaszat

- Urologia

- ldeggyogyaszat

- Ildeggyogyaszat Stroke Prevencio

- Elmegyogyaszat

- Szemészet

- Ful-orr-gégeszet

- Audiologia

- Kardiologia, EKG

- Endokrinologia

- Képalkoto eljarasok (Rtg. diagnosztika, UH, mammografia)
- Klinikai laboratorium

- Allergoloégia es klinikai immunologia

- Szajsebészet

- Fogszabalyozas

Fogorvosi alapellatas

A kertilet lakosainak felnédtt és gyermek fogaszati alapellatasat vallalkozé orvosok
latjak el. A vallalkozo orvosokkal a NEAK kdzvetlenll kot finanszirozasi szerzédést.
A véllalkozo orvosokkal a kerlleti 6nkormanyzat feladat-ellatasi szerzédest kot a
terileti ellatasra, mely szerzédes eldfeltétele a praxisiog megszerzése és a
vallalkozdi jogviszony megléte. Mlikddeésuk feltetele a Népegészségugyi Osztaly
mukddési engedélye és a praxisjogrol kiadott igazolas. Az alapellatasban dolgozo
fogorvosok tevékenyseglket a Visegradi utcai szakrendelbben vegzik, ahol az
orvosok kérzethatarai is megtalalhatok.

A jarobeteg szakellatas és fogorvosi szakellatas orvosai

A szakellatast szakorvosok végzik, szakdolgozdi asszisztenciaval. A szakorvosok
féorvosi vagy szakorvosi munkakérben, beosztasban dolgoznak. Feladatukat
egeészsegugyi szolgalati jogviszonyban munkavallalokent, illetdleg egyéni vagy
tarsas vallalkozas tagjakent kdzremukoddoi szerzédessel latjak el.

A féorvos feladatai, felelésségi kore

Feladatai:

- vezeti és irdnyitja a szakorvosi rendelés munkajat, melyben szakorvoskent
szemeélyesen is részt vesz,

- a szakrendelés beosztottjai és a Szolgalat vezetése irdnyaba egyarant a jo
munkakapcsolat és emberi egyuttmuikddes kialakitasara torekszik. A dolgozok
felé kepviseli a Szolgalat menedzsmentjet es eldsegiti a menedzsment
dontései és koncepcidi megismereset, elfogadasat, megvalositasat,
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gondoskodik rola es felel azert, hogy a szakrendelés mikodése soran egyarant
betartasra kerlljenek a szakma szabalyai, a vonatkozd Jogszabalyok és a
Szolgalat belsd szabalyai,

rendszeresen ellendrzi a felelésseégi korébe tartozo tevékenységek betartasat,
kalonos tekintettel az orvosok, valamint az egészséglgyi szakdolgozok
szakmai munkajara es a betegekkel kapcsolatos etikus magatartasra, mely
vonatkozasokban sajat maga is példamutatd modon jar el. gondoskodik a
higiénes szabalyok betartasarol,

vegzi, illetve ellendrzi a hagyomanyos és szamitogépes orvosi dokumentaciot
(@ambulans lap, tappenzes jelentés stb.) és a rendelés egyéb adatszolgaltatasi
tevekenyseget (jelenléti iv, jelentések, tdppeénzes napld vezetése, stb.),
gondoskodik az iratok szabdlyszerli megérzéseérél, illetve tovabbitasardl,
feladatatadas esetén azoknak atadasarol,

teriteskoteles ellatasok esetében gondoskodik a betegek tajékoztatasarédl és a
szabalyos adminisztraciordl,

osztalyertekezleteket tart, tovabbitia a beosztottjai felé a relevans
informaciokat és eljar a Szolgalat vezetésénél a szakrendelés és dolgozsinak
erdekében,

figyelemmel kiséri beosztottjai szakmai tovabbképzéset,

szabadsagolasi tervet keészit, kulonds tekintettel a lehetdségek szerinti
optimalis betegfogadasra, lépéseket tesz a helyettesitések érdekeében,
egyeztet a parhuzamos rendelésekkel,

a Szegedi uti reumatologia féorvosa felligyeli az oszteopordzis-menopausa
szakrendelest, a ful-orr-gégészet vezetd féorvosa fellgyeli az audioldgia
szakrendelest.

o az infuziés kezeleésben részt vesznek az altalanos belgyogyaszat
szakorvosai, illetve szlkség esetén az egynapos sebészet
anesztezioldgia szakorvosai (szévédmeények esetleges elharitasa), illetve
a megfeleld vegzettségu szakorvosok,

az egynapos sebészeti ellatast vezetd féorvos specidlis feladata a mutéti
kiirasok elkészitése, az orvosigazgatoval valo jovahagyatasa, a mitéti leirdsok
es az ellatassal kapcsolatos betegadminisztracid ellenérzése, illetve az
esetmenedzser munkajanak szakmai fellgyelete az egynapos sebészet
mukodesi rendje alapjan.

Felelés:

a szakrendelésen a szakma szabalyai szerint torténd szinvonalas gyogyitd
munkaert,

a rendeles dolgozoinak munkafegyelmeért, etikus magatartasaért,

a szakszeru orvosi dokumentacioért, a finanszirozasi adatszolgaltatasert,

a vezetese alatt allo szakrendelésen a térvényes rendelkezések betartasaért,
kUlonos tekintettel az egészsegligyi, a tarsadalombiztositasi térvényben, illetve
a szakmai protokollokban és a Szabalykoényvben foglaltakra,

a vezetese alatt allo szakrendelesen a Szolgalat belsd szabalyzatainak és
rendelkezéeseinek betartasaért, kilonds tekintettel a Szervezeti és MUkddési
Szabalyzatra,

a  szakrendeles  finanszirozasi  teljesitményéért, kdltsegtakarekos
tevekenysegeert,

a munkaidé betartasaért és betartatasaért.

A szakorvos feladatai és felelésségi kére
Jardbeteg szakellatast és fogszakorvosi ellatast az altala ellatott szakterlletnek
megfeleld szakképesitéssel rendelkezé orvos végez. Munkdjat a vezetd
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féorvos/fborvos iranyitasaval, az altala meghatarozott modon és beosztasban
Veqgzi.

Feladatai:

- ajarobeteg szakorvosi ellatas, gondozasi és tanacsadasi tevekenyseg,

- gyogykezelésben részesiti a hozza forduld betegeket, gyogyszert és
gyogyaszati segédeszkdzt rendel, felvilagositast nyujt a betegeknek, elvegzi a
keresdkeptelenséggel kapcsolatos teljes korl adminisztraciot, egyuttmuakaodik
a felllvizsgalo féorvossal, betartva a vonatkozo jogszabalyokat,

- atovabbi ellatasra szoruld beteget egyeztetett idépontra visszarendell,

- a szakorvosi ellatasra nem szoruld beteget irasos velemeényének kozlésével
kezeldorvosahoz iranyitja, szlikseg eseten fekvdbeteg gydgyintézmeénybe utal,

- szakkonzilidrius feladatot lat el a szakellatas vagy az alapellatas orvosanak
kérésére - adott esetben a beteg lakasan is - a belsd szabalyozasnak
megfelelé adminisztracioval. A lakason térténd fogszakorvosi tevekenyseég
szakvizsgalatra és sUrgdssegi beavatkozasra szoritkozhat, ezen tul a beteg
szallithatdsagatol figgden szakrendeldi vagy fekvobeteg gyogyintézeti ellatas
kezdemenyezése johet szoba,

- a szabalyoknak megfeleléen naprakeészen vezeti a dokumentaciot, egyarant
beleértve a korleirassal és a kotelezd finanszirozasi adatszolgaltatassal
kapcsolatos szamitdégépes adminisztraciot, az Ambulans lap kiadasat, a
betegeldjegyzest,

- a betegellatds kapcsan egyUttmukddik a tobbi szakrendelessel és az
alapellatas orvosaival,

- iranyitja és ellendrzi a vele egyutt dolgozo asszisztensek munkajat.

Fizioterapia: gyogytorna - fizikoterapia - gyogymasszazs

A szakrendeldk fizioterapids betegellatdsa a Reumatoldgia szakrendelések
szervezeti egységében az illetékes szakrendelések fborvosainak szakmai
fellugyelete alatt, orvosi utasitas szerint térténik. Csak az eldirasnak megfeleld
végzettséggel rendelkezé szakdolgozo veégezheti a tevékenyseget,

Munkajukat a csoportvezetd gyodgytornasz, illetve a csoportvezetd asszisztens
beosztasa alapjan vegzik.

A gyogytornasz, a fizikoterdpiads asszisztens es a gyogymasszoér feladata reszt venni
a betegek rehabilitaciojaban, gyogyitasaban. A csoporthoz tartozik az
oszteodenzitomeéter kezelésére kiképzett szakasszisztens is.

A gyogytornaszok egyeéni, betegre szabott tornat, illetve csoportos tornat
végeznek, betegségcsoportok szerinti megosztasban (pl.: kardiologia-rehabilitacio,
légzdszervi rehabilitacio, reuma-, sebészet,- ideg/gerinc - végtag - nyak stb. torna).
Feleldsek az eldirt dokumentacio vezeteseert és kiadasaert.

Haziorvosi és hazi gyermekorvosi ellatas

A kerUlet lakosainak haziorvosi és hazi gyermekorvosi ellatasat - a helyettesites es
a betoltetlen korzetek kivételével - vallalkozé orvosok latjak el. A vallalkozo
orvosokkal a NEAK kdzvetlentl kot finanszirozasi szerzédest. A, TAJ Kartya
leadassal" torténd szabad orvosvalasztas es az allampolgarok lakhely szerinti
tertleti ellatasi rendszere, kettés biztositekot nyujt a lakossag haziorvosi/hazi
gyermekorvosi ellatasara. A vallalkozo orvosokkal a kerlleti dnkormanyzat feladat-
ellatasi szerzédest kot a teruleti ellatasra, mely szerzédes egyben eldfeltétele az
6nallé vallalkozoi haziorvosi és hazi gyermekorvosi praxis mukddesének.
Mukodestk tovabbi eléfeltetele a Népegészsegugyi Osztaly mikddesi engedelye
és a praxisjogrol kiadott igazolas. A haziorvosok és hazi gyermekorvosok
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tevekenységuket a keruleti dnkormanyzat éltal és a Szolgalat kezelésében lévé 9
haziorvosi és 4 hazi gyermekorvosi rendeléegységben végzik.

A haziorvosok feladatai

A haziorvos a rendelében nala jelentkezd betegek altalanos belgydgyaszati
vizsgalatat vegzi el, melyet kiegészit a rendeld felszereltsége altal lehetséges
vizsgalatokkal. Ellatja betegeinek gyogykezelését a lehetdség szerinti definitiv
ellatas kereteben betegeldjegyzési rendszert vezet. A betegeket szikség szerint -
alapvetden a teruletileg illetékes - jarobeteg szakelldtasra, vagy fekvébeteg
gyogyintezetbe utalja. A fekvObetegek vizsgalatat es kezelését lakasukon végzi el.
ldult megbetegedesben szenvedd betegek gondozasat végzi, igazola a
keresOkeéptelenseéget, orvosi latleletet ad ki hatésagi megkeresésre, altalanos
orvosi vizsgalatot vegez és veéralkohol vizsgalathoz veért vesz le. Elldtia a
halalesetekkel kapcsolatos rendelkezésekben eléirt feladatokat. A fertdézd
megbetegedes eszlelese esetén az elkllonités és beutalds szabalyai szerint jar el.
Szurévizsgalatokban vesz részt, beleértve az életkorhoz jogszabalyban eloirtakat
is, egészségugyi felvilagositast végez, egyéb kdzegészségugyi feladatokat lat el. A
haziorvosok meghatarozott rendben helyettesitik egymast.

A hazi gyermekorvosok feladatai

A hazi gyermekorvos ellatja a csecsemok és kisgyermekek gyogyité-megeldzéd
alapellatasat - beleértve a tanacsadast is. Elvégzi az Ujszllottek és veszélyeztetett
csecsemOk preventiv latogatasat, a rendelében vagy hivas esetén lakason elvégzi
a beteg gyermekek vizsgalatat es gyogykezelését. Kézegészségugyi
tevékenysege kapcsan eljar fertézé betegekkel kapcsolatban. Védéoltasokat ad,
elvegzi az életkorhoz kotdtt szlrévizsgalatokat. A gyermekapolas cimén
jogosultakat keresdképtelen allomanyba veszi. Részt vesz az egészségnevelésben,
egeészsegugyi felvilagositasban.

Iskola-egészségligyi és ifjusagi orvosi tevékenység

A kerlleti iskola- es ifjusagi-egészsegligyi alapellatas végzésére a NEAK a
Intézmennyel kdt finanszirozasi szerzédeést. Az iskolaorvosi teenddk ellatasat - a
feladatellatasi szerzédések részekent - az Onkormanyzat kildn, egyenként kotott
megallapodasokkal atruhdzza a kerllet vallalkozo hazi gyermekorvosaira. Az
ifjlusag-egeszseglgyi ellatast a Szolgalat alkalmazott ifjusagi orvosai végzik.

Iskola-egészsegligyi tevékenység

Az iskola-egészseglgyi tevekenység kapcsan (6-14 éves korcsoportnal) az
iskolaorvosok az alabbi feladatokat latjak el a nevelési és oktatasi intézmeényekben:
az altalanos iskola 1. osztalyaba lepd gyermekek eldzetes alkalmassagi, érettségi
vizsgalatat, a veszélyeztetett gyermekek gondozasat, csoportos Udlltetés és
gyogyudlltetes elétti vizsgalatokat, egészsegnevelési feladatokat, jarvanyugyi
tevékenyseg keretében elvégzik a korhoz kotdtt véddoltasok beadasat, fertdézéd
betegsegek esetén veégrehajtjak a szukseges kdzegészséglgyi intézkedéseket és
eleget tesznek a bejelentesi kotelezettsegnek.

Ifjusagi-orvosi tevékenység

Az ifjusagi orvos alapvetd tevekenysége a kdzépfoku oktatasi intézmények 14-18
eves tanuloinak jogszabalyban eldirt preventiv ellatdsa, melyet az oktatasi
intézmenyekben ifjusagi orvosként vegez. Tevékenysége soran a kovetkezd
feladatokat latja el: a tanuldk rendszeres szlrdvizsgalatat, a kronikus betegségben
szenvedOk gondozasat, szukseg eseten szakorvosi vizsgalatra vagy
szakgondozoba, fekvdbeteg gyogyintézetbe irdnyitdsat, a tanulok személyi
higiengjének ellendrzeéset, alkalmassdg elbiralasat testnevelési és szakmai
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gyakorlaton valo részvételre, UdUleés és gyogyudules elétti vizsgalatok elvegzeset,
elsdsegély nyujtasat, elsésegely nyujtasi es egeszségnevelesi ismeretek oktatasat.

Apolasi tevékenység az egészségiigyi ellatasban

Apolast-gondozast végeznek:
- aszakrendeld gyogyito és diagnosztikai egységekben dolgozo asszisztensek,
- ahazi szakapolasi csoport tagjai.

Apolasi tevékenység szakrendelékben és diagnosztikai egységekben

A szakrendel6i asszisztensek szakorvosokhoz beosztva, azok utasitasa szerint
vegzik munkajukat. Iranyitia és Osszefogja tevékenységlket az intezetvezetd
fondveér, illetve helyettese, valamint egy-egy szakrendelés alleltarkezeld
asszisztense.

Az otthoni szakapolasi csoport munkaja tekintetében az apolasi igazgatod
otthonapolasi helyettese a csoportvezetd.

Az apolasi munkat végzok feladatai apolasi tevékenysege soran:

- munkajat a szakterlletet ellatd orvos utasitasai szerint, illetve azzal szorosan
egyuttmikdodve vegzi,

- abetegellatashoz sziikséges munkakdrnyezet megteremtese,

- a betegellatdshoz szlkseges eszkdzdk, gepek tisztitasa, fertétlenitese,
sterilizalasa betartva az aszepszis es antiszepszis szabalyait,

- elékésziti a szUkséges anyagokat, eszkdzOket és azokat az eldirasoknak
megfelelden hasznalja, kezeli, tarolja,

- szabaly szerint kezeli es gyUjti a veszélyes hulladekokat,

- veégzi az dnalloan vegzendd vagy irasos meghatalmazas alapjan végezhetd
tevekenységeket (pl: vervetel, injekciozas, vizelet-vétel az orvos utasitasa
alapjan,

- végzi a betegek behivasat, szlkség eseten segédkezik a betegek
vetkdztetésénél, oltdoztetésénél, illetve az orvosnak a beteg vizsgalatanal,
kezeleseneél,

- egeészséglgyi felvildgositd munkat vegez, szlkség eseten szaktanacsadast ad
pl. diéta, életmdd, segédeszkdz hasznalat stb., a beteget pszichésen segiti,

- az apolasi tevekenysegen kivul vegzi a betegellatassal kapcsolatos
dokumentaciot,

- aszamitogepes adatrogzitées (ambulans lap), adatmenteés, statisztika készitese,

- forgalmi- és tappénzes naplot vezet, ezekbdl is statisztikat, jelentéseket készit
és gondoskodik a megfeleld iddben és helyre valo eljuttatasukrol,

- az egynapos sebészeten dolgozo specidlis kepzettségl szakdolgozok a
mukddesi rendben foglaltaknak megfeleléen tevekenykednek,

- adiagnosztikai egysegekben a fentiek kiegészllnek a vizsgalat elvégzesevel,
leletezessel, leletek kiadasaval (pl. rtg.).

- ateveékenység kiegészul a laboratoriumban a vizsgalati anyag levetelével, az
anyag kezelésével, a vizsgalat elvegzesével, lelet keszitesével - lelet
kiadasaval,

- azinfuzios terapia-kuraszeru ellatasban (nappali ellatasi tevekenyseg) dolgozo
asszisztens a beutalo orvos irasbeli utasitasanak megfeleléen veégzi a specialis
feladatait.
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Védénoi tevékenyseg

Altalanos szabaly

Feladatkoret:

- amindenkor hatalyos varandos gondozasroél szolo,

- amindenkor hatalyos terlleti védéndi munkarél szolo és
- amindenkor hatalyos iskola egészsegugyi ellatasrol szolo
- jogszabalyok szabalyozzak.

A veédoéndi szolgalat mukddése
A szolgalat mukddteteése az Eszak-Pesti Centrumkorhazzal fennalld megallapodas
alapjan tortenik,

A védéndék munkavegzése

Terlleti vedéné ,
A tevekenyseget az Eszak-Pesti Centrumkdérhaz-Honvedkorhaz végzi,

Iskola és ifjusag védoné

Feladatai:

- alapszirések, alkalmassagi vizsgalatok elvégzeésében valo kdzremukodés,

- atanulok szemelyi higiénéjenek ellendrzése, regisztralasa,

- egeszsegnevelés (egészseges eletmaod, szenvedelybetegsegek,
elsésegelynyujtas, betegapolas),

- kbzegeszsegugyi, jarvanyugyi feladatok vegzése,

- védoéoltasokkal kapcsolatos szervezés, elékeészité munka.

Munkajat alap- és kdzépfoku oktatasi intézmeényekben vegzi.

Haziapolasi tevékenység (Otthoni szakapolas)
Az otthoni szakapolasi csoport tevékenységeét a vonatkozd jogszabaly szabalyozza

Finanszirozasa: egészsegbiztositdi finanszirozas - valtozo vizitkeret mellett.
Munkajat haziorvosi elrendelés alapjan végzi.

Tevekenyseguk célja a korhazi apolas lerdviditése, illetve kivaltasa.

A szakapolasi team az otthonukhoz koététt, mozgasukban korlatozott betegek
ellatasara szakosodott,

Mukodeési tertilete: Budapest Xlil. kerllete

A szolgalat dolgozoi:

- koordinator

- felnoétt szakapolo

- fizikoterapias asszisztens

- gyogytornasz.

Munkakapcsolatban allnak a haziorvosokkal, korzeti ndvérekkel, a szocidlis
gondozohalozat munkatarsaival, korhazakkal.

Feladatai:

- szakapolas

- szakiranyu terapias ellatas
- gyogytorna

- fizikoterapia.
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Az egészségligyi dokumentacio vezetésének rendje

A beteg vizsgalataval, gyogykezelésevel és a beteg, illetve hozzatartozdinak
tajekoztatasaval kapcsolatos adatokat az irott vagy/és szamitogepes
egészseglgyi dokumentacio tartalmazza.

Az egeszsegligyi dokumentaciot ugy kell vezetni, hogy az a valdsagnak
megfelelden tlkrézze az ellatas folyamatat.

Az egészséglgyi dokumentacioban fel kell tuntetni:

- abeteg személyazonosito adatait,

- kiskoru, illetve gondnoksag alatt allo beteg esetén a tdrvenyes képviseld
nevet, lakcimét, elérhetdseget,

- akoreldzmenyt,

- avizsgalat eredményet,

- a diagnodzist (BNO kodot) és a vizsgalati eredményeket, a vizsgalatok
elvegzesenek iddépontjat,

- az elvégzett beavatkozasok idejét és azok eredmeényet, mutet eseten annak
szakszerU leirasat (a beavatkozasok OENO kodjait),

- agyodgyszeres és egyeb terapiat, annak eredmenyet,

- abeteg gyogyszer-tulerzékenysegére vonatkozo adatokat,

- abejegyzést tevd egészsegligyi dolgozo nevet es a bejegyzes iddpontjat,

- invaziv beavatkozas esetén a beleegyezés (EU. tv. 15, § (3) bekezdés), illetve
visszautasitas (20-23. §) tenyét, valamint ezek idépontjat,

- minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gydgyulasara befolyassal
lehet,

- azelszamolo nyilatkozat kiadasat, ha azt az ellatott beteg kifejezetten kerte,

- az egynapos sebészetben, illetve az infuzids terapia-kuraszert ellatasnak a
szakmai szabalyoknak megfeleld, az érvényes jogszabalyokban eldirt specialis
egészségugyi dokumentaciot is kell vezetni.

Az egészseglgyi dokumentacio részekent a jogszabalyban eldirt ideig meg kell

Orizni:

- azegyes vizsgalatokrol keszult leleteket,

- a gyogykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat, szamitogepben
rogzitett adatokat,

- az apolasi dokumentaciot, muteti leirast,

- aképalkoto diagnosztikus eljarasok felvételeit.

A betegdokumentacio kezelésével kapcsolatban a Szolgalat Adatvedelm
Szabalyzata rendelkezik. A dokumentacioba a betegnek eés az arra
meghatalmazottnak betekintési joga van. Az eredeti dokumentum nem adhato az
illeté birtokaba, csak annak masolata, melynek elkeszitési dijat teritenie kell a
Szolgalat Teritési Szabalyzata alapjan.

A kézreml(ik6dé Intézményen beliili mikodése

A Szolgalat a Nepegéeszsegugyi Intézet mukoddési engedelyeben meghatarozott es
a NEAK altal a finanszirozasi szerzddesben lekdtdtt vagy koltsegvetesi
tdmogatasbol fedezett egészsegugyi kodzszolgaltatasan belll, meghatarozott
egeészségugyi szakma vagy egészsegugyi szakman bellli egyes szolgaltatasok
ellatasara mas egeszsegugyi szolgaltatoval kdzremukoddi szerzédest kothet.

Szemelyes kdzremUkdddi szerzdédes nem kdthetd
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A kozremUkédd reészben vagy egészben a sajat tulajdondban, vagy részben a
Szolgalat altal hasznalataba adott eszkdzokkel, személyesen vagy az altala
foglalkoztatott egeszseglgyi dolgozdkkal, de a Szolgalat kdzszolgaltatasat
igenybe vevd betegeinek nyujtia a kozremukodsi szerzddésben meghatarozott
egeszsegugyi szolgaltatasokat,

A kOzremUkodoi szerzdédes nem veszélyeztetheti az egészséglgyi szolgaltatas
egyseges szinvonalat, folyamatossagat és biztonsagat. A kdzremUkodd a
kOzremukoddi szerzédeseben meghatarozott egészsegligyi szolgaltatas ellatasara
tovabbi kdzremuikddéi szerzddest nem kothet.

A kdzremkdddi szerzddest irasban kell megkotni. A szerzédés tartalma kdzérdeku
adatnak minésul. A kdzremUkdddi szerzédeés hatarozott €s hatdrozatlan idére is
megkothetd. Ha az egeészsegugyi szolgaltatd egészseglgyi ellatasi szerzddés
alapjan nyujtia az egészséglgyi kozszolgaltatast, a kozremlkoddi szerzddes
leghosszabb id6tartama nem haladhatja meg az egészséglgyi ellatasi
szerzbdésenek iddtartamat. A kézremUkoddnek nyilatkoznia kell, hogy a nemzeti
vagyonrol szolo térvény szerint atlathatd szervezetnek mindsul.

A beteg. illetve hozzatartozdja az egészségligyi szolgaltatds soran vagy azzal
Osszefuggésben keletkezett kara megtéritésére vonatkozé igényét kdzvetlentil a
Intezmenynek benyujtva, a kézremlkodd sajat feleldssegi kdreben érvényesitheti,
A kbézremkodo feleldsségere egyebekben a Polgari Torvénykényv rendelkezései
az iranyadok,

Egyeéb egészségligyi tevékenység az egészségligyi ellatasban

Betegfelvétel

Szervezetileg az apolasi igazgato alarendeltségébe tartozik.

Tagjai: szakrendelénként egy-egy csoportvezetd orvos irnok, és orvos irnok
beosztottak

Feladatai:

- abetegek, strgds hivasok fogadasa, tajekoztatasa, segitése,

- aszamitogepes adatrogzites,

- szakrendelésre iranyitas, kapcsolattartas a szakrendelésekkel,
- rendelésiiddpontok nyilvantartasa,

- betegeldjegyzések intézese,

- TAJ-szam ellendrzese,

- kulén megbizassal leletek kiadasa.

Finanszirozasi eléado
Tevekenyseget az orvos-igazgato iranyitasaval végzi, az Intézménnyel étesitett
egeszseglgyi szolgalati jogviszonyban.

Feladatai

- aNEAK felé a Szolgalat teljesitményeinek jelentése,

- aNEAK-tol kapott visszaigazolasok nyomonkodvetése,

- a betegforgalmi lista vezetése, jelentése a NEAK felé,

- ahibajavitasok elvegzése,

- ajaro- és fekvbbeteg ellatads ,0sszeakadasainak” megszintetése, a korrekcio
jelentése a NEAK felé,

- a Szolgalat jarobeteg szakelldtasa teljesitményeinek nyomon kovetése a
jovahagyott teljesitmeny volumen korlatnak megfelelden,
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- azUgyeletek teljesitmeny adatainak ellendrzese és tovabbitasa a NEAK felé,

- szUkség esetén egyuttmukddik a Szolgalatmukddtetd es Fenntartdo Kézpont
informatikusaival, a gazdasagi igazgatoval, illetve az egészsegugyi
dokumentaciot vegzd szakszemeélyzettel

Higiénikus

Szervezetileg az apolasi igazgato kézvetlen alarendeltsegeben all.

A higiénikus alapveté feladata biztositani a Szolgalat gyogyité tevekenysege
soran a kdzegeszsegUugyi - jarvanyugyi szabalyok betartasat.

E tevékenysége soran

- rendszeresen, elézetes egyeztetések nelkul, ellendrzi a kozvetlen
egészsegugyi ellatast vegzd egysegeknél a higienés kdvetelmenyek
betartasat,

- atudomasara jutott vagy jelzett infekcios probléma esetén kéresre konzulensi
segitséget nyujt a betegellatast vegzd szakorvosnak, szukseg esetéen a
Intézmeény vezetésenek,

- ellenérzi a hasznalatban lévd fertodtlenitd és lemoso szereket, javaslatot tesz a
rendeldkben, az egynapos sebészeti blokkban egysegesithetd szerek
alkalmazasara,

- figyelemmel kiséri a fertétlenitd takaritasok vegrehajtasanak mindseget és az
alkalmazott fertétlenitdoszereket - a Intézmény takarito vallalattal kotott
szerzbdese fuggvenyeben,

- Jjavaslatot tesz ,korhazhigienes' vizsgalatra,

- higiéneés protokollt keszit az aszepszis - antiszepszis szabalyainak a
betartasahoz,

- a szakmai protokollok higiénes eldirasainak felulvizsgalataban részt vesz -
javaslatot tesz,

- alntézmeény fejlesztési terveinek kidolgozasahoz szaktanacsot ad.

A higiénikus ajanlasait széban teszi meg az egeészségugyi dolgozok vagy a
Intézmeény vezetése felé, jelentdsebb megallapitasait, javaslatait, szaktanacsat az
féigazgato fele irasban kesziti el.

A SZOLGALAT MUKODOKEPESSEGENEK, ILLETVE AZ EGESZSEGUGYI
SZOLGALTATASOK  UZEMELTETESENEK  BIZTOSITASARA  IRANYULO
TEVEKENYSEG

Ugyvitel

Pénzigy-szamvitel
A tevékenyseg vezetdje a pénzugyi-szamviteli csoportvezetd.
Kozvetlen felettese: gazdasagi igazgatod

Beosztottjai: pénzugyi, szamviteli eléadok, pénztaros, kontroller

Munkakdr betoltésenek feltetelel

- szakiranyu fels6foku vegzettseg,

- meérlegképes kdnyveldi vagy azzal egyenerteku szakképesites-szakvizsga.,
- szamitégepes ismeret,

- szakiranyu vezetdi gyakorlat.
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Az altala iranyitott szervezeti egyseg feladatai

az alapité Onkormanyzat utmutatdsa és a jogszabalyi eléirasok alapjan
Osszeallitja a Szolgalat éves koltségvetési tervét,

vegzi a Szolgalat szemeélyi juttatasi eldiranyzataival térténé gazdalkodasabol
szarmazo feladatokat, amelynek soran egyeztet a humanpolitikai csoporttal,

Javaslatot tesz és elkesziti az eléterjesztést az eléiranyzat-modositasokra,

havi ~ gyakorisaggal ellenérzi a Szolgdlat  koltsegvetését,  kiemelt
eléiranyzatainak teljesitését,

meghatarozza a rendelkezésre allo eldiranyzatok felhasznalasara vonatkozé
Iranyelveket, melynek soran havi rendszerességgel elemzi a Szolgalat személyi

juttatasi, dologi kiadasi és felhalmozasi eldiranyzatainak, illetve a bevételi
eldiranyzatainak alakulasat. Nyomon koveti az eldiranyzatok teljesitési adatait,
folyamatosan figyelemmel kiséri a koltségvetési keret és a szakmai feladatok
ellatasanak dsszhangjat,

gazdasagossagi, celszerlsegi, takarékossagi szempontok szerint figyelemmel
kiseri az eves koltsegvetés alakulasat, végrehajtasat, szervezett modon gyujt és
szolgaltat informaciokat a Szolgalat gazdalkodasarol,

elkesziti a Szolgalat varhato bevételekre és kiadasokra vonatkozé eldrejelzést,
adatszolgaltatasat az iranyito szerv felé,

nyilvantartja a szerzédeseket, valamint egyéb megallapodasokat, és mukadteti,
aktualizalja a nyilvantartast,

a készpénzes kifizetések teljesitésére hazi penztart mikodtet,

intezkedik a szallitdi partnerek felé a fizetési kotelezettségek teljesitésére,
valamint a vevokkel és addsokkal szembeni kévetelések beszedésére,

ellatja a béren kivuli juttatasaihoz kapcsolddd adminisztracios és pénzigyi
feladatokat,

gondoskodik a készpénz- es bankszamlaforgalmaval kapcsolatos feladatok
ellatasarol, makodteti a forintpénztart,

ellatja a NEAK finanszirozassal kapcsolatos feladatokat,

vegzi a Szolgalat gazdasagi eseményeinek rogzitését, elemzését, szamviteli
adatokon alapuld informaciokat szolgaltat,

gondoskodik a koltségvetési eldiranyzatok felhasznalasarol és  a
gazdalkodasrol a jogszabalyokban eldirtak alapjan, valamint az alapito
onkormanyzat iranymutatasanak megfelelden elkészitteti az éves kéltségvetesi
beszamolot, az iddkdzi merlegjelentéseket, illetve az iddkédzi kdltségvetés

jelentéseket,

vegrehajtia a kételezd és pénzforgalmi egyezdségek vizsgalatat havonta,
tovabba a beszamolo elkészitése eldtti egyeztetési, rendezési, leltarozasi,
selejtezési feladatokat, és elszamolja az értékvesztést, értékcsdkkenést,

ev kdzben aktivalja a beruhazasokat,

ellatja a Szolgalat altalanos forgalmi addval és geépjarmtadoval kapcsolatos
adozasi feladatatt,

elkésziti és aktualizalia a csoport feladatkdrébe tartozo gazdalkodasi és
szamviteli szabalyzatokat,

gondoskodik a kotelezettsegvallalds-nyilvantartds naprakeész vezeteésérol,
rogziti, ellendrzi és karbantartja a szallitd- és vevépartnerek adatait,

ellendrzi a napi bank felszerelését, kontirozasat,

a kovetelesekrol es kotelezettseégekrol eév vegi leltart keészit az analitikus
nyilvantartasok alapjan es ertékeli azokat,

ervényesitesi, utalvany-ellenjegyzeési, utalvanyozasi feladatokat végez,

teljesiti  a szakterlletet érintd nyilvantartdsi és adatszolgaltatasi
kotelezettségeket,

intézkedik a hatariddn tuli kintlévéségek behajtasara,
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folyamatos folyoszamla egyeztetések hajt vegre az addhatosagokkal,
szallitokkal es vevokkel,

iranyitjia a NEAK és dnkormanyzati finanszirozassal kapcsolatos nyilvantartasok
és ellendrzési folyamatok kialakitasat és vegrehajtasat,

megszervezi a szigory szamadasu bizonylatok nyilvantartasanak rendszeret,
ellenérzi azok felhasznalasat,

a Szolgalat kontrolling rendszerenek kialakitasa. illetve mukddtetése,
szakterUleti eléiranyzatok 6sszehangolasa és ezek alapjan a déntéseldkeszitd
anyagok osszeallitasa,

a mukodési feltételek fejlédési lehetdsegeinek feltarasa, alternativ lehetbsegek
elemzése, javaslatok kidolgozasa,

a szakteruletek teljesitmény-adatainak felhasznalasaval bazis- tény adatok
dsszehasonlitasaval Osszefoglalo elemzes keszitese az egyes szakterlletek
teljesitmeny-valtozasairol es annak okairol,

fel nem oszthatd koltségek alakulasanak elemzese, a szakterlletekre esd
koéltsegek felosztasi elveire javaslattéetel,

a Vezetdi Informacios Rendszer bevezetese, annak mukodtetese,
koltsegelemzés (személyi juttatasok, dologi koltségek, fejlesztések, stb)
szakteruletenkent, illetve globalisan,

a koltséggazdalkodast érintd szabalyzatok kidolgozasaban valo részvétel,

a Budapest Xlll. kertlet Szegedi ut 17. sz. Egészseghaz Tarsashaz és a Budapest
Xl kerulet Visegradi u. 47/c. - Alig u. 9. sz. Egészseghaz Tarsashaz szamvitel,
konyveleési munkainak elvégzeése.

Felelés
- munkakori feladatainak megismereseeért, azok vegrehajtasanak
megszervezeéseert,

a munka- és tlzvedelmi eldirasok betartasaert, illetve betartatasaert,

szolgalati ut betartasaért es betartatasaert, a tudomasara jutott bizalmas
informaciok megdrzeseert,

munkakoére ellatasahoz kapcsolodo térvenyek, egyeb jogszabalyok és
dnkormanyzati rendeletek (eldirdsok) megismeréséert, a munkavegzes soran
azok maradéktalan betartasaert, illetve betartatasaert,

a kllsé és belso ellendrzéseket vegzd megbizottak munkajanak tamogatasaert,
tovabba a feltart hianyossagok megszunteteseert,

az eloirt hataridok, utasitasok betartasaert,

vezetési terlletén keszitett nyilvantartasok és adatszolgaltatasok szakmai
helyessegeert,

munkavegzese soran feltart hibak, hianyossagok megoldasaert,

vezetdi altal részeére adott feladatok hataridére tértend elvegzeseert,

a gazdasagi mukddessel kapcsolatos anyagok —auditalasra térténd
eldkesziteseert.

Helyettesitése
Tavollete eseten kdzvetlen felettese jeldli ki, illetve bizza meg helyettesitjet.

Humanpolitikai Csoport

A tevékenyseg vezetdje a humanpolitikai csoportvezetd
Kozvetlen felettese: gazdasagi igazgatod

Beosztottja: humanpolitikai eléadd

Munkakdr betoltésenek feltételel

szakiranyu felséfoku vegzettseg,
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szakiranyu vezetdi gyakorlat,
szamitogepes ismeret.

Az altala iranyitott szakterulet feladatai

a csoport tevekenységi kérébe tartozo feladatokra vonatkozd térvények és
egyeb jogszabalyok, valamint az énkormanyzati rendeletek ismerete, ezek
valtozasainak rendszeres figyelése, tovabba a Szolgalatra valo adaptalasa,
dontesre eldkesziti azokat a belsd rendelkezéseket, amelyek a Szolgalat
munkatarsait a szakterulet tevékenységi korén bellll érintik,

ber, munkalgyi és tarsadalombiztositasi statisztikak, jelentések és beszamolok
készitese,

szabadsagok megallapitasa, nyilvantartasa, a felhasznalas ellendrzése,

beren kivlli és szocialis juttatdsok intézése, azok szamfejtése (jutalmak,
rendkivili munkavegzes ellenértéke, cafeteria, stb), valamint azokra a belsé
szabalyzatok kidolgozasa,

a megfogalmazott munkaltatoi feladatok szakmai Uigyintézése, az esetleges
valtoztatasokra javaslattétel a féigazgato felé,

az eldirt jogok ervenyesilésenek ellendrzése, a kotelezettsegek betartasanak
figyelemmel kiserése, indokolt esetben a féigazgato tajekoztatasa,
berfejlesztesi lehetdségek alapjan javaslatok készitése, azok végrehajtasa a
szakmai kdvetelmenyek figyelembe vételével,

illetmények szamfejtésével kapcsolatos feladatok eldkeészitése, szorosan
egyuttmikédve az illetékes kllsd bérszamfejté cég referensével, a
munkatarsak tarsadalombiztositasi es a szemelyi jovedelemadoval kapcsolatos
ugyeinek intézése,

munkautgyi igazolasok, jovedelemigazolasok és kereseti kimutatasok készitése,
kiadasa,

a Szolgalat munkatarsainak nyilvantartasa, a létszam és bérhelyzet
alakulasanak rendszeres figyelése, ezekrél elemzések készitése,

munkavallaloi tartozasok nyilvantartasa,

a Szolgalathoz felvételre kerllé munkavéllalok egészségugyi szolgalati
munkaszerzédésének elkeszitése, a jogviszonyok idétartama alatt a
munkaszerzédesek gondozasa, a jogviszonyok megsziinése esetén a
szukseges Ugyintezes elvegzése,

megbizasi, illetve kozremkddoéi szerzdédések megkdtésében kozremikodes,
majd ezen szerzddeések kezelése,

a felvetelre kertldé munkavallalok bér-megallapitasi rendszerére vonatkozo
Javaslat 6sszeallitasa, jovahagyasra torténd eldterjesztése a gazdasagi igazgato
ellenjegyzese utan a féigazgatonak,

a kuldnbdzé felvetelek (egeszsegligyi szolgalati jogviszony, kdzremikddodi
jogviszony, munkaviszony, megbizasi jogviszony, stb.) bérjellegi (fizetési)
kotelezettségvallalasa eldtt minden esetben koteles egyeztetni a teljesithetd
juttatasrél a gazdasagi igazgatoval. A megallapodads jarandosag részét a
gazdasagi igazgato szignalja a féigazgatd alairasa eldtt,

nyugdijazasok eldkészitése,

az egészségugyi dolgozok jévedelemkiegészitésenek intézése,

az egeszsegugyi dolgozok NEAK bértamogatasanak intézese,

igazolatlan tavollétek nyilvantartasa, jelentése,

ajelenletiivek ellendrzése, feldolgozasa a munkaidé teljesitések nyilvantartasa,
részt vesz a szakteruletet érinté belsd szabalyzatok kialakitasaban,

a szakterlleten hasznalt szamitogépes program mukddtetése, a szamvitel
részere berfeladasok elkeszitése,

a Szolgalat bér es jévedelem felhasznalasanak tervezése és figyelése; az lizleti
tervtol elterd felhasznalasok feltarasa €s megoldasi javaslatok készitése,



9.1.3

38

elkésziti a vazlatos emlékeztetédt a heti vezetdi értekezletekrol,
a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettseg teljesitésérdl szolo szabalyzat szerinti
munkaltatoi feladatok teljesitése.

Felelds

a szakterlletére vonatkozo torvények és egyeb jogszabalyok, valamint egyéb
rendelkezesek betartasaert, illetve betartatasaert,

a személyi juttatasok elszamolasaval kapcsolatban tudomasara juto
informaciok megbrzeseért,

a munka- és tluzvédelmi, valamint egyeb biztonsagi eldirasok betartasaert,
illetve betartatasaért,

az osztalyon eldéirt dokumentaciok helyes kezeléseert és az eldirt hatariddig
tortend megorzeseert,

az altala szolgaltatott adatok, nyilvantartasok és értékelések szakmai
megalapozottsagaert es helyessegeert,

a munkavégzése soran észlelt hianyossagok feltarasaert, illetve annak
tovabbitasaert az illetékes szakterulet felée,

a vezetdi altal részére adott feladatok hataridére térténd elvegzéséeért,

Helyettesitese
Tavolléte esetén a foigazgato bizza meg a helyettesitdjet.

Titkarsag
A foigazgato kdzvetlen iranyitasa ala tartozik.

Tagjai
16 titkarnd.

A szervezeti egység feladata

a Szolgalat iratkezelése,

a beérkezo, illetve kimené levelek, Ugyiratok kezelése (postabontas, kézponti
iktatas, postazas, a kézi irattar kezelése),

a féigazgato és helyettesei, valamint a gazdasagi igazgatd adminisztracidjanak
ellatasa, 6nallod korultekintd intézkedes a rabizott, vagy varatlanul adodo tugyek
tekintetében,

titkari feladatok elvégzése: telefonkezelés, diktalasra vagy keziratbol tgyirat
készités, Uzenet kdzvetites, talalkozasok, idépontok megszervezése, hatariddk
szamontartasa,

adminisztracios tevekenyseg szikseg szerint a Szolgalat mas mukédesi
egyseégeinek munkatarsai szamara,

jegyzdkonyv keszitese ertekezleteken,

foigazgatoi  korlevelek, utasitasok, belsé szabalyzatok nyilvantartasa,
hatalyanak figyelemmel kiserese, aktualizalasuk kezdemeényezese,
szakfolyoiratok, k&zlonydk megrendelese,

recept igenylések tovabbitasa,

orvosi tovabbképzési igények tovabbitasa,

kézremukddeés a mukddesi engedélyek, a finanszirozasi szerzédések, Alapito
okirat elékeésziteseben,

kbdzremukddes munkaugyi €s egyéeb adatszolgaltatasok keszitéseben,
tovabbitasuk az illetekes intézmenyek fele,

levelek, postai anyagok feladasa, elhozasa, kezelese, belsd tovabbkuldese,
levelek és Ugyiratok belsé es kulsod kezbesitese,

szamitogep, telefax, masologep kezelese.
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Informatika

A Szolgalat informatikai tevékenységét a Szolgalatmuikodteté és Fenntartd
Kdzpont biztositja.

A Szolgalat részerdl e tevékenység ellendrzését és a szlikséges kommunikaciot a
gazdasagi igazgato gyakorolja.

Alapveté feladata a Szolgdlat informatikai eszkdzeinek Uzemeltetése,
karbantartasa, illetve a hatékony alkalmazas érdekében a fejlesztések
megvalositasa. Az egyes felhasznaldi programok technikai feladatait is ez a csoport
ldja el a rendszergazdaval egyuttmuUkédve a programfrissitések betoltése,
Javitasok elvegzese, a szerzédéses kapcsolatok ellenérzése, szamlak igazolasa,
valamint a program-felhasznaloi igények kdzvetitése szoftverfejleszték felé. Az
egyes felhasznaldi programok alkalmazdsaban segitséget nyujt a programok
kezeldinek.

A Szolgalatmukoédtetd es Fenntartd Kézpont Uzemelteti a két szakrendeldben,
valamint a vedoéndi telephelyekre telepitett szamitastechnikai eszkdzoket.

Muszaki tevékenység

A tevékenyseg vezetdje a mUlszaki csoportvezetd

Kozvetlen felettese: gazdasagiigazgato

Beosztottai: gondnok, gépkocsivezeté, karbantartd szakmunkasok, ér-portasok.

A munkakor betoltésének feltétele
- szakiranyu felséfoku vegzettseg,
- szakirdnyu vezetdi gyakorlat,

- szamitogepes ismeretek.

Az altala iranyitott szakterllet feladata

- a csoport tevekenysegi kérébe tartozo feladatokra vonatkozo térvények,
jogszabalyok és az onkormanyzati rendeletek ismerete, ezek valtozasainak
rendszeres figyelése, tovabba a Szolgalatra valé adaptalasa,

- a Szolgalat hasznalataban allo ingatlanok és a tulajdonaban levd gépek,
berendezeések és eszkdzdk muszaki allapotanak folyamatos megdrzéseérdl,
rendszeres karbantartasarol es felujitésarol valé gondoskodas,

- a muszaki ellatasi tevekenysegek lebonyolitdasanak szervezése, a feladatok
kiadasa, a vegrehajtas irdnyitasa és ellenérzéese,

- avaratlan meghibasodasok ellatdsanak megszervezése,

- azingatlanok, gepek és fontosabb beruhdzasok muszaki adatainak naprakész
nyilvantartasa telephelyenként csoportositva,

- a Szolgalat hasznalataban levé ingatlanoknal keészUlé vagyon kataszteri
nyilvantartasok vezetese, az érték-adatok egyeztetése a pénzigyi- szamviteli
csoporttal,

- a Szolgalat szakrendelésein mukoddsd eszkozok folyamatos nyilvantartasanak
megszervezese, hitelesitéssel kapcsolatos merestgyi feladatok ellatasa,

- kulsé kivitelezések esetében a karbantartasi, javitasi munkak nyomon koévetese,
az elvegzett munkak muiszaki atvétele és szakmai igazolasa,

- az egyes depekre, berendezésekre eldirt iddszakos biztonsagtechnikai
ellenérzeések elvegeztetése és annak dokumentalasa,

- az energia-ellatd rendszerek karbantartdsanak megszervezése, a felsorolt
meroorak ellendrzese, az esetleges meghibasodasok azonnali elharitasa,

- az intézmeényi telephelyek energia-felnasznalasanak mennyiségi mérése, a
fogyasztas jelentdés valtozasainak értékelése, az energia-felhasznalas
koltsegeinek igazolasa,
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kilsé vallalkozasok megbizasa elétt legalabb harom ajanlat bekérése, utana
javaslattétel a legjobb muszaki és legkedvezébb arat tartalmazo ajanlat
elfogadasara,

a kozvetlen felettesével tortént konzultacio utan eldkesziti és targyal a
helyiség-bérleti szerzédesek Ugyeben, nyilvantartia es folyamatosan
aktualizalja a megkotdtt szerzddéseket,

teljesiti a tevékenységi korébe tartozd muszaki ellendri, szamlaigazolasi es
koltsegtakarékossagi kotelezettségeit, a leigazolt szamlakat kdltségviseldkre
lebontva adja at a pénzlgyi- szamviteli csoportnak tovabbi Ugyintézésre.
nyilvantartia és kezeli a kozlzemi szerzédéseket (ideertve a tavkozlesi
szerzddeéseket is) szorosan egyUttmukddve a kdzlzemi szolgaltatokkal,
elkesziti a Szolgatat Uzleti tervéhez szlkseges karbantartasi, felujitasi terveket,
ezek vegrehajtasat iranyitja,

részt vesz a Szolgalat szamara keészUld letesitmények, felujitasok atadas-
atvételi eljarasan, vélemeényeét a jegyzdkdnyvben rogziti €s kezdésre atveszi az
adott letesitmenyt,

igény szerint vesz részt az Onkormanyzat altal kezdemenyezett tervezoi
konzultacioban, beruhazoi egyeztetéseken. A Szolgalat erdekeinek megfeleld
szintl keépviselete erdekében belsd konzultaciokat szervez,

intezkedik a garancialis €s szavatossagi jogok ervényesitése érdekeben.

részt vesz a szakterlletét érintd eldiranyzatok eés belsd szabalyozasok
kidolgozasaban,

fellgyeli a munka-, tz-, és vagyonvédelmi vezetd tevekenyseget,

mukddteti a szakterliletét érintd szamitogépes programokat kuldnos tekintettel
a munkalap programra,

véleményezi a szakterlletekrél beérkezd karbantartasi, javitasi és eszkoz-
beszerzési igényeket, melyeket a penzlgyi lehetdsegek fuggvenyeben
rangsorol,

a Budapest XIII. kertlet Szegedi Ut 17. sz. Egeszseghaz Tarsashaz s a Budapest
Xlll. kertlet Visegradi u. 47/c. - Alig u. 9. sz. Egészseghaz Tarsashaz koézds
kepviseldi feladatainak ellatasa mUszaki oldalrol,

szervezi, irdnyitja, felugyeli és koordinalja a porta- es biztonsagi szolgalat
munkajat.

Felelds

a szakterluletét érintd térvények eés egyeb jogszabalyok betartasaért es
betartatasaert a munkatarsaival,

a munka-, vagyon- és tlzvédelmi szabalyok betartasaért és betartatasaert,

a Szolgalat folyamatos muUkddéséhez szlkséges muszaki feltételek
biztositasaért, kiemelten kezelve a gyogyitd munka targyi feltételeinek
biztositasat,

az Ugyeleti és készenléti rendszer folyamatos biztositasaért, a vagyonvedelm
szervezetekkel valo egyuttmukddesert,

a szakterlleterdl keészUlé adatszolgaltatasok eés eértekelesek szakmai
minésegeert es pontossagaert,

a munkarend, a munka- és bizonylati fegyelem betartasaért,

a munkavégzes soran észlelt hianyossagok feltarasaert és azok tovabbitasaert
felettesei fele,

a vezetdi altal részére adott feladatok hataridére torténd teljesiteseéert.

Helyettesitése
Tavolléte esetén a kdzvetlen felettese jeldli ki helyetteset.



9.3.1.

9.4

9.5

41

Portaszolgalat

A muszaki csoport részekeént feladatai klilondsen:

- betegek, segelykeérok segitése, iranyitasa,

- abejové telefonhivasok fogadasa, telefonkdzpont kezelése

- informacié adasa, felvilagositas,

- aszakrendeldk kulcsainak kulcshelyiségben vald tarolasa, kiadasa, beszedése,
a kulcskiadas és bevetel idépontjanak rogzitése formanyomtatvanyon,

- az eplleten bellli személyforgalom figyelése, szlkség esetén beavatkozas,
intezkedes kérés az Ugyeletes orvostdl,

- vagyonvedelem,

- intézkedes rendkivili esetekben, a belsé szabalyok alapjan, sziikség esetén
hivatalos szerv (Renddrseg, Tlzoltdsag) bevonasaval.

Logisztika

A tevekenyseég vezetdje a logisztikai csoportvezetd
Kbzvetlen felettese: gazdasagi igazgatd
Beosztottjai: raktaros

Feladatai

- aSzolgalat kezeléseben lévé vagyontargyak védelme,

- a Szolgalat beszerzesi tevekenységére vonatkozd feltételek kidolgozasa,
vegrehajtasanak megszervezése,

- beszerzesek lebonyolitasa, anyag- és eszkozigénylés megszervezése,

- abeérkezett anyagok, eszkdzok szakszerli tarolasa, a raktarozasi és kiadasi rend
biztositasa,

- aszallitok versenyeztetése széles koru belsd és kulséd informaciok beszerzése
és feldolgozasa utjan,

- a keszletgazdalkodasl kovetelmények betartdsa, a szlikséges feltételek
biztositasa,

- a beszerzesi tevékenyseg szinvonalat és eredmeényességét ndveld szervezési
Javaslatok kidolgozasa, elfogadasuk utan azok végrehajtasa,

- araktarozasi tevekenység koéltsegeinek figyelése, a hosszabb ideje nem mozgo
készletek feltarasa és hasznositasukra javaslattétel,

- a leltdrozas eldkeszitése, az eldirt hataridére tortend elvégzése, az ezzel
kapcsolatos bizonylatok megérzése,

- a szakrendelések és egyéb igenyek feldolgozasa raktarbol, illetve a
beszerzesek Utjan tortend kielegitése az engedélyezéseknek megfelelden,

- akulénbézd targyi es fogyoeszkdzok idébeli mozgasanak folyamatos kdvetése
a szervezeti egysegek kdzott,

- tevekenységével Osszefliggd analitikus nyilvantartasok vezetése, azok
konyvviteli feladasa,

- munkajat seqgité szamitogepes programok kezelése, a végzett munka iranyitasa,
felugyelete,

- adatszolgaltatds a NEAK felé, a jelentési kérbe tartozd eszkdz kataszter
maodosulasarol.

Felelds
- a szolgalati ut betartasaért és a vezetdi altal részére megadott feladatok
elvégzéseert,

Tlz- és munkavédelem
A tlz- es munkavedelmi megbizott szervezetileg a féigazgato kdzvetlen irdnyitasa
ala tartozik.
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Feladatai:

- folyamatosan iranyitja és cselekvéen részt vesz a Szolgalat munkavedelmi
feladatainak végrehajtasaban,

- kiemelten gondoskodik a munkavedelemrél szolé hatalyos jogszabalyok, a
gazdalkodo szervezet vezetdjere vonatkozo elbirdsainak vegrehajtasarol,

- képviseli a Szolgalat érdekeit az allami ellenérzd és fellgyeleti szervek elott,

- elvégzi a belépd dolgozodk oktatasat és ellendérzi az egyes munkahelyeken a
beléepéskor szikséges, majd a rendszeresen ismetlodd oktatasokat, beleertve
az ezekhez tartozo specialis adminisztraciot is,

- eljar a rendkivili esetekben, elkesziti a szUkséges irasbelisegeket
(jegyzdkényvek, jelentések, stb.),

- eljar arendszeres munka- es tlzvédelmi bejarasok kapcsan,

- elkésziti, illetve aktualizalja a szakteruletéhez tartozé szabalyzatokat,

- elkésziti a TB felé az Uzemi baleseti jelenteseket es a jogszabalyoknak
megfelelden tovabbitja,

- elkésziti és folyamatosan aktualizélja a Szolgalat katasztrofa elharitasi tervet.

JOGI TEVEKENYSEG
A Szolgalat jogi feladatait az Intezmeénnyel megbizasi jogviszonyban allo ugyvedi
iroda latja el. A jogi kepviseld a féigazgatd kdzvetlen iranyitasa ala tartozik,

Feladatai:

- jogitanacsadas, informacio adasa,

- szerzddesek elkeszitése, jogi véleményezese,

- belsé szabalyzatok figyelemmel kisérese, szikség eseten elkészitése vagy
modositasa,

- jogi kepviselet ellatasa birdsagok. kdzigazgatasi szervek és mas hatosagok
elott.

MINOSEGBIZTOSITAS
A mindségbiztositasi vezetd a féigazgato kézvetlen iranyitasa ala tartozik.

Feladatai:

- amindségpolitika megfogalmazasa a Szolgalat vezetdsegevel egyetértésben,

- a mindségcelok kitlizése a Szolgalat vezetdsegeével egyetértésben, azok
teljesulesenek ellendrzese,

- ISO Qo001 és a Magyar Egeszsegugyi Ellatasi Standardok rendszer (a
tovabbiakban: MEES) dokumentumaiban szerepld eldirasok betartasa es
betartatasa, illetve ellendrzése, helyesbitd intézkedesek megtétele és a
vegrehajtas ellendrzese,

- SO goo1 és a MEES rendszer kdvetelmenyeinek kidolgozasa, megvalositasa,

- ISO 9001 eés a MEES rendszer kdvetelmenyek betartasanak ellendrzese, a
szukseges modositasok kezdemeényezése, tvezetese,

- a Minb6segiranyitasi Kézikdényv rendszeres felllvizsgalata, folyamatos
karbantartasa, az abban foglaltak betartasanak ellenérzese,

- 1SO 9001 és a MEES dokumentacios rendszer kialakitasa, pontosan nyomon
kdvethetd kezelése, aktualizalasa,

- a minbdseégbiztositasi tevekenységet erintd dokumentumok azonositasa,
nyilvantartasa, naprakesz allapotanak biztositasa,

- 1SO 9001 es a MEES oktatasok megszervezése es lebonyolitasa, az oktatasokon
valo reszvetel,
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ISO 9001 és a MEES informacios rendszermUkodtetése, a kilsd és belsd
auditok eldkeszitese, lebonyolitasa, a Szolgalat egyes részlegein gyujtott
indikatorok feldolgozasa, értékelése,

kapcsolattartas a klsé auditalo ceggel,

az adatvedelmi tisztviseldi (DPO) feladatkodr ellatasa.

BELSO KONTROLLRENDSZER

A Szolgalat foigazgatoja a belsdé kontrollrendszer keretében a Szolgalat
mukédeseben  érvényesuld  kontrollkornyezetet, integralt  kockazatkezelési
rendszert, kontrolltevékenységeket, informacios és kommunikacids rendszert, és
nyomon kévetési rendszert (monitoring) alakit ki és mikodtet.

Belsé kontroll felelés
A belso kontroll felelds a féigazgato kdzvetlen irdnyitasa ala tartozik.

Feladatai:

- abelsd kontrollrendszer koordinalasa,

- a Szolgalat fdigazgatojanak es a folyamatgazdak tamogatasa a belsod
kontrollrendszer kialakitasaban és fejlesztésében;

- annak eldsegitese, hogy a Szolgalat megfelelien a tevékenységére és
mukodesére vonatkozd jogszabalyokban foglaltaknak és a szabélyzatai
0sszhangban legyenek a jogszabalyi rendelkezésekkel,

- azon intezkedesek és eljarasok érvényesulésének folyamatos nyomon
kOvetése ¢és rendszeres ellenérzése, amelyek célia az irdnyadd
jogszabalyoktol vald eltérések feltarasa,

- a fbigazgaté, a Szakmai Vezetd Testllet és a Szolgalat munkavallaldinak
tamogatasa abban, hogy a Szolgdlat teliesitse a tevékenységére és
mukodesére vonatkozo jogszabalyokban foglalt kotelezettségeit,

- abelsé kontrollrendszer vonatkozasaban a kontrollkérnyezet kialakitasanak és
az integralt kockazatkezelésnek a koordinacioja, valamint a féigazgato
meghatalmazasa alapjan a Szolgalat mukodesével 6sszefliggd integritast
sertd, korrupcios és visszaelésgyanus eseményekre vagy kockazatokra
vonatkozo bejelentések fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos feladatok
ellatasa,

- ajogszabalyoknak tortend szervezeti megfeleléssel kapcsolatos intézkedések
vonatkozasaban a féigazgato folyamatos tdmogatasa, tanacsadas.

Belsé ellendr

A Szolgalat a belsd ellendrzest kilsd személlyel koétott megbizasi szerzddés
alapjan vegezteti el.

A belsd ellendrzes tevékenysege kiterjed a Szolgalat minden tevekenységeére,
kulonosen a koltsegvetesi bevetelek és kiadasok tervezésének, felhasznalasanak
es elszamolasanak, valamint az eszkdzokkel és forrasokkal valo gazdalkodasnak a
vizsgalatara. A belsé ellendrzest végzéd személy egyben ellatja a Szolgalatban a
belsé ellendrzesi vezetd feladatokat is. A bels¢ ellendrzést végzd személy
munkajat vonatkozo hatalyos jogszabalyok, a nemzetkdzi, valamint az
allamhaztartasert felelds miniszter altal kozzétett belséd ellendrzési standardok,
utmutatok figyelembevételevel, valamint a belsdé ellenérzési vezetd altal
kidolgozott és a Szolgalat féigazgatdja altal jovahagyott belsé ellendrzési
kezikdnyv szerint végzi.
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Feladatai:

elemezni, vizsgalni és értékelni a belsd kontrollrendszerek kiépitésenek,
mukodésének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valo megfeleléset,
valamint mukodesenek gazdasagossagat, hatéekonysagat es
eredményesseget;

elemezni, vizsgalni a rendelkezésre allo erdforrasokkal valoé gazdalkodast, a
vagyon megovasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok megfeleléseget,
a beszamolok valodisagat;

a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kévetkezteteseket es
javaslatokat megfogalmazni a  kockazati  tényezdk,  hidanyossagok
megszlntetése, kikuszobolese vagy csokkentese, a szabalytalansagok
megeldzése, illetve feltardsa érdekeében, valamint a Szolgalat mUkddese
eredményességének nodvelése és a belsdé kontrollrendszerek javitasa,
tovabbfejlesztese erdekeben;

az ellenérzési-bizonyossagot ado tevekenyseg fajtai: szabalyszerusegi-,
peénzugyi-, rendszer-; teljesitmeny és informatikai ellenérzeés;

nyilvantartani és nyomon kdvetni a kulsé és belsé ellendrzesi jelentések alapjan
megtett intezkedeseket.

A Szolgalat foigazgatdja kezdeményezésere tanacsadoi tevekenységet vegez,
melyek lehetnhek kuldndsen:

vezetdk tamogatdsa az egyes megoldasi lehetdsegek elemzésével,
értékelésével, vizsgalataval, kockazatanak becslesevel,

penzigyi, targyi, informatikai és humanerdforras-kapacitasokkal —valo
ésszerlbb eés hatékonyabb gazdalkodasra iranyuld tanacsadas;

a vezetdseg szakertoi tdmogatasa a kockazatkezelesi es
szabalytalansagkezelési rendszerek es a teljesitménymenedzsment rendszer
kialakitasaban, folyamatos tovabbfejlesztéseben;

tanacsadas a szervezeti strukturak racionalizalasa, a valtozasmenedzsment
terlletén;

konzultacid és tanacsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia
elkészitésében; javaslatok megfogalmazasa a kéltsegvetesi szerv mukddése
eredmeényességenek ndvelese és a belsd kontrollrendszerek javitasa,
tovabbfejlesztése érdekeben, a koéltsegvetesi szerv belsd szabalyzatainak
tartalmat, szerkezetét illetden.

KONYVVIZSGALO

A Szolgalat kllsd szemellyel kotott megbizasi szerzdédes alapjan konyvvizsgalot
alkalmaz.

Feladatai:

megvizsgalja az éves koltsegvetesi beszamoldt, irasbeli észrevetelét az alapito
elé terjeszti;

betekinthet a Szolgalat kdnyveibe, a Szolgalat dolgozoitol felvildgositast kerhet,
a Szolgalat penztarat, értékpapir- es aruallomanyat, szerzddeseit és
bankszamlajat megvizsgalhatja;

az alapito ele terjesztett minden jelentést megvizsgal abbdl a szempontbol,
hogy azok valos adatokat tartalmaznak-e, illetve megfelelnek-e a jogszabalyok
eldirasainak;

ha tudomast szerez arrdl, hogy a Szolgalat vagyonanak jelentds csékkenese
varhato vagy olyan tenyrél, amely a vezetdknek a torvényben meghatarozott
feleldsseget vonjak maguk utéan, kételes az alapito donteset kezdemenyezni;
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- koteles részt venni a Szolgalat alapitéjanak Ulésén a Szolgalatot érintd és a
konyvvizsgaloi feladatkort is érinté tigyekben.

A kdnywvizsgalo a Szolgalat Uzleti Ugyeirdl szerzett értestiléseit (zleti titokkent
kételes megbérizni.

A konywvizsgalo a kényvvizsgalokra vonatkozd jogszabalyok, illetve a Ptk.
felelossegi szabalyai szerint felel az esetleges tevékenységi korével Osszefuggd
karokozasokert,

lll. FEJEZET

KOZIGAZGATASI TEVEKENYSEG

Egeszségugyi kozigazgatasi tevékenység )

A Szolgalat elvegzi a Budapest Févaros Xilll. Kertileti Onkormanyzat Polgarmesteri
Hivatala felelés vezetdi altal esetenként rabizott Ugyintézést, beleértve a
szUkseges adminisztraciot, a valaszlevelek elokészitését. A Polgarmesteri Hivatal
osztalyainak megkeresése szerint eljdr egészségliggyel kapcsolatos Ugyekben, A
Szolgalat dontesre eldkesziti az egészséguggyel kapcsolatos énkormanyzati
hataskoru intézkedeseket. Ezek kérébe tartoznak a haziorvosi, hazi gyermekorvosi,
es fogorvosi korzethatarok kialakitasa, javaslattétel a vonatkozd &nkormanyzati
rendelet modositasara, rendkivili intézkedések elékészitése. E tevékenysége
kapcsan egyuttmukodik a Polgarmesteri Hivatal osztalyaival, szlkség szerint a
Nepességnyilvantarto  Csoporttal, a Népegeészségligyi Osztaly megfeleld
intézmenyeivel.

Onkormanyzati testtiletek és tisztségviselék megbizasa szerint végzett
tevekenyseg

A Szolgalat megbizas szerint tajekozodik, adatgylijtéseket és adatfeldolgozasokat
keszit egeszseéglgyi kérdésekrdl vagy a Szolgalat mikédeésével kapcsolatban. A
megbizas jellegének megfelelden irasos anyagokat vagy eldterjesztéseket készit
eld az dnkormanyzati testlletek tisztségviseldi szamara.

Terlleti ellatasra szerz6dott vallalkozé haziorvosokkal és hazi
gyermekorvosokkal kapcsolatos ligyek intézése

E tevekenysege kapcsan a Szolgalat nyilvantartja a szerzéddk adatait, alairasra
elokesziti az uj vagy modositando szerzédéseket. Folyamatosan figyelemmel kiséri
a szerzbdesek teljeslilesét s megteszi a sziikséges lépéseket hianyos teljestilés
eseteben. Eljar a vallalkozo haziorvosok és hazi gyermekorvosok jogos igényeinek
teljesitése érdekeben. Ellatja a haziorvosi praxisokban bekdvetkezd személyi
valtozasokkal kapcsolatos Ugyintézeést, eldkésziti a szlkséges iratokat és
eléterjesztéseket. Foglalkozik az énkormanyzathoz cimzett, a haziorvosi és hazi
gyermekorvosi tevekenyseggel kapcsolatos lakossagi panaszokkal, tajékoztatast
nyujt a cimzett szamara. Fenti tevékenységei soran kapcsolatot tart a Budapest
Fovaros Kormanyhivatala V. keruleti Hivatala Népegészsegugyi Osztallyal,
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IV. FEJEZET

TARSASHAZKEZELOI TEVEKENYSEG

K6zos képviseldi tevékenység

A Szolgalat megbizas alapjan végzi a Budapest XllI. kerllet Szegedi ut 7. sz.
Egészséghaz Tarsashaz és a Budapest Xlll. kertlet Visegradi u. 47/C - Alig u. 9. sz.
Egészséghaz Tarsashaz kozds keépviseldi feladatait.

A feladat ellataséert felelds természetes személy a Szolgalat féigazgatdja.

A Szolgalat a kdzds képviseldi tevekenyseéget a tarsashazi alapito okiratok es a
vonatkozo jogszabalyok, igy kilondsen a tarsashazakrol szolo 2003. évi CXXXIIL,
torvény rendelkezesei alapjan latja el

A koz6s kepviseld feladatai

a) a kdzgyulési hatarozatok elokészitése és vegrehajtasa, gondoskodva arrol,
hogy azok megfeleljenek a jogszabalyok, az alapito okirat es a szervezeti-
mukodési szabalyzat rendelkezeseinek;

b) a tarsashazi éplletek fenntartdsa és felUjitasa eérdekeében szukseges
intézkedesek megtétele;

c) a tulajdonostarsakat terheld kdzds koltseéghez valo hozzajarulas dsszegenek
kozlése és beszedése, tovabba az ezzel kapcsolatos igényérvényesites,

d) a szamviteli szabalyok szerinti, évenkeénti koéltsegveteési javaslat elkeszitese,
amely tartalmazza:

O

o}
O

a kozods tulajdonnal kapcsolatos varhato bevételeket es kiadasokat
koéltsegnemenkent,

a tervezett Uzemeltetési, karbantartasi és felujitasi munkakat, valamint
a kozos koltséghez vald hozzajarulds dsszeget a kuldn tulajdonban leévo
nem lakas céljara szolgalo helyiségek szerinti bontasban.

e) a szamviteli szabalyok szerinti kdnyvvezetés es beszamolo alapjan az eves
elszamolas elkészitése, amely tartalmazza:

o}

a tervezett és tényleges kiadasokat koltsegnemenként és a kozos
koltség megosztasanak a  szervezeti-mUkddesi  szabalyzatban
megallapitott szabalya szerinti bontasban, ezen belll az tzemeltetési
kiadasokat, valamint a karbantartasokat es a felujitasokat az elvegzett
munkak reszletezeseben,

a tervezett és tényleges bevételeket forrasok szerint, ideertve a
kdzdsseg javara még nem teljesitett - lejart - kdvetelések részletezeéset
és a behajtas érdekében megtett intézkedéseket is,

az elézd két pont kuldonbseégeének zaroegyenlegét a pénzkészletek
kezelési helye szerint reszletezve,

a kbzdsség tulajdonat képezd vagyontargyak targyi-eszkéz leltarat,

a targyévhez tartozo, a kdzdsseg egeszet terheld kotelezettsegeket,

a kdzos koltsegekhez valo hozzajarulas eloirasat és teljesitéset a kuldn
tulajdonban levé nem lakas céljgra szolgdlo helyisegek szerinti
bontasban, tovabba

a rezsicsOkkentések eredményekent jelentkezd megtakaritasok
dsszeget koltségnemenkent és tulajdonostarsanként a kézds koltseg
megosztasanak a szervezeti mukodesi szabalyzatban megallapitott
szabalya szerinti bontasban.

f) atarsashaz kdzdsseg kepviseletének ellatasa a birdsag €s mas hatosagok elott.
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15.3. ASzolgalat a kézos képviseldi feladatokat munkaszervezete utjan végzi.

V. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Szervezeti es Mukddési Szabalyzat 2025, szeptember 1. napjan lep hatalyba.

Jelen Szervezeti és MUkodési Szabalyzatot az Onkormanyzat Szocilis, Egészségugyi és
Muvelddési Bizottsaga 158/2025.(11.18.) SZEMB sz. hatarozataval jévahagyta.

Budapest, 2025. november l€

/ HE L] V/Z’;f
D HettZrgPeter
féigazgato

XIll. Keruleti Egeszségugyi Szolgalat Szervezeti és MUkddési Szabalyzatanak modositasat
az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény Q. § b) pontja alapjan jévahagyom.

Budapest, 2025. november .50

o e alls b

Dr. Toth Jozsef s e\
Polgarmester 3
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AZ EGESZSEGUGY! SZOLGALAT OPERATIV FELEPITESENEK VAZLATOS ABRAZOLASA
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tevékenység

Bels6
kontroll
rendszer
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szakellatas
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szakorvosi
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Szakrendeld
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Szakrendeld
Szegedi ut
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sebészet
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llikidéképességet
tevékenység
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tevékenység
Szakapolés
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Ifjusagi Orvosi
cgészségiigy ligyelet

Uzemeltetés-
karbantartés

Portaszolgdlat

Fogorvosi
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Az Egeszségligyi Szolgalat Szabalyzatai

A diagnosztikai folyamatok altalanos rendje

Adatvedelmi Incidenskezelés

Adatvedelmi Szabalyzat

Ajanlott és alkalmazott fertdtlenitdszerek

Altalanos Archivalasi és Kormanyzati Adattrezor Szabalyzata
Anyaggazdalkodasi Szabalyzat

Bels6 kontrollrendszer szabalyzat

Belso visszaélés-bejelentési szabalyzat

Betegek oktatasa és kepzése

Biologiai kockazatbecslés

Bérfelllet fertétlenitése

Clostridiodies Difficile altal okozott fertézések megelézése szabalyzat
Dohanyzasi Szabalyzat

Dolgozok teljesitmenyértékelése

4. sz. Fuggelék

Dontesi szabadsagukban korlatozott, idés és gyermek betegek ellatasa, korlatozé

eszkdzbk hasznalata

Egészséglgyi Valsaghelyzeti és Honvédelmi Intézkedési Terv
Ertékelési szabalyzat

Ervényesitési és Utalvanyozasi Szabalyzat

Etikai Szabalyzat

Fajdalom felismerése, és csillapitasa

Felhasznaldi Informaciobiztonsagi Kezikényv

Fokonyvi szamlaosztalyok tartalmi meghatarozasa
Gyogyszerelés, gyogyszerelési hibak felismerése, jelentése
Hulladekgazdalkodasi Szabalyzat

Infekciokontroll kezikényv / Higiénés Szabalyzat /
Infekciokontroll ovo-védd szabalyok szabalyzata
Informaciébiztonsagi Szabalyzat

Integralt kockazatkezelési szabalyzat

Integritast serté esemenyek kezelése szabalyzat

Iratkezelési Szabalyzat



Jarébeteg ellatas rendje

KesztyUhasznalat

Kézhigienés szabalyzat

Konzilium kérése-adasa Szakmai Protokoll

Koérnyezeti tényezék meghatarozasa, ertekelése, kornyezetvédelmi tervezeés
Kdzbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzések szabalyzata
Kozbeszerzési Szabalyzat

Legzésfunkcios vizsgalat

Leltarozasi és Selejtezési Szabalyzat

Multirezisztens korokdzo terjedesének megeldzese
Munkaligyi Szabalyzat

Munkavedelmi Szabalyzat

Mutéti kézfertdtlenités

Muteti sebfertézesek megeldzése

Onkoéltség szamitasi szabalyzat

Osszeférhetetlenségi szabalyzat

Panaszkezeleési szabalyzat

Pénzkezelési Szabalyzat

Raktarozasi Szabalyzat

Sugarvédelmi Szabatyzat

Surgdssegi ellatas rendje

Szabalyozasi rend szabalyzat

Szabalyzat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettsegrél
Szabalyzat a vezetékes és mobiltelefonok hasznalatarol
Szakmai Dokumentacio Minéségellendrzési Szabalyzat
Szamviteli Politika

Téritési Szabalyzat

Tevékenyséeg alapu kockazatkezelés az ISO 9001:2015 Szabvanyhoz
Tlzvedelmi Szabalyzat és Tlazriado terv

Ujraélesztés

Uzemanyagkartya hasznalatahoz és Uzemanyag megtakaritas elszamolasahoz
Szabalyzat

Varatlan események, halalesetek kezelésének Szabalyozasa
Veédooltasi Szabalyzat



Az Egészségligyi Szolgalat eljarasi utasitasai

Adatgyujtés, meres, elemzés

Belsé dokumentumok kezelése

Belsé minéségugyi auditok

Beszallitok ertékelése és kivalasztasa
Beszerzés

Betegelégedettségi vizsgalat
Betegmenedzselés folyamatanak szabalyozasa
Dolgozdi elegedettségi vizsgalat
Helyesbitd és megeldzé tevékenység
Képzes

Kllsé dokumentumok kezelése

Megfigyeld és mérdberendezések kezelése
Mindsegtervezes, mindsegfejlesztés
Muszaki tevékenyseg szabalyozasa

Szerzédéskoétes folyamatanak szabalyozasa

5. sz. Fuggelék






6. szamu fuggelék

HAZIREND

Az altalanos jarobeteg-szakellatas a beteg folyamatos ellatasat, gondozasat vegzé orvos
beutalasa vagy a beteg jelentkezése alapjan, szakorvos altal veégzett egyszeri, illetve
alkalomszer(i egeszsegugyi ellatas, tovabba fekvébeteg-ellatast nem igenyléd kronikus
betegseg esetén a folyamatos szakorvosi gondozas.

A XIll. Keruleti Egeszsegugyi Szolgalat (a tovabbiakban: Intézmény) tevékenysége a
beteg gyogyulasat segiti eld, ezért kérjuk az egészséglgyi szolgaltatasok
igenybevételekor, a szakrendeldben valo tartozkodasa soran az intézmeényi rendet, a
gyogykezeléssel kapcsolatban kapott rendelkezéseket tartsa be.

A Hazirend betartasaval a gyogyitdé munka eredményességét, az Ont és betegtarsait
megilletd betegjogok érvényesulését, valamint az egészséglgyi és az egészsegugyben
dolgozé munkatarsaink munkajat segiti.

1. AHAZIREND HATALYA

1. Teriileti hataly:
Az Intézmény szekhelyén és telephelyén, valamennyi betegellatd és kisegitd
munkahelyein a jelen intézményi Hazirend eléirasai az irdnyaddak.

2. Személyi hataly:

A Hazirend hatalya kiterjed az Intézmény, mint egészséguigyi szolgaltato altal
nyujtott jarobeteg ellatast igénybe vevdé betegre és a beteg kisérdire (a
tovabbiakban: Betegek). A Hazirend hatalya kiterjed tovabba az Intézménnyel, mint
egeszsegUgyi szolgaltatoval egészséglgyi szolgalati, vagy egyéb jogviszonyban allo
szemelyre, aki az Intézmeény nevében vagy az Intézmény megbizasabol
tevékenyseget végez, tovabba mindazon személyre, aki az Intézmeény terlletén
barmely mas célbol tartdzkodik.

2. AZINTEZMENY BELSO RENDJEVEL 6SSZEFUGGO ELOIRASOK

1. Az Intézmeény nyitvatartasi rendje

hetfétol - péntekig hetvegén és linnepnapokon
Szegedi Uti szakrendeld 07.00 - 20.00 zarva
Visegradi utcai szakrendeld 07.00 - 20.00 zarva

A Betegek az elécsarnokokat a takaritds befejezésekor foglalhatjgk el, a
betegvarokban 7°° ¢ratél foglalhatnak helyet. Betegfelvétel a recepcion 19.40 oraig
tértenik.

A fenti tablazatban nem jelélt haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi rendelok,
valamint véddnéi szolgalatok csak rendelési idében vannak nyitva. A rendelési iddrol
az Intézmeny honlapjan, a www.euszolgi3.hu oldalon az adott ellatds menipontja
alatt lehet tajékozodni.

2. Arendelések idétartama



A rendelési idék és az ellatast végzé szakorvos neve a rendeldhelyiségek ajtajan
kertl kihelyezésre, tovabba megtaldlhatd az Intézmeny honlapjan, a
www.euszolg13.hu cimen. A rendelési idépontokrol tajékoztatast a Recepcio vagy a
452-4200, valamint a 452-4210 szamon a telefonkdzpont is ad.

A haziorvosok, hazi gyermekorvosok és fogorvosok rendelési idejérél a haziorvosi,
illetve fogorvosi rendelékben, valamint az Intezmény honlapjan lehet tajekozodni.

A szakrendelések egy vagy két muszakban mikédnek. Az egy miszakban mukodo
szakrendelések, vagy csak déleldtt, vagy csak délutan, vagy valtozo beosztas szerint
fogadnak betegeket. KétmUlszakos rendelés esetén a muszakok rendelesi ideje
k&zott takaritasi szunet van.

A laboratérium betegeldjegyzés szerint mukoddik. Eldjegyzés kérheté munkanapokon
- személyesen a Szegedi uti szakrendeldben 10.00-17.00 6raig, a Visegradi utcaban
10.00 és 15 dra koézodtt, valamint a 452-4225 telefonszamon 10.00-17.00 ora kdzott,
illetve a +36-30-5770347 mobilszamon 10.00 és 15 ora kdzott tovabba interneten a
https.//euszolgi3.hu/elojegyzes linken. A laboratériumi mintavételre 7.00-9.30 ora
kozott fogadjuk a Betegeket mindkét szakrendeldben.

A Betegek fogadasa

A szakrendeléseken kdzponti eldjegyzeés és betegiranyitdas muikodik. Eléjegyzes
torténhet telefonon, személyesen, Egészségablak applikacion, az intézmény sajat
eléjegyzd rendszerén keresztll, mely a honlapon a kovetkezé linken erheto el
(https./ /euszolg13.hu/eldjegyzes).

Beutalo nélkul igénybe vehetd szakrendeléseink

Szegedi uti szakrendelé: Visegradi uti szakrendeld:
nbégyogyaszat ndégyogyaszat
urologia urologia
pszichiatria pszichiatria
fal-, orr-, gégészet fal-, orr-, gégészet
szemeszet bérgyogyaszat

altalanos sebészet
baleseti sebészet

A beutalo kételes ellatasoknal e-beutald szukseges.

A Betegek vizsgalatra jelentkezése mindket telephelyen a féldszinti Recepcion
tdrténik, ahol TAJ kartya és személyi okmanyok (személyi igazolvany, lakcimkartya
vagy tartozkodasi engedély) bemutatasa mellett Intézmeényink minden esetben
ellenérzi a beteg ellatasi jogosultsdgat tarsadalombiztositas altal finanszirozott
ellatas igénybevétele esetén. Amennyiben a beteg érveénytelen TAJ szammal bir,
téritési dijat kell fizetni a Téritési Dijszabalyzatnak megfelelden. Szintén, téritesi dijat
kell fizetnie a nem biztositott betegeknek.

Nem a kodzponti Recepcion kell bejelentkezni laborvizsgalatra, mindket
szakrendeldben mikoddé laboratorium sajat betegfogadassal rendelkezik.

A bejelentkezés utan a Betegek a rendelé elétti varo részben foglalnak helyet, amig
be nem hivjak 6ket. A betegek behivasa a rendelésekre a szamitogeépes rendszerben
nyilvantartott betegeléjegyzés, illetve az eldjegyzes nélklliek esetén a slrgds
vizsgalat kivételével érkezeési sorrend szerint tértenik. A szakrendeldi orvosi ellatas -
a szakorvos altal annak mindsitett kiveteltél eltekintve - nem strgos ellatas.



4.

Intézményi belsé rend egyéb eléirasai

)

A szakrendelOk épuletében 24 dran keresztll portaszolgalat mikddik, az
épulet nyitvatartasi idé szerinti nyitasa, illetve zarasa irant vagy mas szikseg
eseten intézkedik. A portaszolgalat nem mindstl és nem mikédik biztonsagi
szolgalatkent.

Intézmenylnkben az ott dolgozokon, vagy munkdjukkal a betegellatassal
osszefuggesben megjelend kulsé dolgozokon kivil csak az egészségiigyi
szolgaltatast igénybe vevd Betegek tartozkodhatnak.

Az egeszsegugyi dolgozd az egészségugyi szolgaltatds nyujtasaval
Osszefuggd tevékenység végzése soran, valamint az egészségugyi
szolgaltatoval munkaveégzeésre irdnyulod jogviszonyban allo mas személy ezen
jogviszony alapjan végzett, a betegellatassal és a betegiranyitassal
kozvetlenul Gsszeflggd feladatai tekintetében a Buntetd Tdrvénykdnyvrdl
szolo torvény szempontjabol kozfeladatot ellato személynek mindsul.

A betegellatds menetét verbdlisan vagy fizikailag akadalyozo, az Intézmény
dolgozdit verbalisan vagy fizikalisan zaklato Betegeket a portaszolgalat az
épllet elhagyasara szolitia fel. Megbotrankozast vagy riadalmat keltd, az
ellatd szemelyzettel, az éplletben tartozkodd Betegekkel erészakos vagy
agressziv magatartasu beteggel szemben - hacsak allapotat nem betegsége
idezi elé - az intézményi dolgozd kérheti a rendérség kézremikodesét is.
Amennyiben ezen beteg ellatdsa orvosi indokkal szlilkséges, azt a kiérkezod
renddr hatdsagi segitségével kell elvégezni.

A Betegeknek az Intézmény teljes terliletén tilos a dohanyzas.

Tilos az Intézmény teljes terlletén a szeszes ital fogyasztasa; a kabitdszerek,
tudatmodositd szerek hasznalata; valamint a szerencsejaték. Ittas beteg
ellatasat. megfeleld beteg-egylttmiikédeés hidanyaban - hacsak az ellatas
halasztasa az egészségi allapot romlasanak veszélyét nem rejti magaban - az
ellatd orvos megtagadhatja, ennek tényét régziti a dokumentacidban, és a
beteget kézeli, kontroll vizsgalati iddpontra eldjegyzi. Amennyiben a beteg
ittassaga toxikologiai ellatast igénylé mertékinek itélheté meg, gondoskodik
a beteg szakintézmeényi ellatasanak megszervezésérdl,

Intézmenylnkben ruhatar nem mukodik. Kérjuk a Betegeket, hogy fokozottan
vigyazzanak eértékeikre, mivel az értékek elttinéséért anyagi felelésséget az
Intézmeény nem vallal.

Az epuletben a Betegek varatlan rosszulléte, balesete, vagy az illetékes
szakorvos tavollétében elsésegélynyujtads sziksége esetén az Ugyeletes
orvoshoz kell fordulni. A mindenkori Ugyeletes orvos neve mindkét
szakrendeld Recepciojan kerUl kiflggesztésre. Az Igazgatosag munkaiddn tuli
idészakaban is az Ugyeletes orvos intézkedik, aki szilkség esetén az adott
szakagi igazgatohoz fordulhat segitségért.

A ,személyzeti és teherliftet” a Betegek nem hasznalhatjak, kivétel ez alél a
kerekesszekkel érkezd betegek.

Intézménylnk terlletén kizardlag a személyiseégi jogokat maradéktalanul
tiszteletben tartdo modon lehetséges kép- és/vagy hangfelvételek készitése.
Intezmeénytnk kéri és elvarja a Betegek egylttmikédését és segitségét a
tisztasag, a higiénes rend fenntartasa, valamint az Intézmény eszkézei, épiitet-
allaga, vagyonanak megérzése érdekében.

Az Intézmeny terlletén sajat kezdeményezésli tevékenység (igy kuldondsen:
keéregetés, arusitas, szorolapok, plakatok kihelyezése, kérddiv kitdltése stb.)
engedély nelklli végzése nem megengedett.

A Szegedi uti szakrendeldbe érkezd Betegek az épllet melletti, sorompoval
lezart, fizetd parkolohelyet hasznalhatjak. A parkolasért téritési dijat kell fizetni



az elétérben elhelyezett fizetd automatanal. Az intézeti dolgozok szamara
elkulonitett, sorompoval lezart parkold all rendelkezesre, az intézeti dolgozok
részére a parkolas ingyenes. A kerékparok a kerékpartarolokban ingyenesen
elhelyezhetbek.

o Az éplletbe allatot, kerékpart, rollert, gérkorcsonyat behozni, illetve hasznalni
tilos.

A BETEGJOGOK GYAKORLASANAK ES ERVENYESITESENEK SZABALYAI
A Betegek jogai

Az egészségligyi ellatashoz vald jog: Minden betegnek joga van - jogszabalyban
meghatarozott keretek kozott - az egészsegi allapota altal indokolt, megfeleld,
folyamatosan hozzaférhetd és az egyenldé banasmod kévetelményeének megfeleld
egeszsegugyi ellatashoz.

Az emberi méltésaghoz vald jog: Az egészségugyi ellatas soran a beteg emberi
méltdésagat tiszteletben kell tartani. A betegen kizarélag - a térveny elterd
rendelkezése hianyaban - az ellatdsahoz szikséges beavatkozasok vegezhetdk el
Az ellatas soran a beteg jogainak gyakorldsaban csak az egészségi allapota altal
indokolt ideig - torvényben meghatdrozott - mertékben és médon korlatozhato.

A tajékoztatashoz valé jog: A betegnek joga van az egeszseglgyi allapotaval,
valamint a gyogykezelésével dsszefliggd teljes kdr, részletes felvilagositasra.

Az onrendelkezéshez valé jog A beteg szabadon dénthet, hogy kivan-e
egészségugyi ellatast igénybe venni, illetve annak soran mely beavatkozasok
elvégzésébe egyezik bele, illetve melyeket utasit vissza.

Az ellatas visszautasitasanak joga: A cselekvékeépes beteget a térvényben eldirtak
szerint megilleti az elldtas visszautasitasanak joga, kivéve, ha annak elmaradasa
masok életét vagy testi épseget veszélyeztetné.

Az egészségiugyi dokumentacio megismerésének joga: A beteg jogosult a
gyogykezeléssel  oOsszeflggd  adatainak  kezelésérdl, az  egészségugyi
dokumentacioban szereplé adatairol tajéekoztatast kapni, a ra vonatkozo
egészségugyi adatokat megismerni, az egeszsegugyi dokumentacioba betekinteni,
valamint azokrol masolatot kapni.

Az orvosi titoktartashoz valé jog A beteg jogosult arra, hogy az egészsegugyi
ellatasban részt vevé személyek az elldtdsa soran tudomasukra jutott egészsegugyi
és személyes adatait csak az arra jogosulttal kézéljék, és azokat bizalmasan kezeljek.
A betegnek joga van ahhoz, hogy vizsgalata es gyogykezelése soran csak azok a
személyek legyenek jelen, akiknek reszvétele az ellatasban sztikseges, illetve azok,
akiknek jelenlétéhez a beteg hozzajarult, kivéve, ha tdérvény masként nem
rendelkezik.

A Betegek kotelezettségei

A Betegek az egészségugyi szolgaltatas igénybevételekor kotelesek tiszteletben
tartani a vonatkozo jogszabalyokat és az Intézmeény mukédési rendjét.

A beteg - képességei és ismeretei szerint - kételes az elldtasaban kdzremukodd
egészséglgyi dolgozokkal egyuttmikédni, amennyiben ezt egészségi allapota
lehetéve teszi, igy kuldndsen
o tajékoztatni ket mindarrél, amely szUkséges a korisme megallapitasahoz, a
megfeleld kezelési terv elkészitesehez és a beavatkozasok elvégzésehez, igy



kalondsen minden korabbi betegségerdl, gydgykezelésérdl, gyogyszer vagy
gyogyhatasu készitmény szedéserdl, egészségkarositd kockazati tenyezdirdl,

o tajéekoztatni ket - sajat betegségével dsszefliggésben - mindarrol, amely
masok életét vagy testi épségét veszélyeztetheti, igy kulondsen a fertézéd
betegségekrél és a foglalkozas végzését kizardé megbetegedésekrol és
allapotokrol,

o tajékoztatni dket minden, az egészséguigyi ellatast érintd, altala korabban tett

Jognyilatkozatarol,

a gyogykezelesével kapcsolatban télik kapott rendelkezéseket betartani,

a jelen Hazirendet betartani,

a jogszabadly altal eldirt téritési dijat megfizetni,

Jogszabalyban eldirt személyes adatait hitelt érdemléen igazolni.

O O O O

A Betegek kotelesek tiszteletben tartani mas betegek jogait sajat jogaik gyakorlasa
soran.

A Betegek jogaik gyakorlasa soran nem sérthetik az egészséglgyi dolgozok
térvényben foglalt jogait.

A Betegek jogainak érvényesitési rendje

Amennyiben az Intézmény dltal nydjtott ellatdssal, vagy jogaik érvényestilésével
kapcsolatban panasza van, azt irdsban jelezheti az Intézmény Panaszkezelési
szabalyzata szerint.

A Betegeket jogaik megismerésében és azok érvényesitésében a betegjogi
kepviseld segiti.  Intézménylnk mindenkori betegjogi képviseldjenek neve és
ugyfelfogadasi rendje a betegellato egyseégeknél kifuggesztve megtalathato.

A BETEGJOGI KEPVISELOVEL VALO KAPCSOLATTARTAS RENDJE

Az Intezmeny betegjogi képviseldje Szécsiné Fazekas Marta

Tel: 06-20-489-9506, melyen elérhetd munkaiddében

hétfo-csutdrtdk: 8:00-16:30

peéntek: 8:00-14:00

e-mail: marta.szecsine @ijsz.om.gov.hu

Fogado ora helye és idépontja: eldre egyeztetett formaban

A jogvedelmi kepviseld az Integralt Jogvedelmi Szolgalat (1JSZ) munkatarsa, az
Intézmenytol flggetlen személy.

A BETEGEK ERTEKEINEK MEGORZESEVEL KAPCSOLATOS ELOIRASOK

Intézményutnkben kamerarendszer mikadik.

Az Intezmeényben tértént, az Iintézménylnk vagyonat karositd rongalas, lopas
felielentest vonhat maga utan.

Az Intézmeényben hagyott, ott eltiint targyakért, értékekért, ruhanemuiért
Intézmeényunk feleldsséget nem vallal.

A SAJTONYILVANOSSAG RENDJE

A sajtoszabadsagrol és a mediatartalmak alapvetd szabalyairdl szold 2010. évi CIV.
torveny 9. §-a alapjan Intézményunk - a sziikséges felvilagositasoknak és adatoknak



a médiatartalom-szolgaltatok  szamdara, megfelelé  hataridbben  tortend
rendelkezésére bocsatasaval - a koézérdeklU adatok nyilvanossagarol, illetve az
informaciészabadsagrol szolo jogszabalyok keretei kdzétt biztositja a mediatartalom-
szolgaltatd tajékoztatasi feladatdnak elvégzesét, igy a media megfeleld
tajékoztatasat.

A sajtd felkérésére az Intézmény képviseletében nyilatkozattételre - az Intézmeny
fenntartojanak, Budapest Févaros Xill. kerlleti Onkormanyzat sajtokapcsolatokert
feleldés munkatarsanak elézetes tajékoztatdasa utdn kizarolag az Intézmeny
foigazgatoja, vagy az altala irasban kijeldlt szemely jogosult.

A Betegek szenzitiv adatait azonban vedeni kell. ezért a sajtdé munkatarsainak
helyszinen térténd munkavégzése nem jarhat masok személyisegi jogainak
sérelmével, valamint az Intézmény johirnevének megsértésével. Amennyiben kep-
és hangfelvétel készitésére kivételes indokbdl, feltétlentl szikség van, ugy az csakis
elézetes irasbeli féigazgatdi engedéllyel és a foigazgatd vagy az altala kijelolt
személy felligyelete mellett térténhet. Az emberi meéltosag és a személyes adatok
védelme érdekében, amennyiben felvételeken természetes személyek (betegek,
hozzatartozok, latogatok vagy az intézmény foglalkoztatottjai) is szerepelnek,
biztositani kell személyiségi jogaik, személyes adataik vedelmet eés informacios
dnrendelkezési joguk érvényesulesét, mely elsédlegesen a felvétel keszitgjének
feladata és feleléssege.

A sajtészabadsag gyakorlasa nem valdsithat meg blncselekményt. A féigazgatd
jogosult és egyben kételes a médiatartalom-szolgaltatotol a  kézzétételt
megelézden bekérni a nyilvanos kozlés céljabol keszitett nyilatkozatot.

Az intézményben a sajto/média altal barmely személyrél (beteg. hozzatartozo,
dolgozd) térténd képmas vagy hangfelvétel elkeészitésehez, valamint azok barmely
modon torténd felhasznalasahoz az érintett szemeély kifejezett hozzajarulasa
szUkseges.

7. ZARO RENDELKEZESEK
Jelen Hazirend 2025. szeptember 1. napjan tep hatalyba.
Jelen Hazirendet Budapest Févaros XIll. keruleti Onkormanyzat  Szocialis,

Egészségligyi és Mlveldédési Bizottsdga 158./2025(1118) SZEMB  szamu
hatarozataval jovahagyta.

Budapest, 2025. szeptember 1.

Dr. Hertzka Péter
féigazgato



7.sz. Fuggelék

Vagyonnyilatkozat tételére kotelezett személvek és munkakorok

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettsegekrdl szold 2007. évi CLIIL térveny alapjan
a Szolgalatnal vagyonnyilatkozat tételére kdtelezett személyek, illetve munkakorok

féigazgatod

orvosigazgato

gazdasagi igazgatd
apolasiigazgato

kbzigazgatasi vezetd
peénzugyi-szamviteli csoportvezetd
humanpolitikai csoportvezetd
logisztikai csoportvezetd
kontroller

penzugyi-szamviteli eladd

Budapest, 2025. ...






